
やまなし・しごと・プラザ

《ジョブカフェやまなし》
若年者向けに、キャリアコンサルタントによる
相談の他、ハローワークによる職業相談・職業
紹介に応じています。

《求職者総合支援センター》
中高年齢者向けに、就職相談や、ハローワークによ
る職業相談・職業紹介に応じています。また、公営
住宅・生活福祉資金等の情報提供を行っています。

《子育て就労支援センター》
子育て中の就職希望者向けに、就職相談や、ハ
ローワークによる職業相談・職業紹介に応じて
います。また、子育て支援制度の情報提供など
を行っています。

県内外の大学等に進学した学生とその保護者
向けに、就職イベント情報など就職に役立つ情
報をメール配信しています。ぜひ「ユースバンク
やまなし」に登録してください。

山梨県内であなたの就職をサポート！

首都圏に在住の一般・学生の皆様へ山梨県内
の企業情報や採用情報等を提供し、山梨県内
企業への就職を支援しています。

就職支援ウェブサイトのご案内
就職を後押しする情報サイトがたくさん

やまなしで就活する人をトコトン応援
！

魅力ある企業とマッチング！

東京都内のU・Iターン就職相談窓口！

役立つ情報をメールで配信！

友達追加は
コチラ！

（やまなし地域活性化雇用創造プロジェクト事業）
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Company Message会社紹介・メッセージ

Company Profile会社概要

農
業
、林
業 Company Message会社紹介・メッセージ

Company Profile会社概要

設 立 1998（平成10）年7月

代表者名 代表取締役　中村　努

資 本 金 1,000万円

年 商 3億2,000万円

従業員数 40人

事業内容
八ヶ岳南麓で肉用、卵用地鶏と有機野菜、
果樹の生産、加工、販売、飲食店営業、ネッ
ト通販

勤 務 地 本社所在地

採用人数 2名

募集職種
総合職（生産・加工系）、
総合職（企画、販売、サービス系）

選考方法 作文、面接、適性検査

給 与 大卒 230,000円

休日・休暇
週休2日（年間休日96日）、年次有給休暇、
慶弔特別休暇

勤務時間 実働7時間45分

待 遇
（福利厚生）

健康保険、退職金制度、制服貸与、社員割
引制度、賄い制度あり、新卒独り暮らし住
宅補助30,000円（3年間）あり

本社所在地
〒408-0003　山梨県北杜市高根町東井
出4986-524

電話番号 0551-47-5030

ホームページ https://www.nakamuranojo.com

Eメール info@nakamuranojo.com

問い合わせ先 人事担当　

株式会社勝栄（中村農場）

株式会社勝栄は「美味しいと言われる食づくり」
を社是に掲げ、食の美味しさを追求することでス
タッフやお客様の幸せを実現し、環境にやさし
い循環型社会の実現を目指す会社です。大切な
ものを残しつつ、作業のIT化を図りながら時代
に合わせて、常に進化成長し続けています。食べ
ることが好きで探求心あふれるスタッフを募集
します。
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会社紹介・メッセージ

会社概要

Company Message

Company Profile

農
業
、林
業

設 立 1968（昭和43）年4月

代表者名 取締役　望月　光幸

資 本 金 300万円

年 商 8,800万円

従業員数 8人

事業内容
林業・農業・庭、敷地管理・造園、再生可能
エネルギー事業

勤 務 地
山梨県南巨摩郡身延町宮木17・作業地
域：主に峡南地域

採用人数 2名

募集職種 現場スタッフ

選考方法 履歴書・面接・健康状態

給 与 日給11,000〜13,000円　※昇給あり

休日・休暇 日曜日・年次有給休暇・雨天時要相談

勤務時間
朝7：00〜　　※現場・作業内容により変
動あり

待 遇
（福利厚生）

健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保
険・退職金共済

本社所在地
〒409-3422　山梨県南巨摩郡身延町宮
木17

電話番号 0556-42-3219

ホームページ https://ja.mochizukizourin.com

Eメール msy3@agate.plala.or.jp

問い合わせ先 業務部　雇用担当

有限会社望月造林

私達は身延町で林業を営む会社です。山梨県林
業認定事業体を取得し県からの山林整備また、
伐採技術をいかし建設事業や開発事業等も請
け負っております。近年では、山梨県認定農業者
を取得し農薬・化学肥料を使わない農法で山梨
県奨励品種小麦「ゆめかおり」や、身延町特産
品である「あけぼの大豆」を栽培しております。
今、自分たちに何が出来るのかを考え、会社一丸
となり頑張っています！自然の中で学びたい方！
お待ちしております。
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農
業
、林
業 Company Message会社紹介・メッセージ

Company Profile会社概要

設 立 1998（平成10）年7月

代表者名 代表取締役　中村　努

資 本 金 1,000万円

年 商 3億2,000万円

従業員数 40人

事業内容
八ヶ岳南麓で肉用、卵用地鶏と有機野菜、
果樹の生産、加工、販売、飲食店営業、ネッ
ト通販

勤 務 地 本社所在地

採用人数 2名

募集職種
総合職（生産・加工系）、
総合職（企画、販売、サービス系）

選考方法 作文、面接、適性検査

給 与 大卒 230,000円

休日・休暇
週休2日（年間休日96日）、年次有給休暇、
慶弔特別休暇

勤務時間 実働7時間45分

待 遇
（福利厚生）

健康保険、退職金制度、制服貸与、社員割
引制度、賄い制度あり、新卒独り暮らし住
宅補助30,000円（3年間）あり

本社所在地
〒408-0003　山梨県北杜市高根町東井
出4986-524

電話番号 0551-47-5030

ホームページ https://www.nakamuranojo.com

Eメール info@nakamuranojo.com

問い合わせ先 人事担当　

株式会社勝栄（中村農場）

株式会社勝栄は「美味しいと言われる食づくり」
を社是に掲げ、食の美味しさを追求することでス
タッフやお客様の幸せを実現し、環境にやさし
い循環型社会の実現を目指す会社です。大切な
ものを残しつつ、作業のIT化を図りながら時代
に合わせて、常に進化成長し続けています。食べ
ることが好きで探求心あふれるスタッフを募集
します。
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Company Profile会社概要

設 立 2007（平成19）年2月

代表者名 代表取締役社長　伊藤　通敏　

資 本 金 100万円

年 商 1億円

従業員数 4人

事業内容
子育てデザイン住宅の設計、建築物の設
計・施工、リフォーム、ガーデン、エクステリ
ア、ビル・社屋等のメンテナンス、等

勤 務 地
西八幡店（本社・甲斐市）、山梨店（山梨
市）

採用人数 2名

募集職種 建築、総合職、デザイン、web、営業、事務

選考方法 書類選考、面接

給 与 180,000円~300,000円

休日・休暇 水曜、その他、会社カレンダーによる

勤務時間
実働8時間　8:00～17:00、8:30～17:30
等

待 遇
（福利厚生）

各種保険完備、賞与、昇給あり、通勤手当
あり

本社所在地
〒400-8505　山梨県甲斐市西八幡2601-1　
オギノテナント棟

電話番号 055-288-9522

ホームページ https://www.ito-athome.jp/

Eメール ito110athome@yahoo.co.jp

問い合わせ先
求人に関するお問い合わせはハローワー
クを通してお願い致します。

株式会社イトウ・アット・ホーム

家族参加型家づくり、信頼できる工務店、地域社
会に貢献する、という三つの理念を元に経営し
ております。創業以来、お客様にご愛顧頂き、新
しいお客様の紹介も多く、多忙な会社です。アイ
デアの提案やユニークさが好評で信頼されてい
ます。建築の知識がない、初めての方も歓迎致し
ます。建築・インテリアに興味のある方、ものづく
りが好きな方、ユニークな発想力をお持ちの方、
お客様へのプレゼンが好きな方、お待ちしてお
ります。
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Company Profile会社概要

設 立 2002（平成14）年8月

代表者名 代表取締役　中村　吉邦

資 本 金 2,200万円

年 商 140,000万円

従業員数 48人

事業内容 廃棄物の処分・収集運搬及びリサイクル

勤 務 地
本社工場（笛吹市一宮町）、南アルプス事
業所（南アルプス市戸田）

採用人数 5名

募集職種
作業員（産業廃棄物処理工場）3名　営業
職1名　総務1名

選考方法 面接

給 与 180,000円～

休日・休暇
会社カレンダー（年間休日105日）、年次有
給休暇、夏季休暇・年末年始休暇他　※
所属部署による

勤務時間
営業･事務　現場①8:00~17 : 00②
16:00~24:00時③0:00~8:00時（各休憩
60分）①~③のローテーション

待 遇
（福利厚生）

雇用、労災、健康、厚生、退職金共済加入、
退職金制度（勤続5年以上）、定年制（65
歳）、再雇用制度、勤務延長

本社所在地
〒405-0074　山梨県笛吹市一宮町国分
1014-1

電話番号 0553-47-3611

ホームページ http://www.ertec-g.co.jp/

Eメール hirose-h@ertec-g.co.jp

問い合わせ先
エルテックグループ　広報部長　中村　
留美子　

エルテックサービス株式会社

エルテックサービス㈱は山梨県内において廃棄
物の処理・リサイクルを専業として一宮町に本
社工場をおいております。大型焼却プラントを中
心に多種多様な廃棄物の処理・リサイクルを可
能としております。南アルプス市にも事業所を構
え、県内全域を営業エリアとして活動しておりま
す。これからも廃棄物の処理・リサイクルを通し
て地域社会の一員として循環型社会の形成に
貢献してまいります。
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Company Message会社紹介・メッセージ

Company Profile会社概要

設 立 2007（平成19）年2月

代表者名 代表取締役社長　伊藤　通敏　

資 本 金 100万円

年 商 1億円

従業員数 4人

事業内容
子育てデザイン住宅の設計、建築物の設
計・施工、リフォーム、ガーデン、エクステリ
ア、ビル・社屋等のメンテナンス、等

勤 務 地
西八幡店（本社・甲斐市）、山梨店（山梨
市）

採用人数 2名

募集職種 建築、総合職、デザイン、web、営業、事務

選考方法 書類選考、面接

給 与 180,000円~300,000円

休日・休暇 水曜、その他、会社カレンダーによる

勤務時間
実働8時間　8:00～17:00、8:30～17:30
等

待 遇
（福利厚生）

各種保険完備、賞与、昇給あり、通勤手当
あり

本社所在地
〒400-8505　山梨県甲斐市西八幡2601-1　
オギノテナント棟

電話番号 055-288-9522

ホームページ https://www.ito-athome.jp/

Eメール ito110athome@yahoo.co.jp

問い合わせ先
求人に関するお問い合わせはハローワー
クを通してお願い致します。

株式会社イトウ・アット・ホーム

家族参加型家づくり、信頼できる工務店、地域社
会に貢献する、という三つの理念を元に経営し
ております。創業以来、お客様にご愛顧頂き、新
しいお客様の紹介も多く、多忙な会社です。アイ
デアの提案やユニークさが好評で信頼されてい
ます。建築の知識がない、初めての方も歓迎致し
ます。建築・インテリアに興味のある方、ものづく
りが好きな方、ユニークな発想力をお持ちの方、
お客様へのプレゼンが好きな方、お待ちしてお
ります。
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Company Profile会社概要

設 立 1947（昭和22）年10月

代表者名 代表取締役社長　佐々木　幸一

資 本 金 8,000万円

年 商 407,587万円

従業員数 51人

事業内容
建築工事、土木工事、管更正工事、リ
ニューアル工事など

勤 務 地
事務系は甲府市の本社、技術者は山梨県
内又は首都圏の工事現場

採用人数 各職種1名

募集職種
①建築技術者、②建築技術者（積算・見
積・現調）、③建築工務事務、④事務職、⑤
営業職、⑥管理事務

選考方法 書類審査、面接

給 与

①建築技術者281,500円～、②建築技術者
（積算・見積・現調）213,500円～、③建築
工務事務158,300円～、④事務職180,000
円～、⑤営業職260,000円～、⑥管理事務
165,000円～

休日・休暇
週休2日（但し毎月第一土曜日は通常勤
務）、年間休日112日、年次有給休暇、慶
弔・夏期・年末年始休暇等

勤務時間 実働8時間

待 遇
（福利厚生）

雇用保険、労災保険、健康保険、厚生年
金、社員食堂、VF甲府法人サポーター

本社所在地 〒400-0026　山梨県甲府市塩部4-15-5

電話番号 055-251-2111

ホームページ http://www.kokusai-co.com/

Eメール webmaster@kokusai-co.com

問い合わせ先 総務本部総務部

国際建設株式会社

国際建設株式会社は、甲府市を基盤に甲信・首
都圏エリアで活動する総合建設業です。道路、事
務所、商工業施設などの産業基盤整備。住宅、病
院、上下水道などの生活基盤整備。河川砂防、治
山などの国土保全整備。時代とともに多様化す
るお客様のニーズにお応えできるように、受注
からお引き渡し、アフターフォローまで、品質方針
「安全に・より良く・より早く」のもと取り組んで
います。
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Company Profile会社概要

設 立 1947（昭和22）年10月

代表者名 代表取締役社長　佐々木　幸一

資 本 金 8,000万円

年 商 407,587万円

従業員数 51人

事業内容
建築工事、土木工事、管更正工事、リ
ニューアル工事など

勤 務 地
事務系は甲府市の本社、技術者は山梨県
内又は首都圏の工事現場

採用人数 各職種1名

募集職種
①建築技術者、②建築技術者（積算・見
積・現調）、③建築工務事務、④事務職、⑤
営業職、⑥管理事務

選考方法 書類審査、面接

給 与

①建築技術者281,500円～、②建築技術者
（積算・見積・現調）213,500円～、③建築
工務事務158,300円～、④事務職180,000
円～、⑤営業職260,000円～、⑥管理事務
165,000円～

休日・休暇
週休2日（但し毎月第一土曜日は通常勤
務）、年間休日112日、年次有給休暇、慶
弔・夏期・年末年始休暇等

勤務時間 実働8時間

待 遇
（福利厚生）

雇用保険、労災保険、健康保険、厚生年
金、社員食堂、VF甲府法人サポーター

本社所在地 〒400-0026　山梨県甲府市塩部4-15-5

電話番号 055-251-2111

ホームページ http://www.kokusai-co.com/

Eメール webmaster@kokusai-co.com

問い合わせ先 総務本部総務部

国際建設株式会社

国際建設株式会社は、甲府市を基盤に甲信・首
都圏エリアで活動する総合建設業です。道路、事
務所、商工業施設などの産業基盤整備。住宅、病
院、上下水道などの生活基盤整備。河川砂防、治
山などの国土保全整備。時代とともに多様化す
るお客様のニーズにお応えできるように、受注
からお引き渡し、アフターフォローまで、品質方針
「安全に・より良く・より早く」のもと取り組んで
います。
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Company Profile会社概要

設 立 1953（昭和28）年4月

代表者名 代表取締役　齋藤　啓文

資 本 金 5,000万円

年 商 21億6,737万円

従業員数 38人

事業内容
総合建設業として、土木・建築構造物の設
計施工。※施工が主となります。

勤 務 地
齋藤建設株式会社（本社）　山梨県甲府
市青沼二丁目11番22号

採用人数 7名

募集職種
土木技術職（施工管理）、建築技術職（施
工管理）、総合職（営業・総務）

選考方法 筆記、面接

給 与
大学院 231,000円　大卒 221,000円
高専 216,000円　短大・専門 211,000円

休日・休暇
年間休日　104日（日曜・祝日・土曜は会
社カレンダーによる。）、年次有給休暇、慶
弔特別休暇など

勤務時間 8：00〜17:15（実働　7時間45分）

待 遇
（福利厚生）

社員旅行、退職金制度、各社会保険加入
（健康･厚生･雇用･労災）、育児・介護休
業制度、定期健診断全額負担、インフルエ
ンザ予防接種全額負担、車両保険一部会
社負担

本社所在地
〒400-0867　山梨県甲府市青沼二丁目11
番22号

電話番号 055-233-9107

ホームページ https://marubun-saitokensetsu.co.jp/

Eメール honsya@marubun-saitokensetsu.co.jp

問い合わせ先 総務部　藤原

齋藤建設株式会社

当社は、山梨県内をメインに約70年の実績があ
ります。柱は土木と建築の二つ。どちらも生活に
なくてはならない、一番のハー ドの部分です。甲
府市を中心に、周辺市町村を活動範囲としてい
る、会社です。
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Company Profile会社概要

設 立 1967（昭和42）年

代表者名 代表取締役社長　内藤　篤

資 本 金 1億円

年 商 203億円

従業員数 337人

事業内容
プレハブ・システム建築の設計・製造・販
売自走式立体駐車場設計・施工一般建築
のゼネコン事業

勤 務 地

●本社・工場山梨県韮崎市●支店東京支
店・横浜支店・大阪支店・名古屋支店・仙
台支店●営業所山梨・八王子・千葉・埼
玉・静岡・長野・松本・福岡

採用人数 2名

募集職種 営業、施工管理、設計

選考方法 適性検査、面接

給 与 大卒 （山梨）207,000円

休日・休暇
【休日】完全週休2日制【休暇】盆休・年末
年始・慶弔・有給休暇等年間125日（計画
有給含む）

勤務時間
【本社】8：00～17：10（休憩70分）【支店・
営業所】8：30～17：30（休憩60分）

待 遇
（福利厚生）

各種社会保険・社員寮・社員旅行・社員持
株会・スポーツクラブ（野球・フットサル）

本社所在地
〒407-8510　山梨県韮崎市円野町上円
井3139

電話番号 0551-27-2131

ホームページ http://www.naitohouse.co.jp

Eメール recruit@naitohouse.co.jp

問い合わせ先 経営企画部採用担当

株式会社内藤ハウス

プレハブ建築を主力に立体駐車場、ホテル、健
康ランド経営などを手掛け高い収益を維持して
います。北は宮城から南は福岡まで拠点を構え、
仮設住宅や仮設店舗建築により被災地復興に
も貢献しています。安定した経営基盤の下、安心
して働ける環境があります。
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Company Profile会社概要

設 立 1964（昭和39）年1月

代表者名 代表取締役　富樫　美由紀

資 本 金 1,000万円

年 商 2,677万円

従業員数 12人

事業内容
はつり工事、重機工事、解体工事、その他
一般土木工事/産業廃棄物処理集収運搬
業

勤 務 地
山梨県内（甲府市、都留市、韮崎市、南ア
ルプス市、笛吹市　など）

採用人数 4名

募集職種
建築土木作業員、重機運転手、クレーン運
転手、斫り工

選考方法
ホームページにあるエントリーフォームに
よる選考、面接

給 与
250,000円～500,000円（経験、保有資格
を考慮の上決定）

休日・休暇
年間休日85日、年次有給休暇、GW、夏季
休暇

勤務時間 実働8時間

待 遇
（福利厚生）

健康保険（協会けんぽ）、厚生年金、保養
施設、退職金共済制度

本社所在地
〒462-0843　愛知県名古屋市北区田幡
一丁目9-17

電話番号 052-991-4392（代）

ホームページ https://www.kk-nakai.com/recruit

Eメール kk.nakai@rose.ocn.ne.jp

問い合わせ先 総務部　人事窓口

株式会社中井

はつり・解体、中でも杭頭処理が主力の建設業
です。【解体】と聞くと建物を壊して終わるイメー
ジを抱くかと思いますが、弊社は「造るためのは
つり・解体」を主に、「建物の最期に立会う解体」
も請けています。大きな構造物の最初と最後に
立ち会える会社です。山梨では中央新幹線に係
る工事をメインに事業を展開しています。
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Company Message会社紹介・メッセージ

Company Profile会社概要

設 立 1967（昭和42）年

代表者名 代表取締役社長　内藤　篤

資 本 金 1億円

年 商 203億円

従業員数 337人

事業内容
プレハブ・システム建築の設計・製造・販
売自走式立体駐車場設計・施工一般建築
のゼネコン事業

勤 務 地

●本社・工場山梨県韮崎市●支店東京支
店・横浜支店・大阪支店・名古屋支店・仙
台支店●営業所山梨・八王子・千葉・埼
玉・静岡・長野・松本・福岡

採用人数 2名

募集職種 営業、施工管理、設計

選考方法 適性検査、面接

給 与 大卒 （山梨）207,000円

休日・休暇
【休日】完全週休2日制【休暇】盆休・年末
年始・慶弔・有給休暇等年間125日（計画
有給含む）

勤務時間
【本社】8：00～17：10（休憩70分）【支店・
営業所】8：30～17：30（休憩60分）

待 遇
（福利厚生）

各種社会保険・社員寮・社員旅行・社員持
株会・スポーツクラブ（野球・フットサル）

本社所在地
〒407-8510　山梨県韮崎市円野町上円
井3139

電話番号 0551-27-2131

ホームページ http://www.naitohouse.co.jp

Eメール recruit@naitohouse.co.jp

問い合わせ先 経営企画部採用担当

株式会社内藤ハウス

プレハブ建築を主力に立体駐車場、ホテル、健
康ランド経営などを手掛け高い収益を維持して
います。北は宮城から南は福岡まで拠点を構え、
仮設住宅や仮設店舗建築により被災地復興に
も貢献しています。安定した経営基盤の下、安心
して働ける環境があります。
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Company Message会社紹介・メッセージ

Company Profile会社概要

設 立 1949（昭和24）年7月

代表者名 代表取締役　中込　康次

資 本 金 2,000万円

年 商 9億円

従業員数 16人

事業内容
新築住宅、リフォーム、中古住宅・店舗販
売、分譲地企画販売・施工・管理、公共・民
間大規模建築工事など

勤 務 地 南アルプス市（本社）・昭和店

採用人数 現場監督1名、設計１名、建築大工２名

募集職種
新築・リフォーム現場監督・住宅設計・リ
ノベ設計・建築大工・インテリアコーディ
ネーター

選考方法 面接

給 与
現場監督・設計・建築大工（高卒）：
180,000円　　

休日・休暇

現場監督・設計：会社カレンダーによる（年
間休日105日）・建築大工：会社カレンダー
による（年間休日96日）ゴールデンウィー
ク・年末年始休暇など

勤務時間
現場監督・設計：実働8時間　　　
建築大工：実働7時間30分

待 遇
（福利厚生）

雇用　労災　健康　厚生　退職金共済

本社所在地
〒400-0411　山梨県南アルプス市西南
湖264

電話番号 055-282-1000

ホームページ http://www.sikinoie.jp/

Eメール syouwa@sikinoie.jp

問い合わせ先 株式会社ナカゴミ建設

株式会社ナカゴミ建設

㈱ナカゴミ建設は創業72年『住み心地』にこだ
わり、暮らしをトータルコーディネートする地域
密着の建設会社です。家を建てる、家の改築をす
るということはお客様にとっては一大事です。私
どもは、その大切な家をお客様とともに楽しん
で、一緒につくりあげていきます。『帰りたくなる
家』をモットーに、皆様の良いパートナーであり
続けます。お客様の暮らしを本気で考え、家づく
りを楽しむ、そんな人をお待ちしております。
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Company Message会社紹介・メッセージ

Company Profile会社概要

設 立 1961（昭和36）年11月

代表者名 代表取締役　萩原　利男

資 本 金 1,500万円

年 商 126,000万円

従業員数 60人

事業内容
温泉・地下水開発、接地調査設計工事、
ポンプ工事、井戸清掃工事、地質・土質調
査、土壌・地下水汚染調査

勤 務 地 山梨県甲府市上今井町740-4

採用人数 6人

募集職種
技術職（工事）、技術職（調査）、営業職、
一般事務職

選考方法 書類選考、面接、健康診断

給 与 大卒225,600円、高卒177,000円

休日・休暇
年間休日105日、年次有給休暇、慶弔特別
休暇

勤務時間 労働8時間

待 遇
（福利厚生）

雇用保険、労災保険、社会保険、厚生年
金、退職金制度、労災上積保険等完備

本社所在地
〒400-0845　山梨県甲府市上今井町
740-4

電話番号 055-243-4777

ホームページ https://www.hagibor.co.jp/

Eメール saiyo@hagibor.co.jp

問い合わせ先 総務部

株式会社ハギ・ボー

「オンリーワン技術＝地球環境との共存」をテー
マに水と大地を見つめ後世に伝える事を義務と
考えています。当社の卓越した技術と経験を生
かし、特に世界的に気候危機の環境下の基「地
球温暖化防止」戦略として産学官連携により、環
境に特化した「再生可能エネルギー地中熱」の
設計・工事・管理の基に「山梨県のCO₂ゼロや
まなし」に参画、総じて「地域社会の基盤強化と
活性化」に貢献しております。
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Company Message会社紹介・メッセージ

Company Profile会社概要

設 立 1949（昭和24）年7月

代表者名 代表取締役　中込　康次

資 本 金 2,000万円

年 商 9億円

従業員数 16人

事業内容
新築住宅、リフォーム、中古住宅・店舗販
売、分譲地企画販売・施工・管理、公共・民
間大規模建築工事など

勤 務 地 南アルプス市（本社）・昭和店

採用人数 現場監督1名、設計１名、建築大工２名

募集職種
新築・リフォーム現場監督・住宅設計・リ
ノベ設計・建築大工・インテリアコーディ
ネーター

選考方法 面接

給 与
現場監督・設計・建築大工（高卒）：
180,000円　　

休日・休暇

現場監督・設計：会社カレンダーによる（年
間休日105日）・建築大工：会社カレンダー
による（年間休日96日）ゴールデンウィー
ク・年末年始休暇など

勤務時間
現場監督・設計：実働8時間　　　
建築大工：実働7時間30分

待 遇
（福利厚生）

雇用　労災　健康　厚生　退職金共済

本社所在地
〒400-0411　山梨県南アルプス市西南
湖264

電話番号 055-282-1000

ホームページ http://www.sikinoie.jp/

Eメール syouwa@sikinoie.jp

問い合わせ先 株式会社ナカゴミ建設

株式会社ナカゴミ建設

㈱ナカゴミ建設は創業72年『住み心地』にこだ
わり、暮らしをトータルコーディネートする地域
密着の建設会社です。家を建てる、家の改築をす
るということはお客様にとっては一大事です。私
どもは、その大切な家をお客様とともに楽しん
で、一緒につくりあげていきます。『帰りたくなる
家』をモットーに、皆様の良いパートナーであり
続けます。お客様の暮らしを本気で考え、家づく
りを楽しむ、そんな人をお待ちしております。
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Company Profile会社概要

設 立 1975（昭和50）年8月

代表者名 代表取締役社長　大森　朋彦

資 本 金 6,600万円

年 商 53億円

従業員数 250人

事業内容
総合建設、不動産賃貸・売買・管理、福祉、
飲食、宿泊、保険サービス

勤 務 地 富士吉田市、甲府市、昭和町

採用人数 若干名

募集職種
営業職(住宅営業、賃貸仲介、賃貸管理）
介護職

選考方法 筆記、面接

給 与 205,000円～　経験年齢に応じて相談

休日・休暇
週休2日（年間休日100日）、年次有給休
暇、慶弔、夏季・年末年始、産前産後、シフ
ト制：介護職

勤務時間
8: 30～17:15　介護職：シフト制（実働8時
間）※勤務地により時間が異なります。

待 遇
（福利厚生）

社会保険完備、健康診断、ストレスチェッ
ク、資格手当、制服貸与、PC・スマホ貸与、
グループ施設利用優待

本社所在地
〒403-0004　山梨県富士吉田市下吉田
5-15-29　

電話番号 0555-24-2281

ホームページ https://www.fuyo-kensetsu.co.jp/

Eメール kanri-s@fuyo-kensetsu.co.jp

問い合わせ先 採用チーム

芙蓉建設グループ

芙蓉建設グループは1975年の創業以来「信頼
され地域社会に必要とされる企業」を目指し、
建設業を基軸に不動産、福祉、宿泊、飲食、日帰
り入浴、保険サービス等を展開しています。その
取り組みから経済産業省より「地域未来牽引企
業」に認定されています。多彩なフィールドがあ
りますのであなたらしい光を、あなたらしく輝か
せましょう！



Job interview in Yamanashi 2022

12

建
設
業

Company Message会社紹介・メッセージ

Company Profile会社概要

設 立 1974（昭和49）年12月

代表者名 代表取締役　矢崎　攻

資 本 金 2,000万円

年 商 9億円

従業員数 35人

事業内容 総合建設業（土木・建築・解体・不動産）

勤 務 地 山梨県笛吹市

採用人数 2名ずつ

募集職種 土木技術職・建築技術職・現場作業員

選考方法 面接

給 与
215,000円～250,000円（年齢・学歴・経
験を考慮し決定）

休日・休暇 会社カレンダー・年末年始・GW・盆

勤務時間 ８:00～１７:00

待 遇
（福利厚生）

社会保険完備・退職金共済・資格取得補
助

本社所在地
〒406-0821　山梨県笛吹市八代町北
3360

電話番号 055-265-4070（代）

ホームページ www.yazakikogyo.co.jp/

Eメール yazakikk@olive.ocn.ne.jp

問い合わせ先 総務部　山下

矢崎興業株式会社

「確かな未来を追求する」をモットーに総合建設
業として創業52年を迎え「土木工事」「建築工
事」「解体工事」を主要事業とし、公共・民間工
事を手掛け高い能力と技術力により今日まで発
展してまいりました。現在では不動産業・環境リ
サイクル業を加え更なる発展に向け事業展開し
ています。また、地域の身近な建設会社として災
害対応やボランティア活動を積極的に行ってい
ます。自然豊かな山梨で地図に残る仕事をして
みませんか。
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Company Message会社紹介・メッセージ

Company Profile会社概要

設 立 1975（昭和50）年8月

代表者名 代表取締役社長　大森　朋彦

資 本 金 6,600万円

年 商 53億円

従業員数 250人

事業内容
総合建設、不動産賃貸・売買・管理、福祉、
飲食、宿泊、保険サービス

勤 務 地 富士吉田市、甲府市、昭和町

採用人数 若干名

募集職種
営業職(住宅営業、賃貸仲介、賃貸管理）
介護職

選考方法 筆記、面接

給 与 205,000円～　経験年齢に応じて相談

休日・休暇
週休2日（年間休日100日）、年次有給休
暇、慶弔、夏季・年末年始、産前産後、シフ
ト制：介護職

勤務時間
8: 30～17:15　介護職：シフト制（実働8時
間）※勤務地により時間が異なります。

待 遇
（福利厚生）

社会保険完備、健康診断、ストレスチェッ
ク、資格手当、制服貸与、PC・スマホ貸与、
グループ施設利用優待

本社所在地
〒403-0004　山梨県富士吉田市下吉田
5-15-29　

電話番号 0555-24-2281

ホームページ https://www.fuyo-kensetsu.co.jp/

Eメール kanri-s@fuyo-kensetsu.co.jp

問い合わせ先 採用チーム

芙蓉建設グループ

芙蓉建設グループは1975年の創業以来「信頼
され地域社会に必要とされる企業」を目指し、
建設業を基軸に不動産、福祉、宿泊、飲食、日帰
り入浴、保険サービス等を展開しています。その
取り組みから経済産業省より「地域未来牽引企
業」に認定されています。多彩なフィールドがあ
りますのであなたらしい光を、あなたらしく輝か
せましょう！
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Company Message会社紹介・メッセージ

Company Profile会社概要

設 立 1977（昭和52）年6月

代表者名 代表取締役社長　山本　武一

資 本 金 2,000万円

年 商 20億円

従業員数 59人

事業内容
全旋回岩盤掘削工事、ベノト工事、アース
ドリル工事、杭打込工事、地盤改良工事、
山留工事、解体工事など

勤 務 地 山梨県甲府市上町３０６-７（小瀬事業所）

採用人数 6名

募集職種
建設機械整備工（アーク溶接）：2、トレー
ラートラックの運転：1、現場作業員及びオ
ペレーター見習い：3

選考方法 書類選考、面接

給 与 300,000円～500,000円

休日・休暇
会社カレンダー、週休2日（年間休日113
日）、年末年始、GW、お盆、有給休暇（6カ
月経過後10日）

勤務時間 7:30～17:00

待 遇
（福利厚生）

健康保険、厚生年金保険、雇用保険、労災
保険、退職金制度、定期健康診断、社員寮
（食事付）あり、住宅新築祝金制度あり、
業務上必要な各種資格取得制度あり

本社所在地 〒400-0861　山梨県甲府市城東1-3-8

電話番号 055-232-4165

ホームページ http://www.yamamotokiso.com

Eメール saiyou@yamamotokiso.com

問い合わせ先 総務採用担当

山本基礎工業株式会社

当社は、1977年創業以来基礎杭工事(場所打
杭)を主要事業に据え、建築工事等の既成杭工
事及び解体工事などを行っています。当社では
「他社にない新工法の開発など特色を持った企
業を目指す」という企業方針から、特に橋の下な
どの上空制限のある現場に対応できる杭打用重
機の特許(低空頭スライド工法）を取得し、全国
展開を図りながら重機販売並びに施工も手掛
け、信頼と技術で社会の発展に寄与していきた
いと考えています。
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会社概要

設 立 1963（昭和38）年7月10日

代表者名 代表取締役 社長執行役員　土山　隆治

資 本 金 109億6千8百万円

年 商 668億円

従業員数 連結：5,667人単体：1,972人

事業内容
コネクタ及びエレクトロニクス機構部品事
業自動車電装・関連部品事業半導体設備
及びその他の事業

勤 務 地 山梨、京都、福岡、東京、静岡、島根、沖縄

採用人数 若干名

募集職種 技術系総合職、管理系総合職

選考方法 面接、WEB試験・適性検査

給 与
大学院（修士）了：239,500円大学卒・高専

（専攻科）卒：216,000円高専（本科）卒：
193,000円高校卒：170,000円

休日・休暇

完全週休2日制（土曜・日曜、祝日は一部
出勤日あり）、年間休日122日、年末年始・
ゴールデンウイーク・夏季休暇、年次有給
休暇、特別有給休暇 ほか

勤務時間 8：30～17：30（実働8時間）

待 遇
（福利厚生）

健康保険、厚生年金保険、雇用保険、労災
保険、退職金制度、財形貯蓄制度、従業員
持株会、出産・育児休暇制度、介護休業制
度、福利厚生倶楽部、クラブ活動、独身寮

本社所在地
〒612-8024　京都市伏見区桃山町根来
12番地4

電話番号 075-611-7155（代表）

ホームページ https://corp.i-pex.com/ja

Eメール ipx.recruitment@i-pex.com

問い合わせ先 I-PEX株式会社　山梨工場　総務部

I-PEX株式会社

I-PEXは、グローバル市場で閃きや驚きという価
値を提供する「ものづくりソリューションエキス
パート」を意味します。私たちは、失敗を恐れな
い果敢なチャレンジ精神や飽くなき探究心と柔
軟性、さまざまな価値観やスキルの融合、そして
グローカリゼーションの追求によって、ニッチで
尖った視点から独自の模索、創造、提案を絶え間
なく続けます。スピーディかつフレキシブルなも
のづくりシステムのもと、業界や領域を超えて世
界の最尖端で次代の可能性を拓くお客さまとと
もに、より良い未来を想像し、人が愛してやまな
い商品開発を支えていきます。
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Company Message会社紹介・メッセージ

Company Profile会社概要

設 立 1977（昭和52）年6月

代表者名 代表取締役社長　山本　武一

資 本 金 2,000万円

年 商 20億円

従業員数 59人

事業内容
全旋回岩盤掘削工事、ベノト工事、アース
ドリル工事、杭打込工事、地盤改良工事、
山留工事、解体工事など

勤 務 地 山梨県甲府市上町３０６-７（小瀬事業所）

採用人数 6名

募集職種
建設機械整備工（アーク溶接）：2、トレー
ラートラックの運転：1、現場作業員及びオ
ペレーター見習い：3

選考方法 書類選考、面接

給 与 300,000円～500,000円

休日・休暇
会社カレンダー、週休2日（年間休日113
日）、年末年始、GW、お盆、有給休暇（6カ
月経過後10日）

勤務時間 7:30～17:00

待 遇
（福利厚生）

健康保険、厚生年金保険、雇用保険、労災
保険、退職金制度、定期健康診断、社員寮
（食事付）あり、住宅新築祝金制度あり、
業務上必要な各種資格取得制度あり

本社所在地 〒400-0861　山梨県甲府市城東1-3-8

電話番号 055-232-4165

ホームページ http://www.yamamotokiso.com

Eメール saiyou@yamamotokiso.com

問い合わせ先 総務採用担当

山本基礎工業株式会社

当社は、1977年創業以来基礎杭工事(場所打
杭)を主要事業に据え、建築工事等の既成杭工
事及び解体工事などを行っています。当社では
「他社にない新工法の開発など特色を持った企
業を目指す」という企業方針から、特に橋の下な
どの上空制限のある現場に対応できる杭打用重
機の特許(低空頭スライド工法）を取得し、全国
展開を図りながら重機販売並びに施工も手掛
け、信頼と技術で社会の発展に寄与していきた
いと考えています。
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Company Message会社紹介・メッセージ

Company Profile会社概要

設 立 1967（昭和42）年5月

代表者名 代表取締役　齊藤　基樹

資 本 金 1,200万円

年 商 13億円

従業員数 80人

事業内容
自動車部品を中心とした金属熱処理加工
業

勤 務 地 山梨県中巨摩郡昭和町築地新居1584-2

採用人数 4名

募集職種 金属熱処理炉オペレーター（交替勤務）

選考方法 面接、筆記、作文　※面接重視

給 与 295,080円～320,920円

休日・休暇
4勤2休：日勤4日→休み2日→夜勤4日→
休み2日→…（年間休日124日）、年次有給
休暇、慶弔特別休暇

勤務時間 日勤：8:00～20:00　夜勤：20:00～8:00

待 遇
（福利厚生）

退職金制度（勤続3年以上）、社会保険、交
通費（距離制で最大20,000円）、各種資格
手当、制服無償支給（クリーニング無償）

本社所在地
〒409-3853　山梨県中巨摩郡昭和町築
地新居1584-2

電話番号 055-275-5231（代）

ホームページ http://www.netushori.co.jp/

Eメール kumaki@netushori.co.jp

問い合わせ先 採用担当　熊木宏

浅川熱処理株式会社

浅川熱処理は金属熱処理加工専業メーカーで
す。熱処理業界の中でも高品質かつ特殊な熱処
理技術を保有し、各自動車メーカー様から多大
な信頼をいただき、1967年創業より、ボルトや
ナット等の締結部品をはじめ、エンジン部品等
の重要保安部品の熱処理加工を受託しておりま
す。特にバス・トラックの重要保安部品であるタ
イヤのホイールボルト・ナットに関しては、国内
販売車両の約７割を浅川熱処理で熱処理加工し
ております。
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会社概要

設 立 1983（昭和58）年7月

代表者名 代表取締役社長　若尾　修司

資 本 金 2,400万円

年 商 非公表

従業員数 385人

事業内容
医薬品の卸売　健康栄養食品・特定保健
用食品・栄養機能食品・機能性表示食品
の開発および受託加工

勤 務 地
本社工場（山梨県南部町）新富士工場・新
富士第二工場・Ｒ＆Ｄ センター（静岡県富
士市）

採用人数 若干名

募集職種
製造職、生産管理職、品質保証職、品質管
理職

選考方法 書類選考、面接（1次～3次）

給 与 大卒 225,000円　院卒 240,000円

休日・休暇
週休2日（年間休日111日・フレックス休暇4
日含）、年次有給休暇、慶弔休暇、夏季休
暇、年末年始休暇等

勤務時間
8:30～17:30（休憩80分、実働7時間40
分）

待 遇
（福利厚生）

健康保険、厚生年金、雇用保険、労働災害
補償保険（労災）、生命保険加入、財形貯
蓄、リゾートクラブ会員、定期健康診断

本社所在地
〒409-2212　山梨県南巨摩郡南部町南
部7764

電話番号 0556-64-3360（代）

ホームページ https://www.aliment.co.jp/

Eメール na-sato@aliment.co.jp

問い合わせ先 本社総務部総務課　佐藤宛

アリメント工業株式会社

当社は健康・栄養食品、医薬部外品などの総合
ODMメーカーとして、安全で高品質なサプリ
メント等の開発・製造を手がけています。最近の

「健康志向」や「急激な高齢化」などをうけ、国
際標準に匹敵する製造設備、品質管理・品質保
証体制を整備するとともに、消費者のニーズや
市場動向をにらんだ提案型の営業・研究開発を
通し、日本および世界の健康産業の発展に貢献
しています。

Job interview in Yamanashi 2022

15

製
造
業

Company Message会社紹介・メッセージ

Company Profile会社概要

設 立 1967（昭和42）年5月

代表者名 代表取締役　齊藤　基樹

資 本 金 1,200万円

年 商 13億円

従業員数 80人

事業内容
自動車部品を中心とした金属熱処理加工
業

勤 務 地 山梨県中巨摩郡昭和町築地新居1584-2

採用人数 4名

募集職種 金属熱処理炉オペレーター（交替勤務）

選考方法 面接、筆記、作文　※面接重視

給 与 295,080円～320,920円

休日・休暇
4勤2休：日勤4日→休み2日→夜勤4日→
休み2日→…（年間休日124日）、年次有給
休暇、慶弔特別休暇

勤務時間 日勤：8:00～20:00　夜勤：20:00～8:00

待 遇
（福利厚生）

退職金制度（勤続3年以上）、社会保険、交
通費（距離制で最大20,000円）、各種資格
手当、制服無償支給（クリーニング無償）

本社所在地
〒409-3853　山梨県中巨摩郡昭和町築
地新居1584-2

電話番号 055-275-5231（代）

ホームページ http://www.netushori.co.jp/

Eメール kumaki@netushori.co.jp

問い合わせ先 採用担当　熊木宏

浅川熱処理株式会社

浅川熱処理は金属熱処理加工専業メーカーで
す。熱処理業界の中でも高品質かつ特殊な熱処
理技術を保有し、各自動車メーカー様から多大
な信頼をいただき、1967年創業より、ボルトや
ナット等の締結部品をはじめ、エンジン部品等
の重要保安部品の熱処理加工を受託しておりま
す。特にバス・トラックの重要保安部品であるタ
イヤのホイールボルト・ナットに関しては、国内
販売車両の約７割を浅川熱処理で熱処理加工し
ております。
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Company Message会社紹介・メッセージ

Company Profile会社概要

設 立 2006（平成18）年8月

代表者名 代表取締役　大村　直己

資 本 金 900万円

年 商 27億円

従業員数 370人

事業内容
製品や設備の設計～加工・組立等の請負
業務、コンサルティング及び技術派遣業
務

勤 務 地 山梨県甲府市、韮崎市

採用人数 5名

募集職種
機械設計、電気・電子設計、ソフト開発、ア
プリ評価・検証、CAD作図業務ほか

選考方法 面接、筆記、作文

給 与
月給200,000円以上　※賞与：年2回　
※給与は、前職給与・スキル・経験などを
考慮していきます

休日・休暇
週休2日制、年次有給休暇、GW・夏期・年
末年始休暇、特別休暇（慶弔ほか）、産前・
産後・育児休暇ほか

勤務時間 実働8時間

待 遇
（福利厚生）

各種社会保険完備、時間外・帰省旅費・役
職・資格手当、交通費支給、退職金、寮・社
宅、テーマパークの利用料金補助、インフ
ルエンザ予防接種費用の補助ほか

本社所在地
〒420-0034　静岡県静岡市葵区常磐町
2丁目4番25　イデア常磐町ビル7階

電話番号 055-991-2823

ホームページ https://www.kk-idea.com/

Eメール toshimi-watanabe@kk-idea.com

問い合わせ先 三島営業所

株式会社イデア

株式会社イデアは、本社を静岡市に置いて、静
岡・山梨・神奈川・愛知・東京の「地元密着型」で
展開しているエンジニア集団。皆さんが日常で
使用する家電製品や自動車、工場で使用する生
産設備や半導体製造装置など様々な大手メー
カーとタッグを組んで、設計開発・評価実験、加
工・組付などを担当してます。研修制度も充実し
ているので、未経験の方でも安心してスタート出
来ます。「一生涯活躍出来るエンジニア」を目指
しませんか？
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会社紹介・メッセージ

会社概要

設 立 1981（昭和56）年6月

代表者名 代表取締役社長　伊藤　勝雄

資 本 金 6,000万円

年 商 15～16億円

従業員数 70人

事業内容 シール・ラベルの印刷加工

勤 務 地 山梨県上野原市上野原8154-234

採用人数 3名

募集職種
機械オペレーター・出荷梱包作業員・事務
員

選考方法 適性検査、面接

給 与 190,000円～

休日・休暇 土・日・祝（完全週休二日制）

勤務時間 8：30～17：30（実働7時間45分）

待 遇
（福利厚生）

社会保険完備、賞与2回、昇給1回、有休
休暇、交通費全額支給、制服貸与、住宅手
当、食事手当、健康増進手当、家族手当

本社所在地
〒160-0023　東京都新宿区西新宿6-24-1　
西新宿三井ビル15階

電話番号 0554-20-5544（代）

ホームページ https://www.mspp.co.jp/

Eメール m-mizorogi@mspp.co.jp

問い合わせ先 上野原工場　事務課

MSP株式会社

当社は、１９８１年創業のシール・ラベルの印刷加
工や半導体製造工程用テープの加工など事業
分野は多岐にわたり、海外にも拠点を構え、あら
ゆる市場の要望に応えております。また、持続可
能な社会実現のため様々な取り組みを行ってお
ります。中でも従業員が能力を発揮しながら生
き生きと働ける環境を創り出すため、従業員の
個性に合わせたワークライフバランスを充実さ
せる為の制度を導入し日々改革を進めておりま
す。
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Company Profile会社概要

設 立 2006（平成18）年8月

代表者名 代表取締役　大村　直己

資 本 金 900万円

年 商 27億円

従業員数 370人

事業内容
製品や設備の設計～加工・組立等の請負
業務、コンサルティング及び技術派遣業
務

勤 務 地 山梨県甲府市、韮崎市

採用人数 5名

募集職種
機械設計、電気・電子設計、ソフト開発、ア
プリ評価・検証、CAD作図業務ほか

選考方法 面接、筆記、作文

給 与
月給200,000円以上　※賞与：年2回　
※給与は、前職給与・スキル・経験などを
考慮していきます

休日・休暇
週休2日制、年次有給休暇、GW・夏期・年
末年始休暇、特別休暇（慶弔ほか）、産前・
産後・育児休暇ほか

勤務時間 実働8時間

待 遇
（福利厚生）

各種社会保険完備、時間外・帰省旅費・役
職・資格手当、交通費支給、退職金、寮・社
宅、テーマパークの利用料金補助、インフ
ルエンザ予防接種費用の補助ほか

本社所在地
〒420-0034　静岡県静岡市葵区常磐町
2丁目4番25　イデア常磐町ビル7階

電話番号 055-991-2823

ホームページ https://www.kk-idea.com/

Eメール toshimi-watanabe@kk-idea.com

問い合わせ先 三島営業所

株式会社イデア

株式会社イデアは、本社を静岡市に置いて、静
岡・山梨・神奈川・愛知・東京の「地元密着型」で
展開しているエンジニア集団。皆さんが日常で
使用する家電製品や自動車、工場で使用する生
産設備や半導体製造装置など様々な大手メー
カーとタッグを組んで、設計開発・評価実験、加
工・組付などを担当してます。研修制度も充実し
ているので、未経験の方でも安心してスタート出
来ます。「一生涯活躍出来るエンジニア」を目指
しませんか？
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Company Profile会社概要

設 立 1984（昭和59）年4月

代表者名 代表取締役　松坂　浩志

資 本 金 4,000万円

年 商 6億5,000万円

従業員数 45人

事業内容 半導体素子製造業、果実酒（ワイン）製造業

勤 務 地 甲州市塩山、甲州市勝沼町

採用人数 3名

募集職種
（半導体事業）製造技術、品質保証、設備
保全、総務ほか

選考方法 書類選考、面接

給 与
大卒200,000円～250,000円（経験・能力
による）

休日・休暇
週休2日（年間休日110日）、年次有給休
暇、慶弔特別休暇

勤務時間 実働8時間

待 遇
（福利厚生）

健康保険組合、確定拠出年金

本社所在地 〒404-0043　山梨県甲州市塩山下於曽276

電話番号 0553-33-3136（代）

ホームページ https://www.enzan.com/

Eメール h-amano@enzan.com

問い合わせ先 人事担当

株式会社塩山製作所

塩山製作所は半導体製造と果実酒（ワイン）製
造の二事業制で運営している会社です。38年間
培ってきた半導体事業での品質や衛生管理を保
つノウハウを活かし、6年前に新たに甲州市勝沼
にある事業所を「MGVsワイナリー」として、ワイ
ン事業に異業種より参入しました。あらゆる電化
製品や通信等に欠かせない半導体と、地場産業
であるワインで地域の発展に貢献していきたい
と考えています。気になる職種がありましたら気
軽にお問合せください。
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会社概要

設 立 1985（昭和60）年5月

代表者名 代表取締役社長　手塚　明彦

資 本 金 5,570万円

年 商 163,000万円

従業員数 55人

事業内容
産業用省力機械の開発・設計、及び、製
造・販売

勤 務 地 山梨県南アルプス市(本社)

採用人数 3～5名

募集職種 機械設計

選考方法 適性検査、筆記、面接(集団・個別)

給 与
初任給(2022年)大学院卒235,000円　
大学卒215,000円　
短大・専門卒195,000円

休日・休暇
完全週休2日（年間休日126日）、年次有給
休暇、慶弔など特別休暇

勤務時間 8:30～17:30(実働8時間、休憩1時間)

待 遇
（福利厚生）

各種社会保険、退職金制度、社員旅行(1
回/2年、国内・海外選択)、昼食費補助制
度、保養所利用補助、永年勤続表彰

本社所在地
〒400-0405　山梨県南アルプス市下宮
地68-2

電話番号 055-282-1382

ホームページ http://www.autec.co.jp

Eメール info@autec.co.jp

問い合わせ先 採用担当

株式会社オーテックメカニカル

当社は設立38年目、社員数55人の装置メー
カーです。人ではなく機械が仕事をしてくれる
オーダーメイド装置を開発・設計、製造・販売ま
で一貫して行なっています。当社の装置は国内
外の大手ユーザーに幅広く採用いただき、高く
評価されており、医療器具、車載カメラ、筆記具、
スマートフォン関連電子部品など、私たちの生活
の支えになる製品の組立工程や検査工程で活
躍しております。
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Company Profile会社概要

設 立 1984（昭和59）年4月

代表者名 代表取締役　松坂　浩志

資 本 金 4,000万円

年 商 6億5,000万円

従業員数 45人

事業内容 半導体素子製造業、果実酒（ワイン）製造業

勤 務 地 甲州市塩山、甲州市勝沼町

採用人数 3名

募集職種
（半導体事業）製造技術、品質保証、設備
保全、総務ほか

選考方法 書類選考、面接

給 与
大卒200,000円～250,000円（経験・能力
による）

休日・休暇
週休2日（年間休日110日）、年次有給休
暇、慶弔特別休暇

勤務時間 実働8時間

待 遇
（福利厚生）

健康保険組合、確定拠出年金

本社所在地 〒404-0043　山梨県甲州市塩山下於曽276

電話番号 0553-33-3136（代）

ホームページ https://www.enzan.com/

Eメール h-amano@enzan.com

問い合わせ先 人事担当

株式会社塩山製作所

塩山製作所は半導体製造と果実酒（ワイン）製
造の二事業制で運営している会社です。38年間
培ってきた半導体事業での品質や衛生管理を保
つノウハウを活かし、6年前に新たに甲州市勝沼
にある事業所を「MGVsワイナリー」として、ワイ
ン事業に異業種より参入しました。あらゆる電化
製品や通信等に欠かせない半導体と、地場産業
であるワインで地域の発展に貢献していきたい
と考えています。気になる職種がありましたら気
軽にお問合せください。
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Company Profile会社概要

設 立 1969（昭和44）年

代表者名 代表取締役　橋本　亮

資 本 金 4,800万円

年 商 14億3,684万円

従業員数 52人

事業内容 精密機器の受託製造

勤 務 地
山梨韮崎事業所、甲府事業所、神奈川事
業所（神奈川県相模原市）

採用人数 4名（製造、技術各2名）

募集職種 製造職、技術職

選考方法 書類選考、面接（予定2回）

給 与 175,750円～287,700円

休日・休暇
土・日・祝（年間休日127日）、夏季休暇、
年末年始

勤務時間
8:30～17:15（実働7時間30分）※希望者
はフレックスタイム制度の利用可

待 遇
（福利厚生）

社会保険完備、有給休暇、交通費規定支
給、昇給年１回、社員配当金支給（2021年
実績2回支給）、スポーツジム、リゾートホ
テル法人契約有

本社所在地
〒252-0328　神奈川県相模原市南区麻
溝台1-6-13

電話番号 042-702-3550

ホームページ https://www.oohiros.co.jp/

Eメール maiko_sato@oohiros.ne.jp

問い合わせ先
大浩ホールディングス株式会社　
総務部　佐藤　舞子

株式会社大浩

当社は、主に半導体の製造工程で使用される精
密機械装置を装置メーカー様から受託し、製造
している会社です。製造は勿論、設計、調達、調
整検査までの一貫生産体制を採用しております
ので、大企業では成しえない、色々な経験やチャ
レンジができる会社と思っております。現在も活
況である半導体業界で、更に発展すべく、一緒に
なって活動できる方々を広く募集いたします。
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Company Message会社紹介・メッセージ

Company Profile会社概要

設 立 1969（昭和44）年

代表者名 代表取締役　橋本　亮

資 本 金 4,800万円

年 商 14億3,684万円

従業員数 52人

事業内容 精密機器の受託製造

勤 務 地
山梨韮崎事業所、甲府事業所、神奈川事
業所（神奈川県相模原市）

採用人数 4名（製造、技術各2名）

募集職種 製造職、技術職

選考方法 書類選考、面接（予定2回）

給 与 175,750円～287,700円

休日・休暇
土・日・祝（年間休日127日）、夏季休暇、
年末年始

勤務時間
8:30～17:15（実働7時間30分）※希望者
はフレックスタイム制度の利用可

待 遇
（福利厚生）

社会保険完備、有給休暇、交通費規定支
給、昇給年１回、社員配当金支給（2021年
実績2回支給）、スポーツジム、リゾートホ
テル法人契約有

本社所在地
〒252-0328　神奈川県相模原市南区麻
溝台1-6-13

電話番号 042-702-3550

ホームページ https://www.oohiros.co.jp/

Eメール maiko_sato@oohiros.ne.jp

問い合わせ先
大浩ホールディングス株式会社　
総務部　佐藤　舞子

株式会社大浩

当社は、主に半導体の製造工程で使用される精
密機械装置を装置メーカー様から受託し、製造
している会社です。製造は勿論、設計、調達、調
整検査までの一貫生産体制を採用しております
ので、大企業では成しえない、色々な経験やチャ
レンジができる会社と思っております。現在も活
況である半導体業界で、更に発展すべく、一緒に
なって活動できる方々を広く募集いたします。
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会社概要

設 立 1951（昭和26）年1月

代表者名 代表取締役社長　河野　誠

資 本 金  212億708万円

年 商 1,357億9,000万円

従業員数  連結：5,153人、単体：1,396人

事業内容
バルブ及びその他の流体制御用機器並
びにその付属品の製造・販売

勤 務 地

・本社（千葉市美浜区）・工場（山梨県北杜
市、長野県伊那市、長野県茅野市）・全国
支社、支店（札幌、仙台、さいたま、東京、
名古屋、大阪、広島、福岡　他）

採用人数 2〜4名

募集職種
バルブ製造技術者、製造技術スタッフ、総
務人事（施設保全）、購買担当

選考方法 書類選考、適性検査、面接2回

給 与
職種によります。経験、スキルを鑑みて決定
しますが、正社員月給220,000円程度より
スタート

休日・休暇
完全週休二日制（土日祝）、年間休日124
日、年末年始休暇、慶弔休暇など

勤務時間 実働7時間55分

待 遇
（福利厚生）

・社員所得補償保険制度・社宅制度・独身
寮制度・退職金制度（確定拠出年金制度、
確定給付年金制度）・住宅資金融資あっ
せん・財形貯蓄制度・社員持株会制度・退
職金

本社所在地
〒261-8577　千葉県千葉市美浜区中瀬
1-10-1

電話番号 0551-20-4100

ホームページ https://www.kitz.co.jp/

Eメール s-harada@kitz.co.jp

問い合わせ先 長坂総務グループ

株式会社キッツ

水、石油、蒸気、ガスなどの流体をコントロール
する「バルブ製品」を開発・製造・販売し、国内
トップクラス、世界でも指折りのシェアを持つバ
ルブのリーディングカンパニーです。バルブの
マーケットは関わる産業が非常に多岐に渡るの
が特徴です。ビル・住宅建築・ガス・水道などの
人々の「当たり前」を実現し、食品・医薬品・半導
体・電力・化学などのエネルギー・モノづくりを
支えています。
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Company Message会社紹介・メッセージ

Company Profile会社概要

設 立 2004（平成16）年4月

代表者名 代表取締役社長　星　ちえ子

資 本 金 6,000万円

年 商 8億1,000万円

従業員数 178人

事業内容
人材開発請負事業・ブライダル事業・フー
ドコーディネート事業

勤 務 地
(製造)北杜市須玉町、南アルプス市藤田/
(人事営業事務)中巨摩郡昭和町

採用人数 (製造)5名/(人事営業事務)２名

募集職種
(製造)装置組立、検査、溶接、金属加工ほ
か/(人事営業事務)労務管理・求人広告の
企画といった採用関係業務など

選考方法 面接2回程度

給 与
(製造)170,000円～290,000円/(人事営
業事務)180,000円～280,000円

休日・休暇

（製造）週休2日（年間休日116日）/（人事
営業事務）週休2日（年間休日105日）、年
次有給休暇、慶弔特別休暇、年末年始、
ゴールデンウィーク、お盆休み

勤務時間
(製造)実働8時間/(人事営業事務)スー
パーフレックス制(月間総労働時間を超過
した分は別途支給）

待 遇
（福利厚生）

社会保険、産休、育休制度、退職金制度、
確定拠出年金制度、社員食堂(製造のみ)

本社所在地
〒409-3866　山梨県中巨摩郡昭和町西
条2432

電話番号 055-268-1655

ホームページ https://www.kk-gen.co.jp

Eメール saiyo@kk-gen.co.jp

問い合わせ先 人材開発部　採用担当

株式会社GEN

「人材開発・請負事業」と「ブライダル事業」、
「フードコーディネート事業」の３つの事業が切
磋琢磨し、ともに成長し続ける企業です。安定し
た環境の中で活躍したい方、ものづくりに興味
があればOK！専門的な技術・技能を身につけら
れます。また、製造社員の労務管理や求人広告
の企画といった採用関係、人事担当者の営業サ
ポートを行って頂ける方も募集しております。
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会社概要

設 立 2016（平成28）年4月

代表者名 代表取締役社長　杉原　誠

資 本 金 9,000万円

年 商 218億円

従業員数 834人

事業内容
光学機器、産業用インクジェットヘッド、
樹脂レンズ、電装基板の製造および販売

勤 務 地 笛吹事業所、都留事業所

採用人数 2～3名

募集職種
工程管理、生産管理、
技術職（電装、SE、制御）

選考方法 面接（1次、2次）、適性検査

給 与
高卒166,000円、大卒203,000円　
中途は経験等により個別設定

休日・休暇
週休2日（年間休日124日）、年次有給休
暇、慶弔特別休暇、リフレッシュ休暇など

勤務時間 実働7時間50分

待 遇
（福利厚生）

退職金制度、健康保険組合、社員食堂、カ
フェテリア制度など

本社所在地 〒442-8555　愛知県豊川市八幡町東赤土2

電話番号 055-262-5551（代）笛吹事業所

ホームページ https://bmme.konicaminolta.jp/

Eメール kmme-ftjinji@gcp.konicaminolta.com

問い合わせ先 人事総務部　人事総務2課

コニカミノルタメカトロニクス株式会社 笛吹事業所/都留事業所

当社は、コニカミノルタグループの一員として、
コニカミノルタの製品群のコアとなる、画像・光
学・精密に関するキーデバイスを搭載するユニッ
ト・製品から、構成する主要部品の生産まで、機
器デバイスに関わる一連の生産を行っていま
す。高機能・高品質な製品の生産とモノづくり革
新を通じて、お客様、お取引先様、地域社会の発
展に貢献し、社会でかけがえのない企業となれ
る様、全社員総力を挙げて邁進しています。
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Company Profile会社概要

設 立 2004（平成16）年4月

代表者名 代表取締役社長　星　ちえ子

資 本 金 6,000万円

年 商 8億1,000万円

従業員数 178人

事業内容
人材開発請負事業・ブライダル事業・フー
ドコーディネート事業

勤 務 地
(製造)北杜市須玉町、南アルプス市藤田/
(人事営業事務)中巨摩郡昭和町

採用人数 (製造)5名/(人事営業事務)２名

募集職種
(製造)装置組立、検査、溶接、金属加工ほ
か/(人事営業事務)労務管理・求人広告の
企画といった採用関係業務など

選考方法 面接2回程度

給 与
(製造)170,000円～290,000円/(人事営
業事務)180,000円～280,000円

休日・休暇

（製造）週休2日（年間休日116日）/（人事
営業事務）週休2日（年間休日105日）、年
次有給休暇、慶弔特別休暇、年末年始、
ゴールデンウィーク、お盆休み

勤務時間
(製造)実働8時間/(人事営業事務)スー
パーフレックス制(月間総労働時間を超過
した分は別途支給）

待 遇
（福利厚生）

社会保険、産休、育休制度、退職金制度、
確定拠出年金制度、社員食堂(製造のみ)

本社所在地
〒409-3866　山梨県中巨摩郡昭和町西
条2432

電話番号 055-268-1655

ホームページ https://www.kk-gen.co.jp

Eメール saiyo@kk-gen.co.jp

問い合わせ先 人材開発部　採用担当

株式会社GEN

「人材開発・請負事業」と「ブライダル事業」、
「フードコーディネート事業」の３つの事業が切
磋琢磨し、ともに成長し続ける企業です。安定し
た環境の中で活躍したい方、ものづくりに興味
があればOK！専門的な技術・技能を身につけら
れます。また、製造社員の労務管理や求人広告
の企画といった採用関係、人事担当者の営業サ
ポートを行って頂ける方も募集しております。
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Company Profile会社概要

設 立 1961（昭和36）年8月

代表者名 代表取締役社長　佐藤　薫宏

資 本 金 2,000万円

年 商 10,000万円

従業員数 67人

事業内容 精密板金筐体、部品の製造および組立

勤 務 地 株式会社佐藤電機製作所　山梨工場

採用人数 2名

募集職種 営業職、製造職

選考方法 面接、筆記、作文

給 与 190,000円

休日・休暇
週休2日（年間休日110日）、年次有給休
暇、慶弔特別休暇

勤務時間 実働8時間

待 遇
（福利厚生）

雇用保険、労災保険、健康保険、厚生年
金、通勤手当（車勤務有・駐車場有・駐輪
場有）、退職金制度、社員食堂、慶弔見舞
金制度、社員旅行、保養所、制服あり

本社所在地 〒181-0005　東京都三鷹市中原3-1-53

電話番号 0553-23-0037

ホームページ https://s-d-s.co.jp/

Eメール y-fujihara@s-d-s.co.jp

問い合わせ先
（株）佐藤電機製作所　山梨工場　
総務部　藤原

株式会社佐藤電機製作所

佐藤電機製作所は、東京都三鷹市で測定器の修
理を請け負う小さな町工場として創業した後、
精密板金加工業に事業を転換し、創業者の出身
地である山梨にて事業を拡大してまいりました。
昨今では医療機、航空機分野にも進出、さらな
る成長に向け、「ものづくりで未来を創る」をビ
ジョンに掲げ、お客様、お取引先、地域社会、世
界中の人々、従業員とその家族、そして自分自身
が幸せになることを願って、ものづくりを行って
います。
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Company Profile会社概要

設 立 1961（昭和36）年8月

代表者名 代表取締役社長　佐藤　薫宏

資 本 金 2,000万円

年 商 10,000万円

従業員数 67人

事業内容 精密板金筐体、部品の製造および組立

勤 務 地 株式会社佐藤電機製作所　山梨工場

採用人数 2名

募集職種 営業職、製造職

選考方法 面接、筆記、作文

給 与 190,000円

休日・休暇
週休2日（年間休日110日）、年次有給休
暇、慶弔特別休暇

勤務時間 実働8時間

待 遇
（福利厚生）

雇用保険、労災保険、健康保険、厚生年
金、通勤手当（車勤務有・駐車場有・駐輪
場有）、退職金制度、社員食堂、慶弔見舞
金制度、社員旅行、保養所、制服あり

本社所在地 〒181-0005　東京都三鷹市中原3-1-53

電話番号 0553-23-0037

ホームページ https://s-d-s.co.jp/

Eメール y-fujihara@s-d-s.co.jp

問い合わせ先
（株）佐藤電機製作所　山梨工場　
総務部　藤原

株式会社佐藤電機製作所

佐藤電機製作所は、東京都三鷹市で測定器の修
理を請け負う小さな町工場として創業した後、
精密板金加工業に事業を転換し、創業者の出身
地である山梨にて事業を拡大してまいりました。
昨今では医療機、航空機分野にも進出、さらな
る成長に向け、「ものづくりで未来を創る」をビ
ジョンに掲げ、お客様、お取引先、地域社会、世
界中の人々、従業員とその家族、そして自分自身
が幸せになることを願って、ものづくりを行って
います。
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設 立 1987（昭和62）年2月

代表者名 代表取締役社長　武井　巌

資 本 金 6,500万円

年 商 51億8,100万円

従業員数 175人

事業内容
駐車場・駐輪場システム機器の開発・生
産、アミューズメント機器・メカトロニクス
機器の開発・受託生産

勤 務 地
【本社・工場】南アルプス市、【玉穂工場】
中央市、【支店】東京都・大阪府、【営業
所】福岡県

採用人数 2名

募集職種
ソフトウェア開発技術者、プログラマー、
資材購買・調達

選考方法 適性、筆記、面接

給 与 171,400円～324,500円

休日・休暇
週休2日（土日）、年間休日119日（当社カレ
ンダーによる）、年次有給休暇、慶弔休暇、
特別休暇など

勤務時間
実働8時間、【本社・玉穂工場】8:25～
17:20、【東京・大阪・福岡】9:00～18:00

待 遇
（福利厚生）

各種社会保険、退職金制度、社員旅行、自
己啓発支援制度、資格取得支援制度

本社所在地
〒400-0336　山梨県南アルプス市十日
市場789

電話番号 055-284-2411（音声ガイダンス0番）

ホームページ https://www.sanica.co.jp/

Eメール recruite@sanica.co.jp

問い合わせ先 管理部　人事総務課

株式会社サニカ

山梨県に本社のある中小企業ですが、東京・大
阪・福岡に支店営業所を構える駐車場・駐輪場
システム機器においては国内トップレベルの企
業です。街で見かけるコインパーキングの多く
に当社の製品が使われています。また、テレビ
等でよく見る視機能トレーニングマシン「スープ
リュームビジョン」も当社の製品です。プロボク
シング世界チャンピオンをはじめとする多くのア
スリートにトレーニング機器として導入いただい
ております。



Job interview in Yamanashi 2022

27

製
造
業

Company Message会社紹介・メッセージ

Company Profile会社概要

設 立 1964（昭和39）年1月

代表者名 代表取締役　中村　智　

資 本 金 9,000万円

年 商 74億円

従業員数 548人

事業内容
すべり軸受（無給油）、金型部品、機械部
品、機械装置の設計・製造・販売

勤 務 地
大月工 場（ 山 梨 県 大月市 富 浜 町 宮 谷
1500）

採用人数 各1名

募集職種
①金属加工・機械加工オペレーター　
②金属加工・銅合金鋳造スタッフ　
③材料出庫スタッフ

選考方法
書類選考→面接（1回～2回）　※各選考
結果は5営業日以内に回答

給 与
高専卒183,300円、短大173,500円、
大卒208,000円、修士220,000円

休日・休暇
週休2日（年間休日115日）、有給休暇、慶
弔慰休暇、フレックス休暇、育児目的休暇
など

勤務時間 実働8時間

待 遇
（福利厚生）

健康保険組合、雇用保険、労災保険、退職
年金、企業型確定拠出年金（DC）、財形貯
蓄、団体生命、改善提案制度 、資格取得
推奨制度、健康保険組合保養所

本社所在地 〒183-0036　東京都府中市日新町1-1-5

電話番号 042-336-9613

ホームページ
http://www.sankyo-oil less.co. jp/
recruit/

Eメール kaise@sankyo-oilless.co.jp

問い合わせ先 総務人事課　採用担当　

三協オイルレス工業株式会社

当社は、給油・注油が必要ない特長のあるベア
リングを製造しております。大月工場で作ってい
るベアリングは、環境負荷低減が可能で自動車
や船舶、ダム、電力、焼却炉など多岐産業に採用
されています。ものづくり現場は、設計・研究開
発・製造・品質保証が同期できる環境になってお
り、技能と改善力をレベルアップできます。就業
環境としては、チームワークとコミュニケーショ
ンを大切する文化があり、安心して長く働ける環
境です。
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設 立 1985（昭和60）年9月

代表者名 代表取締役社長　土橋　信廣

資 本 金 1,000万円

年 商 54,000万円

従業員数 43人

事業内容
精密機械加工部品、金型、治工具、省力化
設備、メカ制御、設計制作

勤 務 地 本社赤坂事業所、八田事業所

採用人数 2名

募集職種
精密機器部品（加工複合旋盤での丸物部
品の加工、縦型マシニングセンターでの
3D加工等）

選考方法 面接、筆記試験（一般常識）

給 与
大卒218,000円、短大卒190,000円、
専修学校卒190,000円

休日・休暇
週休2日（年間休日105日）、年次有給休
暇、慶弔特別休暇など

勤務時間 実働7時間45分

待 遇
（福利厚生）

各種制度（退職金制度、慶弔見舞金制度　
他）、定期健康診断、作業服貸与

本社所在地
〒400-0111　山梨県甲斐市竜王新町
2277-14

電話番号 055-276-0610（代）

ホームページ https://www.sanshin-s.co.jp/

Eメール muto@sanshin-s.com

問い合わせ先 サンシン精工総務部

株式会社サンシン精工

サンシン精工は精密機器、FA装置、金型部品な
どの切削加工を主たる業務としております。「勇
気」を持って何事にもチャレンジする熱い情熱
を持ち、何事にも「創意工夫」をして仕事の簡潔
化・合理化を推進します。次工程はお客様、ユー
ザーの信頼に応えられるよう「誠意」を持って対
応するを企業理念とし、日々モチベーションのUP
を図り、プロダクトOUTからマーケットINへ愚直
にものづくりを押し進め「小さな大会社」を目指
しています。
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設 立 1964（昭和39）年1月

代表者名 代表取締役　中村　智　

資 本 金 9,000万円

年 商 74億円

従業員数 548人

事業内容
すべり軸受（無給油）、金型部品、機械部
品、機械装置の設計・製造・販売

勤 務 地
大月工 場（ 山 梨 県 大月市 富 浜 町 宮 谷
1500）

採用人数 各1名

募集職種
①金属加工・機械加工オペレーター　
②金属加工・銅合金鋳造スタッフ　
③材料出庫スタッフ

選考方法
書類選考→面接（1回～2回）　※各選考
結果は5営業日以内に回答

給 与
高専卒183,300円、短大173,500円、
大卒208,000円、修士220,000円

休日・休暇
週休2日（年間休日115日）、有給休暇、慶
弔慰休暇、フレックス休暇、育児目的休暇
など

勤務時間 実働8時間

待 遇
（福利厚生）

健康保険組合、雇用保険、労災保険、退職
年金、企業型確定拠出年金（DC）、財形貯
蓄、団体生命、改善提案制度 、資格取得
推奨制度、健康保険組合保養所

本社所在地 〒183-0036　東京都府中市日新町1-1-5

電話番号 042-336-9613

ホームページ
http://www.sankyo-oil less.co. jp/
recruit/

Eメール kaise@sankyo-oilless.co.jp

問い合わせ先 総務人事課　採用担当　

三協オイルレス工業株式会社

当社は、給油・注油が必要ない特長のあるベア
リングを製造しております。大月工場で作ってい
るベアリングは、環境負荷低減が可能で自動車
や船舶、ダム、電力、焼却炉など多岐産業に採用
されています。ものづくり現場は、設計・研究開
発・製造・品質保証が同期できる環境になってお
り、技能と改善力をレベルアップできます。就業
環境としては、チームワークとコミュニケーショ
ンを大切する文化があり、安心して長く働ける環
境です。
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設 立 1963（昭和38）11月

代表者名 代表取締役社長　白川　太

資 本 金 2,500万円

年 商 14億2,000万円

従業員数 120人

事業内容
金属部品加工、組立、医療機器製造販売、
設計・製造・法規制受託、高温観察装置製
造販売、受託試験

勤 務 地
山梨県大月市（小沢工場、本社工場）、東
京都八王子市（東京本社）

採用人数 各職種で若干名、営業は４名

募集職種
製造職（加工、組立）、電気設計、メカ設
計、組み込みソフトウェア開発、営業

選考方法 面接、適性検査

給 与
170,000円〜（経験者優遇、設計、営業の
経験者はさらに優遇いたします）

休日・休暇
週休2日制（会社カレンダー、年間休日116
日）、年次有給休暇、コロナワクチン接種
に係る特別休暇など

勤務時間
8：15〜17：15（休憩12：15〜13：00、15：00
〜15：15、実働8時間）

待 遇
（福利厚生）

退職金（入社3年経過後）、職場積み立て
NISA、財形貯蓄

本社所在地
〒409-0616　山梨県大月市猿橋町小沢
1435

電話番号 0554-22-1036（代）

ホームページ https://sanyoseiko.co.jp

Eメール
sanyoseiko_ymns_saiyou@sanyoseiko.
co.jp

問い合わせ先 経営品質推進室

山陽精工株式会社

「自分の子供を就職させたい会社」という経営
理念は、経営者と社員が話し合いをして決めま
した。そのため、働いている社員の幸せを第一に
考え、社員の健康増進やキャリアプラン、資格取
得などを応援しています。大月市には「桃太郎伝
説」があります。私たち山陽精工は現代版桃太
郎として、自分たちの「強み」を生かしてお客様
のお困りごとを解決し、感動を与えるモノづくり
のために社員一丸となってがんばっています。
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Company Profile会社概要

設 立 1963（昭和38）11月

代表者名 代表取締役社長　白川　太

資 本 金 2,500万円

年 商 14億2,000万円

従業員数 120人

事業内容
金属部品加工、組立、医療機器製造販売、
設計・製造・法規制受託、高温観察装置製
造販売、受託試験

勤 務 地
山梨県大月市（小沢工場、本社工場）、東
京都八王子市（東京本社）

採用人数 各職種で若干名、営業は４名

募集職種
製造職（加工、組立）、電気設計、メカ設
計、組み込みソフトウェア開発、営業

選考方法 面接、適性検査

給 与
170,000円〜（経験者優遇、設計、営業の
経験者はさらに優遇いたします）

休日・休暇
週休2日制（会社カレンダー、年間休日116
日）、年次有給休暇、コロナワクチン接種
に係る特別休暇など

勤務時間
8：15〜17：15（休憩12：15〜13：00、15：00
〜15：15、実働8時間）

待 遇
（福利厚生）

退職金（入社3年経過後）、職場積み立て
NISA、財形貯蓄

本社所在地
〒409-0616　山梨県大月市猿橋町小沢
1435

電話番号 0554-22-1036（代）

ホームページ https://sanyoseiko.co.jp

Eメール
sanyoseiko_ymns_saiyou@sanyoseiko.
co.jp

問い合わせ先 経営品質推進室

山陽精工株式会社

「自分の子供を就職させたい会社」という経営
理念は、経営者と社員が話し合いをして決めま
した。そのため、働いている社員の幸せを第一に
考え、社員の健康増進やキャリアプラン、資格取
得などを応援しています。大月市には「桃太郎伝
説」があります。私たち山陽精工は現代版桃太
郎として、自分たちの「強み」を生かしてお客様
のお困りごとを解決し、感動を与えるモノづくり
のために社員一丸となってがんばっています。
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設 立 1983（昭和58）年8月

代表者名 代表取締役　小嶋　朋憲

資 本 金 1,000万円

年 商 3,235百万円

従業員数 61人

事業内容
電子部品および電子材料に関わる、設計・
試作・評価・製造・販売業務

勤 務 地
設計・試作・評価センター［山梨事業所］

（山梨県韮崎市）

採用人数 各1名

募集職種
■電子部品製造　■技術開発　■製造
エンジニア

選考方法 書類選考、適性検査、面接

給 与 月給205,000円〜

休日・休暇
完全週休2日制（土日祝日）、夏季3日間、
年末年始6日間、特別休暇（慶弔ほか）、育
児、年次有給休暇

勤務時間 9:00〜18:00（休憩1時間）

待 遇
（福利厚生）

確定拠出年金、退職金、私傷病積み立て
休暇制度、教育研修制度

本社所在地
〒231-0063　神奈川県横浜市中区花咲
町二丁目82番地 貞華ビル

電話番号 045-260-1530（代）

ホームページ https://shiima.co.jp

Eメール saiyo@shiima.co.jp

問い合わせ先 採用担当

シーマ電子株式会社

私たちシーマ電子は、半導体装置の開発・設計
や、パワーデバイスの試作・評価などを主力事業
に、精密機器の分野でモノづくりの技術を蓄積
し、社会生活における必要なソリューションをお
客様と一緒に行っています。また、企業として、ビ
ジネスを通じて環境問題に積極的に取り組み、
社会に貢献していくことが、シーマ電子の“使命”
であると考えています。更なる成長に向け、共に
目標に向かって走っていける仲間を募集してい
ます。
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設 立 1972(昭和47)年11月

代表者名 代表取締役社長　羽田　茂

資 本 金 2,500万円

年 商 7億500万円

従業員数 112人

事業内容
携帯電話基地局向け直流電源装置やメ
ガソーラー向けパワーコンディショナー等
の各種重電設備の組立

勤 務 地
本社工場(富士河口湖町)、MT製造(富士
吉田市)

採用人数 6名

募集職種 配電盤・配電盤の組立、検査

選考方法
筆記試験(一般常識)、適性検査、実技試
験、面接

給 与 大卒186,000円

休日・休暇
日曜祝日、指定土曜日、夏季、年末年始(年
間休日110日)

勤務時間 実働7時間55分

待 遇
（福利厚生）

退職金(確定拠出型年金401K)、社会保
険、雇用保険

本社所在地
〒401-0302　山梨県南都留郡富士河口
湖町小立4555

電話番号 0555-72-6000

ホームページ http://www.taiyodenki.co.jp/

Eメール recruit@taiyodenki.co.jp

問い合わせ先 総務

太陽電機株式会社

創業以来、国内電気機器メーカーの生産委託
先として、メガソーラー向けパワーコンディショ
ナーや無停電電源装置等の電力変換装置、モー
タードライブ装置等の各種制御盤、通信用電源
ユニット製品の組立及び配線作業の一貫生産を
手掛けてきました。家族的な温かさや居心地の
良さを継承しつつ、競争力や変動対応力を兼ね
備えて、優しさと厳しさを持った不易流行の会社
を目指しております。
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会社概要

設 立 1979(昭和54)年9月

代表者名 代表取締役社長　田邊　春代

資 本 金 1,000万円

年 商 28億円

従業員数 21人

事業内容
プラスチック食品容器(プラスチックシート
原反)の製造、梱包、搬出、等

勤 務 地 山梨県韮崎市龍岡町下條南割516-4

採用人数 5名

募集職種 機械オペレーター

選考方法 面接

給 与 206,786円〜275,715円

休日・休暇
週休2日（年間休日112日）、年次有給休
暇、慶弔特別休暇、リフレッシュ休暇など

勤務時間
時間外労働あり　月平均20時間　36協
定における特別条項あり

待 遇
（福利厚生）

特別休暇、休職制度、退職金制度、永年勤
続報奨制度(10年以上勤務の従業員に報
奨金とリフレッシュ休暇付与)、弁当代の
会社補助

本社所在地
〒407-0033　山梨県韮崎市龍岡町下條
南割 516-4

電話番号 0551-23-3891(代)

ホームページ −

Eメール chuou-fukaya@blue.ocn.ne.jp

問い合わせ先 業務グループ　深谷 友彦

中央商興株式会社 韮崎工場

プラスチックシートの製造を3交替または2交替
勤務で行っています。製品を成型会社へ納入し、
アイスクリーム容器や飲料容器等の食品容器へ
と成形加工されます。県内でも少ない業種であ
る為、社員全員が未経験からスタートしていま
す。3から5年の長いスパンで技術や知識を修得
していき、製造工程すべてを行える人材を育成
します。
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設 立 1972(昭和47)年11月

代表者名 代表取締役社長　羽田　茂

資 本 金 2,500万円

年 商 7億500万円

従業員数 112人

事業内容
携帯電話基地局向け直流電源装置やメ
ガソーラー向けパワーコンディショナー等
の各種重電設備の組立

勤 務 地
本社工場(富士河口湖町)、MT製造(富士
吉田市)

採用人数 6名

募集職種 配電盤・配電盤の組立、検査

選考方法
筆記試験(一般常識)、適性検査、実技試
験、面接

給 与 大卒186,000円

休日・休暇
日曜祝日、指定土曜日、夏季、年末年始(年
間休日110日)

勤務時間 実働7時間55分

待 遇
（福利厚生）

退職金(確定拠出型年金401K)、社会保
険、雇用保険

本社所在地
〒401-0302　山梨県南都留郡富士河口
湖町小立4555

電話番号 0555-72-6000

ホームページ http://www.taiyodenki.co.jp/

Eメール recruit@taiyodenki.co.jp

問い合わせ先 総務

太陽電機株式会社

創業以来、国内電気機器メーカーの生産委託
先として、メガソーラー向けパワーコンディショ
ナーや無停電電源装置等の電力変換装置、モー
タードライブ装置等の各種制御盤、通信用電源
ユニット製品の組立及び配線作業の一貫生産を
手掛けてきました。家族的な温かさや居心地の
良さを継承しつつ、競争力や変動対応力を兼ね
備えて、優しさと厳しさを持った不易流行の会社
を目指しております。
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Company Profile会社概要

設 立 1967（昭和42）年12月

代表者名 代表取締役　中村　章男

資 本 金 4,000万円

年 商 1,700百万円

従業員数 100人

事業内容
自動車製造向け電気抵抗（スポット）溶接
機の製造・販売

勤 務 地 本社工場（昭和町）

採用人数 各職種1名

募集職種
機械加工（マシニングセンタまたは汎用機
による金属加工）、総務経理（経理、安全衛
生ほか）

選考方法 筆記（一般常識）、適性検査、面接

給 与
200,000円～300,000円（年齢、学歴、経
験を考慮して決定）

休日・休暇
週休2日（土日）、連続休暇（GW、夏季、年
末年始）、年次有給休暇、慶弔特別休暇

勤務時間 8:30～17:30（実働8時間）

待 遇
（福利厚生）

退職金（勤続3年以上）、社員食堂・給食費
補助あり、契約保養施設、制服支給

本社所在地
〒409-3853　山梨県中巨摩郡昭和町築
地新居1648-5

電話番号 055-275-6811（代）

ホームページ http://denyojp.com/

Eメール m.kondo@denyojp.com

問い合わせ先 総務部総務課（担当：近藤）

株式会社電溶工業

当社では、主に自動車生産現場で使われてい
る電気抵抗溶接機（スポット溶接機）の設計・製
造・販売をしております。大手自動車メーカーの
製造ラインで多くの製品が導入されており、業
界内で高いシェアを維持しています。また、自動
車メーカーの海外進出の動きに対応して、アメ
リカ・中国・インド・タイの4ヶ国に海外拠点を展
開しております。国内のみならず、世界の自動車
生産の現場でも、当社の製品が活躍中です。



Job interview in Yamanashi 2022

34

製
造
業

Company Message

Company Profile

会社紹介・メッセージ

会社概要

設 立 1961（昭和36）年12月

代表者名 代表取締役社長　李　星九（イ　ソング）

資 本 金 2億2,000万円

年 商 46億5,700万円

従業員数 160人

事業内容 ファインカーボン製品

勤 務 地 山梨工場、茅ケ崎工場

採用人数 3名

募集職種 ファインカーボン製品の製造・加工・検査

選考方法 面接

給 与 180,000円～230,000円

休日・休暇
原則週休2日（年間休日120日）、年次有給
休暇、慶弔特別休暇など

勤務時間 実働7時間40分

待 遇
（福利厚生）

健康保険、厚生年金保険、雇用保険、退職
金共済、昼食半額補助

本社所在地
〒400-0306　山梨県南アルプス市小笠
原1226-1

電話番号 055-282-1888（代）

ホームページ https://tokaifinecarbon.co.jp

Eメール ykitamura@tokaifinecarbon.jp

問い合わせ先 総務課　北村

東海ファインカーボン株式会社 山梨工場

当社は東証プライム市場上場東海カーボンのグ
ループ会社として炭素素材の加工・製造・販売
を行い、半導体、鉄鋼、太陽電池、非鉄金属、宇
宙開発など多くの分野でご活用頂き、直接的・
間接的にSDGsへの貢献、脱炭素社会への貢献
を図っております。グループ理念である「信頼と
絆」をモットーに、お客様のニーズに応えるべく、
モノ作りに真摯に向き合い共に成長できる人材
をお待ちしております。
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Company Profile会社概要

設 立 1967（昭和42）年12月

代表者名 代表取締役　中村　章男

資 本 金 4,000万円

年 商 1,700百万円

従業員数 100人

事業内容
自動車製造向け電気抵抗（スポット）溶接
機の製造・販売

勤 務 地 本社工場（昭和町）

採用人数 各職種1名

募集職種
機械加工（マシニングセンタまたは汎用機
による金属加工）、総務経理（経理、安全衛
生ほか）

選考方法 筆記（一般常識）、適性検査、面接

給 与
200,000円～300,000円（年齢、学歴、経
験を考慮して決定）

休日・休暇
週休2日（土日）、連続休暇（GW、夏季、年
末年始）、年次有給休暇、慶弔特別休暇

勤務時間 8:30～17:30（実働8時間）

待 遇
（福利厚生）

退職金（勤続3年以上）、社員食堂・給食費
補助あり、契約保養施設、制服支給

本社所在地
〒409-3853　山梨県中巨摩郡昭和町築
地新居1648-5

電話番号 055-275-6811（代）

ホームページ http://denyojp.com/

Eメール m.kondo@denyojp.com

問い合わせ先 総務部総務課（担当：近藤）

株式会社電溶工業

当社では、主に自動車生産現場で使われてい
る電気抵抗溶接機（スポット溶接機）の設計・製
造・販売をしております。大手自動車メーカーの
製造ラインで多くの製品が導入されており、業
界内で高いシェアを維持しています。また、自動
車メーカーの海外進出の動きに対応して、アメ
リカ・中国・インド・タイの4ヶ国に海外拠点を展
開しております。国内のみならず、世界の自動車
生産の現場でも、当社の製品が活躍中です。
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設 立 1983（昭和58）年7月1日

代表者名 代表取締役社長　佐々木　貞夫

資 本 金 40億円

年 商
2兆38億円（2022年3月期、グループ連
結）

従業員数 2,604人（2022年4月1日現在）

事業内容
半導体製造装置、FPDプラズマエッチング
/アッシング装置の開発・製造

勤 務 地

山梨県藤井事業所・穂坂事業所、岩手県
東北事業所、東京都府中事業所、愛知県
名古屋サテライト、その他勤務地候補（札
幌TEL デジタル デザイン スクエア）

採用人数 複数名

募集職種
エンジニア・技術職、管理間接部門職（現
在募集中の職種の詳細は弊社ホームペー
ジよりご確認ください）

選考方法 書類選考、適性検査、面接複数回

給 与
月給190,000円～（経験・能力・年齢を考
慮し、当社規定により優遇、加えて地域手
当を支給）

休日・休暇
完全週休2日制（土・日）・祝日・年末年始・
年次有給休暇・特別休暇（慶弔休暇／リフ
レッシュ休暇　他）

勤務時間
8:45～17:30／9:00～17:45（実働7時間
30分）※業務の都合により変更する場合
があります

待 遇
（福利厚生）

各種社会保険完備、企業年金、財形貯蓄、
社員持株会制度、社宅/独身寮制度(適用
条件有）、団体扱い保険、長期障害所得補
償保険制度、育児・介護休業、保養施設 
他

本社所在地
〒407-8511　山梨県韮崎市藤井町北下条
２３８１－１

電話番号 0551-23-2007

ホームページ https://recruiting-site.jp/s/tel-tec/

Eメール ttshrgarecruit@tel.com

問い合わせ先
人事部　スタッフィンググループ　キャリ
ア採用担当

東京エレクトロン テクノロジーソリューションズ株式会社

東京エレクトロン テクノロジーソリューションズ
は「半導体製造装置」「フラットパネルディスプ
レイ（FPD）製造装置」の二つの事業を柱にビジ
ネスを展開しています。当社が開発・製造する装
置の多くが、世界でトップクラスのシェアを獲得
しており、お客さまからも高い評価を得ている技
術は、産業の可能性を広げ、社会の発展を支え
ています。
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会社概要

設 立 1928(昭和3)年8月

代表者名 真野　健太郎

資 本 金 3憶8,210万円

年 商 141億円

従業員数 290人

事業内容
プラスチック軟包装資材の企画・デザイ
ン・製版・印刷・ラミネート加工

勤 務 地 東タイ株式会社　富士川工場

採用人数 4名

募集職種
印刷機械オペレーター・ラミネート機オペ
レーター

選考方法 筆記、作文、面接、健康診断

給 与
大卒 201,000円　専門学校卒195,000円　　
高校卒190，000円

休日・休暇
週休2日制　社内カレンダー有（年間休日
122日）、大型連休、年次有給休暇、慶弔特
別休暇など

勤務時間
実働8時間　1直8:00～17:00　2直17:00
～26:00

待 遇
（福利厚生）

各種保険（雇用、労災、健康、厚生、）退職
金制度、確定拠出年金、交通費支給、昼食
補助、独身寮完備、大型連休有（GW、夏
季、年末）ユニフォーム貸出

本社所在地
〒409-2103　山梨県南巨摩郡南部町万
沢4617

電話番号 0556-67-3041

ホームページ http://www.totai-f.jp

Eメール kana_shijo@totai.com

問い合わせ先 総務部　四條

東タイ株式会社富士川工場

「東タイっていったい何の会社？」と思う方もい
ると思います。何しろ、東タイブランドとして世の
中に販売している製品はありません。スーパー
やコンビニに並ぶ、「食品のパッケージ」これを
製造しているのが、私たち東タイです。“パッケー
ジングエンターティナー”東タイは、皆さんの知ら
ない所でこっそり活躍しています。馴染みのない
会社ではありますが「実は馴染みのあるものを
作っている」それが東タイ株式会社です。
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Company Profile会社概要

設 立 1983（昭和58）年7月1日

代表者名 代表取締役社長　佐々木　貞夫

資 本 金 40億円

年 商
2兆38億円（2022年3月期、グループ連
結）

従業員数 2,604人（2022年4月1日現在）

事業内容
半導体製造装置、FPDプラズマエッチング
/アッシング装置の開発・製造

勤 務 地

山梨県藤井事業所・穂坂事業所、岩手県
東北事業所、東京都府中事業所、愛知県
名古屋サテライト、その他勤務地候補（札
幌TEL デジタル デザイン スクエア）

採用人数 複数名

募集職種
エンジニア・技術職、管理間接部門職（現
在募集中の職種の詳細は弊社ホームペー
ジよりご確認ください）

選考方法 書類選考、適性検査、面接複数回

給 与
月給190,000円～（経験・能力・年齢を考
慮し、当社規定により優遇、加えて地域手
当を支給）

休日・休暇
完全週休2日制（土・日）・祝日・年末年始・
年次有給休暇・特別休暇（慶弔休暇／リフ
レッシュ休暇　他）

勤務時間
8:45～17:30／9:00～17:45（実働7時間
30分）※業務の都合により変更する場合
があります

待 遇
（福利厚生）

各種社会保険完備、企業年金、財形貯蓄、
社員持株会制度、社宅/独身寮制度(適用
条件有）、団体扱い保険、長期障害所得補
償保険制度、育児・介護休業、保養施設 
他

本社所在地
〒407-8511　山梨県韮崎市藤井町北下条
２３８１－１

電話番号 0551-23-2007

ホームページ https://recruiting-site.jp/s/tel-tec/

Eメール ttshrgarecruit@tel.com

問い合わせ先
人事部　スタッフィンググループ　キャリ
ア採用担当

東京エレクトロン テクノロジーソリューションズ株式会社

東京エレクトロン テクノロジーソリューションズ
は「半導体製造装置」「フラットパネルディスプ
レイ（FPD）製造装置」の二つの事業を柱にビジ
ネスを展開しています。当社が開発・製造する装
置の多くが、世界でトップクラスのシェアを獲得
しており、お客さまからも高い評価を得ている技
術は、産業の可能性を広げ、社会の発展を支え
ています。
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設 立 1967（昭和42）年2月

代表者名 代表取締役社長　田邊　寛之

資 本 金 9,000万円

年 商 94億円

従業員数 298人

事業内容
プラスチック軽量食品容器（カップ麺・ドリ
ンク等）をシートから成形・印刷し、製品を
製造及び全国に販売

勤 務 地
山梨工場（転勤あり：北海道・茨城・東京・
愛知・大阪）

採用人数 各職種3名程度

募集職種
製造オペレーター、製造オペレーター4勤
2休、生産管理、リサイクルスタッフ（フォー
クリフト）、目視検査

選考方法 書類選考、面接

給 与
正社員：基本給170,000円～　アルバイ
ト：時給920円～

休日・休暇
週休2日（年間112日＋特別休暇1日以上）
※4勤2休勤務はシフト表に基づく（年間
133日＋特別休暇1日以上）

勤務時間
製造オペレーター4勤2休以外：8時間　
製造オペレーター4勤2休：9時間（変形労
働制に基づく）

待 遇
（福利厚生）

昇給、各種社会保険完備、交通費規定支
給、制服・安全靴貸与、食堂完備、食費一
部補助、親睦会による慶弔金支給、ベネ
フィットステーション利用可、喫煙場所有
り、その他

本社所在地
〒485-0059　愛知県小牧市小木東3丁
目99番地

電話番号 0551-22-7021（山梨工場）

ホームページ http://www.tomei-c.co.jp/

Eメール  s_takagi@tomei-c.co.jp

問い合わせ先 山梨工場　総務　髙木

東名化学工業株式会社

全国のスーパーやコンビニなどに並ぶ様々な
ジャンルの食品容器を作るお仕事です。TVでお
なじみの『あの』カップ麺やコンビニで大人気
の『あの』ドリンクなどの容器を開発・生産して
います。全国に4箇所ある当社の生産拠点(北海
道・茨城・山梨・愛知)のうち最大規模を誇る山
梨工場であなたの身の回りにあるプラスチック
食品容器の製造に携わってみませんか？
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会社概要

設 立 1951（昭和26）年4月

代表者名 代表取締役社長　川井　正治

資 本 金 9,900万円

年 商 −

従業員数 37人

事業内容
省力化機器・FA機器の設計、製作、組立及
びサービス業務

勤 務 地 山梨工場

採用人数 2名

募集職種 機械オペレーター

選考方法 筆記、面接

給 与
5勤2休　高卒164,000円
4勤2休　高卒181,649円（諸手当含む）

休日・休暇
週休2日（会社カレンダーによる）、年次有
給休暇、慶弔特別休暇、年末年始、GW、夏
季、及び秋季連休あり

勤務時間 実働8時間

待 遇
（福利厚生）

健康保険、介護保険、雇用保険、労災保
険、厚生年金保険、交通費

本社所在地
〒530-6109　大阪府大阪市北区中之島
3-3-23中之島ダイビル９階

電話番号 055-241-9300

ホームページ http://toyoitec.com/

Eメール y-kanri@toyoitec.com

問い合わせ先 山梨工場

東洋アイテック株式会社 山梨工場

昨年創業70周年を迎えた当社は、お客様ニー
ズに応える各種電子機器の開発、製造、サービ
スまでを最新テクノロジー集結の国内4工場と、
グループ4社で連携して開発提案型企業を目指
し、歩み続けています。山梨工場では、各種家電
や自動車をはじめ、皆さまの身の回りで多岐に
渡り使われている「リードスイッチ」、そのトップ
メーカーであるスタンデックス エレクトロニクス 
ジャパン 株式会社様より、製造の一部を請け負
い、その責任と誇りを持ち、活動しています。
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Company Profile会社概要

設 立 1967（昭和42）年2月

代表者名 代表取締役社長　田邊　寛之

資 本 金 9,000万円

年 商 94億円

従業員数 298人

事業内容
プラスチック軽量食品容器（カップ麺・ドリ
ンク等）をシートから成形・印刷し、製品を
製造及び全国に販売

勤 務 地
山梨工場（転勤あり：北海道・茨城・東京・
愛知・大阪）

採用人数 各職種3名程度

募集職種
製造オペレーター、製造オペレーター4勤
2休、生産管理、リサイクルスタッフ（フォー
クリフト）、目視検査

選考方法 書類選考、面接

給 与
正社員：基本給170,000円～　アルバイ
ト：時給920円～

休日・休暇
週休2日（年間112日＋特別休暇1日以上）
※4勤2休勤務はシフト表に基づく（年間
133日＋特別休暇1日以上）

勤務時間
製造オペレーター4勤2休以外：8時間　
製造オペレーター4勤2休：9時間（変形労
働制に基づく）

待 遇
（福利厚生）

昇給、各種社会保険完備、交通費規定支
給、制服・安全靴貸与、食堂完備、食費一
部補助、親睦会による慶弔金支給、ベネ
フィットステーション利用可、喫煙場所有
り、その他

本社所在地
〒485-0059　愛知県小牧市小木東3丁
目99番地

電話番号 0551-22-7021（山梨工場）

ホームページ http://www.tomei-c.co.jp/

Eメール  s_takagi@tomei-c.co.jp

問い合わせ先 山梨工場　総務　髙木

東名化学工業株式会社

全国のスーパーやコンビニなどに並ぶ様々な
ジャンルの食品容器を作るお仕事です。TVでお
なじみの『あの』カップ麺やコンビニで大人気
の『あの』ドリンクなどの容器を開発・生産して
います。全国に4箇所ある当社の生産拠点(北海
道・茨城・山梨・愛知)のうち最大規模を誇る山
梨工場であなたの身の回りにあるプラスチック
食品容器の製造に携わってみませんか？
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Company Profile会社概要

設 立 1988（昭和63）年

代表者名 代表取締役社長　内藤　大二朗

資 本 金 3,000万円

年 商 12億円

従業員数 74人

事業内容
大手ハウスメーカーOEM製品の全国向け
製造販売、及び自社ブランド“ARUNAi”の
製造施工販売

勤 務 地 山梨県　南アルプス市（本社）

採用人数 各1~2名

募集職種
家具木工技術職人、家具製造工、家具塗
装工、設備エンジニア、物流担当、家具開
発設計

選考方法 書類選考、面接

給 与
年齢、経験、前職給与を考慮し決定しま
す。

休日・休暇

年間休日105日（年間休日増加を検討中）・
事業所カレンダーによる（基本第2、4土休
み、年末年始7日間、夏季休暇3日）、年次
有給休暇、慶弔休暇など

勤務時間 実働8時間

待 遇
（福利厚生）

各種社会保険完備、交通費（上限有）支
給、慶弔見舞金有、退職金制度有、能力
開発資格取得制度有、定期健康診断（年1
回）有、マイカー通勤者用無料駐車場有、
社宅制度有

本社所在地
〒400-0414　山梨県南アルプス市戸田
字中戸田189-11

電話番号 055-284-2955

ホームページ http://www.naitokag.co.jp/

Eメール saiyo@naitokag.co.jp

問い合わせ先 業務管理部

内藤家具インテリア工業株式会社

私たちは山梨の地で家具製造技術を100年以上
継承し、国内収納家具メーカーとして常にトップ
10に入る実績により全国各地より信頼を築いて
きました。『家具事業を通してより豊かで快適な
生活空間を創造し,幅広い年齢層に対応したラ
イフスタイルを提供する』を掲げ,未来から現在
を考えたモノづくりに取り組んでいます。更に高
級家具ブランドARUNAiはクラフトマンシップを
軸に世界で通用する高い品質の家具製作を目
指しています。
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会社概要

設 立 1967(昭和42)年9月

代表者名 代表取締役社長　近藤　宏和

資 本 金 8,000万円

年 商 65億円（2022.7見込）

従業員数 215人（2022.6時点）

事業内容
金属切削加工、溶接による部品製作と組
立。真空関連装置と治工具の設計製作

勤 務 地 本社のみ

採用人数 4名

募集職種
構内物流（1名）、組立・検査（1名）、溶接作
業（1名）、設計技術（1名）

選考方法 書類選考、面接、適性検査

給 与 高卒 171,000円　大卒 189,500円

休日・休暇
週休2日（年間休日122日）、年次有給休
暇、慶弔休暇、産前産後休暇、育児休暇、
特別休暇など

勤務時間 8：00〜17：00（休憩12：00-13：00）

待 遇
（福利厚生）

退職金制度、雇用保険、労災保険、健康保
険、厚生保険、確定拠出年金、社員食堂、
独身寮

本社所在地 〒400-0108　山梨県甲斐市宇津谷3356

電話番号 0551-28-4381（代）

ホームページ
https://www.nakaboshi.co.jp/concept.
html

Eメール jinji@nakaboshi.co.jp

問い合わせ先 経営企画部 人事課

中星工業株式会社

中星工業は切削加工、溶接、組立を事業の柱と
するモノづくり企業です。マシニングセンター、旋
盤、同時5軸、溶接（TIG/YAG/EBW/ロボット）、
小径穴加工、超音波洗浄、クリーンルーム、真空
関連装置の設計/組立技術と多様なモノづくり
の手段を持っています。製造業に興味が無くて
も、新しい物好きやチャレンジ精神がある人、素
直な人を歓迎します。一緒に素敵な「場所づく
り」と「モノづくり」をしていきましょう。
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Company Profile会社概要

設 立 1988（昭和63）年

代表者名 代表取締役社長　内藤　大二朗

資 本 金 3,000万円

年 商 12億円

従業員数 74人

事業内容
大手ハウスメーカーOEM製品の全国向け
製造販売、及び自社ブランド“ARUNAi”の
製造施工販売

勤 務 地 山梨県　南アルプス市（本社）

採用人数 各1~2名

募集職種
家具木工技術職人、家具製造工、家具塗
装工、設備エンジニア、物流担当、家具開
発設計

選考方法 書類選考、面接

給 与
年齢、経験、前職給与を考慮し決定しま
す。

休日・休暇

年間休日105日（年間休日増加を検討中）・
事業所カレンダーによる（基本第2、4土休
み、年末年始7日間、夏季休暇3日）、年次
有給休暇、慶弔休暇など

勤務時間 実働8時間

待 遇
（福利厚生）

各種社会保険完備、交通費（上限有）支
給、慶弔見舞金有、退職金制度有、能力
開発資格取得制度有、定期健康診断（年1
回）有、マイカー通勤者用無料駐車場有、
社宅制度有

本社所在地
〒400-0414　山梨県南アルプス市戸田
字中戸田189-11

電話番号 055-284-2955

ホームページ http://www.naitokag.co.jp/

Eメール saiyo@naitokag.co.jp

問い合わせ先 業務管理部

内藤家具インテリア工業株式会社

私たちは山梨の地で家具製造技術を100年以上
継承し、国内収納家具メーカーとして常にトップ
10に入る実績により全国各地より信頼を築いて
きました。『家具事業を通してより豊かで快適な
生活空間を創造し,幅広い年齢層に対応したラ
イフスタイルを提供する』を掲げ,未来から現在
を考えたモノづくりに取り組んでいます。更に高
級家具ブランドARUNAiはクラフトマンシップを
軸に世界で通用する高い品質の家具製作を目
指しています。
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Company Profile会社概要

設 立 1966（昭和41）年6月8日

代表者名 代表取締役　日向　哲

資 本 金 1,000万円

年 商 75,000万円

従業員数 17人

事業内容
プラスチック板を原材料とするシルク印
刷、インクジェット印刷、箔押し、切削加工、
など

勤 務 地
山梨工場（山梨県北杜市武川町三吹
1645）

採用人数 1名

募集職種
品質管理（測定検査、目視検査、検査用サ
ンプル作成、関連資料書類作成、社内外
の品質協議、製品不良対処）

選考方法 筆記、面接

給 与 236,000円～266,000円

休日・休暇
週休2日（年間休日116日、但し一斉年休４
日含む）、年次有給休暇、慶弔特別休暇

勤務時間 実働7時間40分

待 遇
（福利厚生）

社会保険制度完備（雇用・労災・健康・厚
生年金保険）、入院保険

本社所在地 〒143-0023　東京都大田区山王4-19-5

電話番号 03-3775-5311

ホームページ http://www.nichiyo-kk.co.jp

Eメール hinata@nichiyo-kk.co.jp

問い合わせ先 本社　日向（ヒナタ）

日洋工業株式会社

アミューズメント向け製品を主に製造していま
す。プラスチック板に印刷（シルク印刷又はイン
クジェット印刷）やホットスタンプ（箔押し）で加
飾し、外形をカット加工し製品形状に仕上げる
製造業です。「私たちの技術が貢献できる分野は
『無限』である」と確固たる自信を基に、「人」に
密着した製品づくりを続けると共に、未来への
可能性を探っています。皆様とお会いできる日を
心待ちしています。
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会社概要

設 立 2013（平成25）年12月

代表者名 代表取締役　上田　満隆

資 本 金 1億7500万円

年 商 −

従業員数 55人

事業内容
医療用電子機器等の開発設計・製造・販
売

勤 務 地 山梨県中央市中楯801番

採用人数 1名

募集職種 購買職

選考方法 書類選考、筆記試験、面接

給 与 330,000～390,500円

休日・休暇
完全週休2日制（年間休日123日）、年末年
始、年次有給休暇、特別休暇、育児休暇、
介護休暇など

勤務時間 実働8時間

待 遇
（福利厚生）

賞与（年3回、3回目は業績による）、昇給
（年1回）、通勤費全額支給、各種社会保
険、持ち株会制度、福利厚生施設利用、共
済会制度、労働組合有り

本社所在地 〒409-3801　山梨県中央市中楯801番

電話番号 055-274-8860

ホームページ https://nipro-amtes.co.jp/

Eメール Info-nipro_amtes@nipro.co.jp

問い合わせ先 採用担当

ニプロ医療電子システムズ株式会社

当社は総合医療メーカー「ニプロ株式会社」が
医療用電子機器等の研究開発・製造を行うべく
設立した会社です。患者さんや医療従事者の皆
さま、さらには世界の人々の健康を支えることを
目指し、革新的な医療電子機器の製品開発・設
計から生産、品質管理まで一気通貫で取り組ん
でいます。設立から9年、従業員は50数名と、まだ
まだ成長段階の会社です。世界中の人々の健康
を支えるため、我々と一緒に明日の医療に貢献し
ませんか。
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Company Profile会社概要

設 立 1966（昭和41）年6月8日

代表者名 代表取締役　日向　哲

資 本 金 1,000万円

年 商 75,000万円

従業員数 17人

事業内容
プラスチック板を原材料とするシルク印
刷、インクジェット印刷、箔押し、切削加工、
など

勤 務 地
山梨工場（山梨県北杜市武川町三吹
1645）

採用人数 1名

募集職種
品質管理（測定検査、目視検査、検査用サ
ンプル作成、関連資料書類作成、社内外
の品質協議、製品不良対処）

選考方法 筆記、面接

給 与 236,000円～266,000円

休日・休暇
週休2日（年間休日116日、但し一斉年休４
日含む）、年次有給休暇、慶弔特別休暇

勤務時間 実働7時間40分

待 遇
（福利厚生）

社会保険制度完備（雇用・労災・健康・厚
生年金保険）、入院保険

本社所在地 〒143-0023　東京都大田区山王4-19-5

電話番号 03-3775-5311

ホームページ http://www.nichiyo-kk.co.jp

Eメール hinata@nichiyo-kk.co.jp

問い合わせ先 本社　日向（ヒナタ）

日洋工業株式会社

アミューズメント向け製品を主に製造していま
す。プラスチック板に印刷（シルク印刷又はイン
クジェット印刷）やホットスタンプ（箔押し）で加
飾し、外形をカット加工し製品形状に仕上げる
製造業です。「私たちの技術が貢献できる分野は
『無限』である」と確固たる自信を基に、「人」に
密着した製品づくりを続けると共に、未来への
可能性を探っています。皆様とお会いできる日を
心待ちしています。
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Company Profile会社概要

設 立 1947（昭和22）年5月

代表者名 代表取締役社長　柴田　清之

資 本 金 1億円

年 商 260億円

従業員数 1,100人

事業内容
複写機・プリンター等のＯＡ機器・アミュー
ズメント機器・パチスロ関連機器の部品
加工および組立

勤 務 地 上野原工場

採用人数 10名

募集職種 営業職、技術職、事務職

選考方法
新卒、第二新卒：適性検査、筆記、作文、面接　　　　
中途：面接、書類選考

給 与
新卒、第二新卒（大卒：195,000円～
208,000円）
中途：170,000円～300,000円

休日・休暇
週休2日（年間休日113日）、年次有給休
暇、慶弔休暇、出産休暇、産前産後休暇、
育児介護休暇など

勤務時間 実働8時間

待 遇
（福利厚生）

社会保険、退職金、奨学金制度（返済不
要）、慶弔見舞金、傷害保険（全額会社負
担）、系列施設利用優待制度有り、定期健
康診断の二次健診費用補助

本社所在地 〒300-4297　茨城県つくば市寺具1331-1

電話番号 029-869-1111

ホームページ https://www.hirosawaseiki.co.jp

Eメール honsya_ jinji@hirosawaseiki.co.jp

問い合わせ先 人事部

株式会社廣澤精機製作所

各種精密金属部品（家電製品、自動車部品、ア
ミューズメント関連部品など）のプレス加工、板
金加工、切削加工、溶接加工やプラスチック射出
成型加工品の提供、高速道路防音板・吸音板の
設計、製造、自社商品の冷却用ファンモーターな
どを多種多様なメーカー様へ提供している為、
好不況の波に強いことが当社の強みです。
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会社概要

設 立 2017(平成29)年12月

代表者名 代表取締役　小林　勇

資 本 金 1,000千円

年 商 1,000万円

従業員数 2人

事業内容
ミネラルウォーター製品の製造販売・食品
事業・ﾍﾟｯﾄﾌｰﾄ ・゙CBD事業

勤 務 地 山梨県南都留郡忍野村内野３３９０－１

採用人数 3名

募集職種 水製造

選考方法 書類選考後面接

給 与 230,000円～300,000円

休日・休暇 土日祝・年次有給休暇

勤務時間 実働8時間

待 遇
（福利厚生）

特になし

本社所在地
〒401-0501　山梨県南都留郡忍野村内
野３３９０－1

電話番号 0555-25-6972

ホームページ http://oshinomeisui.jp

Eメール bank-koba.1101@kba.biglobe.ne.jp

問い合わせ先 富士忍野名水株式会社

富士忍野名水株式会社

富士忍野名水株式会社は、清涼飲料水(ミネラ
ルウォーター)製造・食用油脂製造を行っており
ます。お客様と共にー。私たちは生産メーカーと
して誠意・熱意・創意をもって考え、行動に移し、
お客様の信頼を深め、環境に良い循環型社会の
継続が成り立つようこれからも努力し続けます。
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設 立 1947（昭和22）年5月

代表者名 代表取締役社長　柴田　清之

資 本 金 1億円

年 商 260億円

従業員数 1,100人

事業内容
複写機・プリンター等のＯＡ機器・アミュー
ズメント機器・パチスロ関連機器の部品
加工および組立

勤 務 地 上野原工場

採用人数 10名

募集職種 営業職、技術職、事務職

選考方法
新卒、第二新卒：適性検査、筆記、作文、面接　　　　
中途：面接、書類選考

給 与
新卒、第二新卒（大卒：195,000円～
208,000円）
中途：170,000円～300,000円

休日・休暇
週休2日（年間休日113日）、年次有給休
暇、慶弔休暇、出産休暇、産前産後休暇、
育児介護休暇など

勤務時間 実働8時間

待 遇
（福利厚生）

社会保険、退職金、奨学金制度（返済不
要）、慶弔見舞金、傷害保険（全額会社負
担）、系列施設利用優待制度有り、定期健
康診断の二次健診費用補助

本社所在地 〒300-4297　茨城県つくば市寺具1331-1

電話番号 029-869-1111

ホームページ https://www.hirosawaseiki.co.jp

Eメール honsya_ jinji@hirosawaseiki.co.jp

問い合わせ先 人事部

株式会社廣澤精機製作所

各種精密金属部品（家電製品、自動車部品、ア
ミューズメント関連部品など）のプレス加工、板
金加工、切削加工、溶接加工やプラスチック射出
成型加工品の提供、高速道路防音板・吸音板の
設計、製造、自社商品の冷却用ファンモーターな
どを多種多様なメーカー様へ提供している為、
好不況の波に強いことが当社の強みです。
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設 立 2015（平成27）年3月

代表者名 代表取締役　鈴木　俊哉

資 本 金 1,000万円

年 商 12億円

従業員数 60人

事業内容 飲料水製造、販売、輸出入など

勤 務 地 富士吉田市、山中湖村

採用人数 2名

募集職種
生産、技術、品質管理、生産管理、受注管
理、入出荷管理、WEB管理など

選考方法 書類審査、面接、健康診断

給 与 高卒173,400円　大卒220,600円

休日・休暇
週休2日（年間休日120日以上）、年次有給
休暇、慶弔特別休暇、育児休暇など

勤務時間 実働8時間

待 遇
（福利厚生）

退職金、健康保険組合、社員食堂、電化製
品優待購入制度

本社所在地
〒403-0005　山梨県富士吉田市上吉田
4593-1

電話番号 0555-22-8882（代）

ホームページ http://mt-fuji-nmw.com

Eメール takada@mt-fuji-nmw.com

問い合わせ先 採用担当　高田

株式会社富士山の天然水富士吉田

当社はナチュラルミネラルウォーターをＰＥＴボト
ルに充填して皆様にお届けしている企業です。
創業8年目の新しい会社で、このほど山中湖村
にも工場を新設しています。今後の事業展開を
見据えて、若い力を求めています。人類にとって
なくてはならない水を扱う企業として、将来性も
十分あると自負しています。たくさんのご応募を
お待ちしています。是非一緒に働きましょう。
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会社概要

設 立 2010 (平成22) 年11月

代表者名 代表取締役社長　粟井　英朗

資 本 金 1億円

年 商 276億円

従業員数 387人

事業内容
富士山の水資源を活用したウォーター
サーバー・ミネラルウォーター事業、浄水
サーバー事業

勤 務 地 山梨県富士吉田市上吉田(本社)

採用人数 5名

募集職種 コールセンター

選考方法 適性テスト、面接

給 与 181,353円(コールセンター)

休日・休暇
週休2日（年間休日125日)年末年始休暇
(6日)、夏季休暇(3日)、慶弔特別休暇、ワ
クチン接種休暇

勤務時間 実働8時間

待 遇
（福利厚生）

賞与年2回、退職年金、各種社会保険完
備、交通費全額支給、時間外手当、福利厚
生倶楽部、資格取得支援制度、産休・育休
制度、介護休業制度

本社所在地
〒403-0005　山梨県富士吉田市上吉田
4961番地1

電話番号 0555-23-3216

ホームページ http://fuji-meisui.co.jp/

Eメール saiyou@fuji-meisui.co.jp

問い合わせ先 管理部

富士山の銘水株式会社

当 社は、富 士 山 麓の標 高 1 0 0 0 m 地 点で採 取
された天然水を自社ブランド「FRECIOUS」の
ウォーターサーバーを通して広く世の中にお届
けしております。また1年前より浄水サーバー事
業も展開しております。自ら行動出来る主体性
のある方を弊社は求めております。
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Company Profile会社概要

設 立 2015（平成27）年3月

代表者名 代表取締役　鈴木　俊哉

資 本 金 1,000万円

年 商 12億円

従業員数 60人

事業内容 飲料水製造、販売、輸出入など

勤 務 地 富士吉田市、山中湖村

採用人数 2名

募集職種
生産、技術、品質管理、生産管理、受注管
理、入出荷管理、WEB管理など

選考方法 書類審査、面接、健康診断

給 与 高卒173,400円　大卒220,600円

休日・休暇
週休2日（年間休日120日以上）、年次有給
休暇、慶弔特別休暇、育児休暇など

勤務時間 実働8時間

待 遇
（福利厚生）

退職金、健康保険組合、社員食堂、電化製
品優待購入制度

本社所在地
〒403-0005　山梨県富士吉田市上吉田
4593-1

電話番号 0555-22-8882（代）

ホームページ http://mt-fuji-nmw.com

Eメール takada@mt-fuji-nmw.com

問い合わせ先 採用担当　高田

株式会社富士山の天然水富士吉田

当社はナチュラルミネラルウォーターをＰＥＴボト
ルに充填して皆様にお届けしている企業です。
創業8年目の新しい会社で、このほど山中湖村
にも工場を新設しています。今後の事業展開を
見据えて、若い力を求めています。人類にとって
なくてはならない水を扱う企業として、将来性も
十分あると自負しています。たくさんのご応募を
お待ちしています。是非一緒に働きましょう。
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Company Profile会社概要

設 立 1923（大正12）年

代表者名 工場長　古川　晃之

資 本 金 476億円

年 商 連結 9,102億円

従業員数 26,757名

事業内容
パワー半導体、IC等の電子デバイス製造
業

勤 務 地 山梨県南アルプス市

採用人数 2名

募集職種
半導体生産設備の定期メンテナンス並び
に、トラブル発生時の初期対応

選考方法 書類選考後、面接（予定１回）

給 与
月額２０８，０００円～２６１，３００円（交替勤務手
当込）

休日・休暇
３勤３休（年間休日187日）、年次有給休暇、
慶弔特別休暇、その他

勤務時間
変形労働時間制　７:３０～１９:４０　１９:３０
～７:４０　の交替勤務

待 遇
（福利厚生）

退職金制度有（確定拠出年金）、健康保険
組合、財形貯蓄、社員持株会、共済会、自
己啓発、リフレッシュ支援制度、保養所な
ど

本社所在地
〒141-0032　東京都品川区大崎1-11-2　
ゲートシティ大崎イーストタワー

電話番号 055-285-6111（代）

ホームページ https://www.fujielectric.co.jp/

Eメール saiyou-y@fujielectric.com

問い合わせ先
富士電機（株）山梨工場　総務課採用担
当　

富士電機株式会社 半導体事業本部 山梨工場

富士電機は、コア技術であるパワー半導体とパ
ワーエレクトロニクス技術を徹底的に追及して
おり、当工場は、パワー半導体製造を担う工場で
す。パワー半導体は電力の制御や供給を行う役
割を担っており、産業分野や自動車分野、電源
分野等の安定した電源供給を必要とする場面で
活躍しています。山梨工場は、パワー半導体の最
先端の素子「チップ」を８インチウェハで生産し
ており、自動車の電動化加速に追随し生産を拡
大しています。
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会社概要

設 立 1983（昭和58）年6月

代表者名 代表取締役社長　伊藤　貴男

資 本 金 5,000万円　

年 商 248億円（グループ連結）

従業員数 5,300人

事業内容
マニュファクチュアリング・サービス、エン
ジニアリング、IT、製品開発、HR、ホテル、
海外、不動産

勤 務 地
山形・茨城・千葉・東京・長野・山梨・滋賀・
京都・大阪・兵庫・鳥取・長崎・熊本・宮崎・
大分・鹿児島

採用人数 20名

募集職種 技術職（電気・電子・機械）

選考方法 筆記、面接

給 与 160,000円～（配属先により異なる）

休日・休暇
週休2日、4勤2休、3勤3休など（配属先に
より異なる）GW、夏季、冬季、年次有給休
暇、慶弔特別休暇

勤務時間 配属先により異なる

待 遇
（福利厚生）

社会保険完備、退職金制度、資格取得促
進支援制度（※講習参加、書籍購入費用
負担、受験費用負担あり（業務に関する資
格に限る））

本社所在地
〒530-0011　大阪府大阪市北区大深町
3-1　グランフロント大阪 タワーB16階

電話番号 06-4802-2209

ホームページ https://www.fujiwork.co.jp/

Eメール oku-kenzo@fujiwork.co.jp

問い合わせ先 甲府事業所

株式会社フジワーク

フジワークは全国に30カ所以上の拠点展開し
ており、従業員数は全体で5,300名にのぼるグ
ループ企業。1971年の創業以来、製造請負事業
を中心に多彩な領域で事業を展開してきまし
た。大手メーカー各社の技術パートナーとして
信頼、地位を確立し、現在は製品開発、総合人材
サービス、ホテル事業など…多彩な領域で事業
を展開しています。海外市場にも積極投資する
など、安定と成長性のバランスの良さが当社の
大きな特長です。
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Company Profile会社概要

設 立 1923（大正12）年

代表者名 工場長　古川　晃之

資 本 金 476億円

年 商 連結 9,102億円

従業員数 26,757名

事業内容
パワー半導体、IC等の電子デバイス製造
業

勤 務 地 山梨県南アルプス市

採用人数 2名

募集職種
半導体生産設備の定期メンテナンス並び
に、トラブル発生時の初期対応

選考方法 書類選考後、面接（予定１回）

給 与
月額２０８，０００円～２６１，３００円（交替勤務手
当込）

休日・休暇
３勤３休（年間休日187日）、年次有給休暇、
慶弔特別休暇、その他

勤務時間
変形労働時間制　７:３０～１９:４０　１９:３０
～７:４０　の交替勤務

待 遇
（福利厚生）

退職金制度有（確定拠出年金）、健康保険
組合、財形貯蓄、社員持株会、共済会、自
己啓発、リフレッシュ支援制度、保養所な
ど

本社所在地
〒141-0032　東京都品川区大崎1-11-2　
ゲートシティ大崎イーストタワー

電話番号 055-285-6111（代）

ホームページ https://www.fujielectric.co.jp/

Eメール saiyou-y@fujielectric.com

問い合わせ先
富士電機（株）山梨工場　総務課採用担
当　

富士電機株式会社 半導体事業本部 山梨工場

富士電機は、コア技術であるパワー半導体とパ
ワーエレクトロニクス技術を徹底的に追及して
おり、当工場は、パワー半導体製造を担う工場で
す。パワー半導体は電力の制御や供給を行う役
割を担っており、産業分野や自動車分野、電源
分野等の安定した電源供給を必要とする場面で
活躍しています。山梨工場は、パワー半導体の最
先端の素子「チップ」を８インチウェハで生産し
ており、自動車の電動化加速に追随し生産を拡
大しています。
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設 立 1959（昭和34）年10月

代表者名 代表取締役　草間　信頼

資 本 金 1,500万円

年 商 46億円

従業員数 300人

事業内容
電子部品や自動車部品等の電気めっき処
理加工

勤 務 地
山梨県甲府市落合町817　株式会社三ツ
矢　甲府工場

採用人数 2名

募集職種
技術職/めっき液の分析管理、環境調査、
試作対応、営業職/社用車運転によるルー
ト営業、見積、電話応対

選考方法
書類選考→適性検査・作文・面接→結果
通知

給 与 大卒203,000円

休日・休暇
週休2日（年間休日118日）、土日祝、年末
年始、GW、夏季休暇

勤務時間 実働8時間

待 遇
（福利厚生）

雇用保険、労災保険、年金保険、健康保険
等各種保険制度、退職金制度あり

本社所在地 〒141-0031　東京都品川区西五反田3-8-11

電話番号 055-243-7191

ホームページ https://www.mitsuyanet.co.jp/

Eメール kofu-soumu@mitsuyanet.co.jp

問い合わせ先 営業課総務係　青柳

株式会社三ツ矢 甲府工場

三ツ矢は電気めっきを主力としためっき専業の
会社です。特に部品への機能めっきを得意とし
ています。海底ケーブルや人工衛星はやぶさの
部品へのめっきなど製品の範囲は「海底から宇
宙まで」。身近なスマホに搭載されている部品へ
もめっきしております。教育制度がしっかりして
いるので、めっきは化学系だから心配という文系
の方でも安心です。実際文系の方もたくさん活
躍しています。
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Company Message

Company Profile

会社紹介・メッセージ

会社概要

設 立 1984（昭和59）年6月

代表者名 代表取締役　津金　洋之

資 本 金 9,750万円

年 商 292億円

従業員数 650人

事業内容
半導体業界向け真空関連部品の開発・設
計・製造
AI技術を用いたFA装置の開発・設計・製造

勤 務 地
山梨県：北杜市、南アルプス市、
その他各拠点

採用人数 技術職5名　製造職5名　その他2名

募集職種
機械設計、電気設計、制御ソフト設計、溶
接、装置組立、金属加工、営業、資材調達、
品質保証、生産管理他

選考方法
学卒：筆記、面接
一般：面接

給 与
大卒：215,600円（技術職）
　　  210,200円（一般職）
一般：経歴、スキルにより都度検討

休日・休暇
年間休日116日（土日※会社カレンダーに
準ずる）、GW、夏季、年末年始休暇、年次
有給休暇その他

勤務時間 8：20～17：25（休憩65分）実働8時間

待 遇
（福利厚生）

各種保険完備、確定拠出年金、退職金制
度、社員食堂、社員寮、資格取得補助、産
休、育休、企業主導型保育施設

本社所在地 〒408-0111　山梨県北杜市須玉町穴平1100

電話番号 0551-42-5111（代）

ホームページ https://www.mirapro.co.jp/

Eメール mpcsaiyou@mirapro.co.jp

問い合わせ先 総務部　人事課　採用担当

株式会社ミラプロ

半導体やディスプレイ業界で培った高度な生産
技術をもとに各業界でこれまで実現困難とされ
てきた領域の装置を次々と実現させています。
ＡＩ技術を導入した最新の各種自動化装置開発
をはじめ、人の目と同レベルでの判別が可能な
業界最先端の画像解析技術を駆使した検査や
超微細加工など、常に新たな価値創造への挑戦
を続けています。
※東京商工リサーチ様が厳選した優良企業情
報を発信するALevel（全国上位7.9％の優良企
業のみ掲載）に掲載されました。
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Company Message会社紹介・メッセージ

Company Profile会社概要

設 立 1959（昭和34）年10月

代表者名 代表取締役　草間　信頼

資 本 金 1,500万円

年 商 46億円

従業員数 300人

事業内容
電子部品や自動車部品等の電気めっき処
理加工

勤 務 地
山梨県甲府市落合町817　株式会社三ツ
矢　甲府工場

採用人数 2名

募集職種
技術職/めっき液の分析管理、環境調査、
試作対応、営業職/社用車運転によるルー
ト営業、見積、電話応対

選考方法
書類選考→適性検査・作文・面接→結果
通知

給 与 大卒203,000円

休日・休暇
週休2日（年間休日118日）、土日祝、年末
年始、GW、夏季休暇

勤務時間 実働8時間

待 遇
（福利厚生）

雇用保険、労災保険、年金保険、健康保険
等各種保険制度、退職金制度あり

本社所在地 〒141-0031　東京都品川区西五反田3-8-11

電話番号 055-243-7191

ホームページ https://www.mitsuyanet.co.jp/

Eメール kofu-soumu@mitsuyanet.co.jp

問い合わせ先 営業課総務係　青柳

株式会社三ツ矢 甲府工場

三ツ矢は電気めっきを主力としためっき専業の
会社です。特に部品への機能めっきを得意とし
ています。海底ケーブルや人工衛星はやぶさの
部品へのめっきなど製品の範囲は「海底から宇
宙まで」。身近なスマホに搭載されている部品へ
もめっきしております。教育制度がしっかりして
いるので、めっきは化学系だから心配という文系
の方でも安心です。実際文系の方もたくさん活
躍しています。
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Company Message会社紹介・メッセージ

Company Profile会社概要

設 立 1962（昭和37）年6月

代表者名 代表取締役　上野　富男

資 本 金 9,800万円

年 商 38億円

従業員数 200人

事業内容
半導体、ディスプレイ、エネルギー関連装
置の設計、製造

勤 務 地 山梨県甲斐市下今井７３２

採用人数 3名

募集職種
設計技術職（メカ・エレキ・ソフト）、産業用
装置組立、営業技術職、資材調達、

選考方法 書類、面接（2回）

給 与 170,000円～300,000円

休日・休暇
完全週休２日制（土日・年間休日121日）、
年次有給休暇（1時間単位取得可能）、各
種特別休暇あり

勤務時間 実働8時間00分

待 遇
（福利厚生）

各種保険（健康保険、年金保険）加入、人
間ドック補助

本社所在地 〒400-0105　山梨県甲斐市下今井７３２

電話番号 0551-28-5111

ホームページ http://www.meiko-inc.co.jp

Eメール k-soumu@meiko-inc.co.jp

問い合わせ先 管理部　輿石

株式会社メイコー

株式会社メイコーは山梨県甲斐市において「産
業用装置」の製造を行っております。お客様の要
望を頂き、設計開発～部品加工～資材調達～組
立～現地据付まで、一貫した生産体制を構築し
ていることが特徴の一つです。また、自社製品開
発にも取り組んでおり「プラズマ発生装置」「真
空乾燥炉」などは大手製造メーカーに採用頂い
ております。これかも地元山梨県に根付き、お客
様に必要とされるものづくりを進めて参ります。
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Company Message

Company Profile

会社紹介・メッセージ

会社概要

設 立 1965（昭和40）年6月

代表者名 代表取締役　荻野　和治

資 本 金 3,000万円

年 商 2,400百万円

従業員数 92人

事業内容
自動車部品製造及び農業用施設資材製
造販売

勤 務 地 韮崎本社、石和事業所

採用人数 3名

募集職種
輸送用自動車部品の品質管理、工場設備
保全、総務・経理

選考方法 書類選考　筆記試験　面接試験

給 与 175,000円～250,000円

休日・休暇 土・日曜その他　週休2日　有給休暇あり

勤務時間 8：00～17：00　実働8時間　時間外労働あり

待 遇
（福利厚生）

退職金制度あり（退職金共済加入）、社会
保険完備、雇用保険・労働保険・健康保
険・厚生年金

本社所在地
〒407-0033　山梨県韮崎市龍岡町下條南
割466

電話番号 0551-45-7506

ホームページ https://www.e-meiyu.com

Eメール s.okubo@e-meiyu.com

問い合わせ先 経営支援室　採用担当

明友機工株式会社

当社の車両事業では、自動車部品や電機関連部
品等の製造を行っております。 特にトラック部
品の機械加工・パイプ加工・溶接・熱処理を中心
に、品質・納期・コストでお客様のご要望にお応
えしております。 また農器事業では、農業用ハウ
スなどの施設資材の開発・製作・施工まで行い、
果樹・野菜・花弁・きのこ等の栽培やすべての農
業のお役にたてる施設資材・生産資材を提供し
ております。
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Company Message会社紹介・メッセージ

Company Profile会社概要

設 立 1962（昭和37）年6月

代表者名 代表取締役　上野　富男

資 本 金 9,800万円

年 商 38億円

従業員数 200人

事業内容
半導体、ディスプレイ、エネルギー関連装
置の設計、製造

勤 務 地 山梨県甲斐市下今井７３２

採用人数 3名

募集職種
設計技術職（メカ・エレキ・ソフト）、産業用
装置組立、営業技術職、資材調達、

選考方法 書類、面接（2回）

給 与 170,000円～300,000円

休日・休暇
完全週休２日制（土日・年間休日121日）、
年次有給休暇（1時間単位取得可能）、各
種特別休暇あり

勤務時間 実働8時間00分

待 遇
（福利厚生）

各種保険（健康保険、年金保険）加入、人
間ドック補助

本社所在地 〒400-0105　山梨県甲斐市下今井７３２

電話番号 0551-28-5111

ホームページ http://www.meiko-inc.co.jp

Eメール k-soumu@meiko-inc.co.jp

問い合わせ先 管理部　輿石

株式会社メイコー

株式会社メイコーは山梨県甲斐市において「産
業用装置」の製造を行っております。お客様の要
望を頂き、設計開発～部品加工～資材調達～組
立～現地据付まで、一貫した生産体制を構築し
ていることが特徴の一つです。また、自社製品開
発にも取り組んでおり「プラズマ発生装置」「真
空乾燥炉」などは大手製造メーカーに採用頂い
ております。これかも地元山梨県に根付き、お客
様に必要とされるものづくりを進めて参ります。
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Company Message会社紹介・メッセージ

Company Profile会社概要

設 立 1936（昭和11）年4月

代表者名 山下　慎一郎

資 本 金 1億円

年 商 35億672万円

従業員数 200人

事業内容
自動車、医療用機器、通信機等　精密プ
ラスチック成形品・精密成形金型の設計、
製造　

勤 務 地
山梨工場（山梨県南アルプス市）、東京都
品川区

採用人数 5名

募集職種
山梨（製造、生産技術、金型加工）　
東京（営業　技術）

選考方法 書類選考、筆記、面接

給 与 大卒205,000円（山梨）

休日・休暇
週休二日制（土日他会社カレンダーによ
る）年次有給休暇、慶弔休暇、産前産後休
暇、育児休業、介護休業

勤務時間 実働8時間

待 遇
（福利厚生）

各種社会保険完備（健康保険、厚生年金　
雇用保険、労災保険）財形、退職金制度あ
り

本社所在地
〒140-0004　東京都品川区南品川3-6-
33

電話番号 03-3740-2401(代)

ホームページ https://www.yamashita-denki.co.jp

Eメール saiyoh@yamashita-denki.co.jp

問い合わせ先 総務部

山下電気株式会社

山 下 電 気 ㈱は二 色 成 形 、金 型 温 調 技 術
（Y-HeaT）などプラスチック成形技術で特許も
取得している、創立86年を迎えた歴史ある企業
です。自動車、医療用機器、通信機など幅広い分
野の大手企業へプラスチック部品を提供してお
ります。ものづくりが好きな方、ものづくりに関
わってみたい方、お会いできるのを楽しみにして
おります。
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Company Message

Company Profile

会社紹介・メッセージ

会社概要

設 立 1970（昭和45）年9月

代表者名 代表取締役社長　竹内　友幸

資 本 金 4,800万円

年 商 27億7,600万円（2022年3月期）

従業員数 140人

事業内容 ダイヤモンド工具の製造

勤 務 地 山梨県韮崎市龍岡町若尾新田800

採用人数 5名

募集職種 製造職、生産技術職

選考方法 書類選考、筆記、作文、面接

給 与
大卒：207,400円～　高卒：177,400円～　
（年齢、経験を考慮いたします）

休日・休暇
週休2日（年間休日122日）、年次有給休
暇、慶弔特別休暇など

勤務時間 実働7時間55分

待 遇
（福利厚生）

雇用保険、労災保険、厚生年金、健康保
険、退職金制度（確定給付企業年金）、住
宅手当、通勤手当、宿泊施設補助金支給
制度、社員持株会、宝飾品の社員割引、各
種表彰など

本社所在地
〒407-0031　山梨県韮崎市龍岡町若尾
新田800

電話番号 0551-22-7501

ホームページ https://yamanashiasahi.co.jp/

Eメール yamcontact@asahidia.co.jp

問い合わせ先 総務課　採用担当

山梨旭ダイヤモンド工業株式会社

当社は、地球上で最も硬い素材であるダイヤモ
ンドの硬さを利用したダイヤモンド工具の総合
メーカーです。切る、削る、磨くといった「モノづく
り」の基本となる生産工程において、ダイヤモン
ド工具はなくてはならない存在です。当社は旭ダ
イヤモンド工業の100％出資子会社となります。
旭ダイヤモンド工業は工具生産の高い国内シェ
アを誇りダイヤモンド工具のリーディングカンパ
ニーとしてグローバルに「モノづくり」を支えて
います。
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Company Message会社紹介・メッセージ

Company Profile会社概要

設 立 1936（昭和11）年4月

代表者名 山下　慎一郎

資 本 金 1億円

年 商 35億672万円

従業員数 200人

事業内容
自動車、医療用機器、通信機等　精密プ
ラスチック成形品・精密成形金型の設計、
製造　

勤 務 地
山梨工場（山梨県南アルプス市）、東京都
品川区

採用人数 5名

募集職種
山梨（製造、生産技術、金型加工）　
東京（営業　技術）

選考方法 書類選考、筆記、面接

給 与 大卒205,000円（山梨）

休日・休暇
週休二日制（土日他会社カレンダーによ
る）年次有給休暇、慶弔休暇、産前産後休
暇、育児休業、介護休業

勤務時間 実働8時間

待 遇
（福利厚生）

各種社会保険完備（健康保険、厚生年金　
雇用保険、労災保険）財形、退職金制度あ
り

本社所在地
〒140-0004　東京都品川区南品川3-6-
33

電話番号 03-3740-2401(代)

ホームページ https://www.yamashita-denki.co.jp

Eメール saiyoh@yamashita-denki.co.jp

問い合わせ先 総務部

山下電気株式会社

山 下 電 気 ㈱は二 色 成 形 、金 型 温 調 技 術
（Y-HeaT）などプラスチック成形技術で特許も
取得している、創立86年を迎えた歴史ある企業
です。自動車、医療用機器、通信機など幅広い分
野の大手企業へプラスチック部品を提供してお
ります。ものづくりが好きな方、ものづくりに関
わってみたい方、お会いできるのを楽しみにして
おります。
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Company Message会社紹介・メッセージ

Company Profile会社概要

設 立 1994（平成6）年4月

代表者名 代表取締役　高石　修二

資 本 金 2,500万円

年 商 3億円

従業員数 20人

事業内容
半導体検査装置、各種静電気対策機器の
開発・設計・製造・販売

勤 務 地 山梨県南アルプス市曲輪田595-2

採用人数 3名

募集職種
営業、制御ソフト開発・設計、精密機械設
計　各1名

選考方法 書類選考、作文、面接（予定2回）

給 与
200,000円～380,000円（新卒は条件が
別になります）

休日・休暇
日曜日、祝日、その他週休2日（年間休日
115日）、年次有給休暇、慶弔特別休暇、

勤務時間 9：00～17：45

待 遇
（福利厚生）

雇用保険、労災保険、健康保険、厚生年金
保険

本社所在地
〒400-0311　山梨県南アルプス市曲輪
田595-2

電話番号 055-284-6866

ホームページ https://www.ygkcop.com

Eメール info@ygkcop.com

問い合わせ先 業務部　深津

株式会社山梨技術工房

当社は、半導体製造工程で使用される検査装置
の開発・製造から販売までを行う装置メーカー
です。主製品は半導体製造工程で使用するウ
エーハ上の異物をサブミクロン感度で検出でき
る装置で、大手半導体メーカーや大学の研究設
備など幅広いお客様に納入実績があります。半
導体技術を支える一員として、お客様に喜んで
もらえる装置を一緒に作りませんか。
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Company Message

Company Profile

会社紹介・メッセージ

会社概要

設 立 1968（昭和43）年

代表者名 代表取締役　高部　 政幸

資 本 金 1,000万円

年 商 3億円

従業員数 19人

事業内容
ポリエチレン製のフラットヤーンや、ブ
ルーシートなどに加工するポリエチレンク
ロス（原反）の製造・販売

勤 務 地 本社工場

採用人数 各2名程度

募集職種 製造オペレーター、大型織機操作者

選考方法 面接

給 与 218,000円～258,000円

休日・休暇
週休2日（年間休日109日）、年次有給休
暇、GW・お盆・年末年始休暇

勤務時間 実働8時間

待 遇
（福利厚生）

雇用保険、労災保険、健康保険、厚生年
金、家族手当、交通費

本社所在地 〒402-0045　山梨県都留市大幡77番地

電話番号 0554-43-2408（代）

ホームページ 　―

Eメール yamanashi.2408@gmail.com

問い合わせ先 採用担当

山梨工業株式会社

当社はポリエチレン製のフラットヤーンや、ブ
ルーシート・保冷バッグ・クラフト袋に加工するポ
リエチレンクロスの製造を手掛ける会社です。現
在も新規分野展開を模索し、品質向上に努めて
います。未経験でも先輩が一から丁寧に指導い
たしますので、やる気ある皆様をお待ちしていま
す。
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設 立 1994（平成6）年4月

代表者名 代表取締役　高石　修二

資 本 金 2,500万円

年 商 3億円

従業員数 20人

事業内容
半導体検査装置、各種静電気対策機器の
開発・設計・製造・販売

勤 務 地 山梨県南アルプス市曲輪田595-2

採用人数 3名

募集職種
営業、制御ソフト開発・設計、精密機械設
計　各1名

選考方法 書類選考、作文、面接（予定2回）

給 与
200,000円～380,000円（新卒は条件が
別になります）

休日・休暇
日曜日、祝日、その他週休2日（年間休日
115日）、年次有給休暇、慶弔特別休暇、

勤務時間 9：00～17：45

待 遇
（福利厚生）

雇用保険、労災保険、健康保険、厚生年金
保険

本社所在地
〒400-0311　山梨県南アルプス市曲輪
田595-2

電話番号 055-284-6866

ホームページ https://www.ygkcop.com

Eメール info@ygkcop.com

問い合わせ先 業務部　深津

株式会社山梨技術工房

当社は、半導体製造工程で使用される検査装置
の開発・製造から販売までを行う装置メーカー
です。主製品は半導体製造工程で使用するウ
エーハ上の異物をサブミクロン感度で検出でき
る装置で、大手半導体メーカーや大学の研究設
備など幅広いお客様に納入実績があります。半
導体技術を支える一員として、お客様に喜んで
もらえる装置を一緒に作りませんか。
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設 立 1969(昭和44)年5月

代表者名 代表取締役社長　北原　正倫

資 本 金 2,000万円

年 商 200,000万円

従業員数 79人

事業内容 ミサワホーム住宅用パネル・部材の製造

勤 務 地 山梨県北杜市長坂町

採用人数 3名

募集職種 製造職、設備保全、品質保証

選考方法 書類選考、面接

給 与 165,000円～250,000円

休日・休暇 年次有給休暇、慶弔特別休暇など

勤務時間 実働8時間

待 遇
（福利厚生）

年2回作業服支給、お弁当注文制度

本社所在地
〒408-0021　山梨県北杜市長坂町長坂
上条2228-5

電話番号 0551-32-3205

ホームページ https://330yamanashi.jp

Eメール f_yamanashi@home.misawa.co.jp

問い合わせ先 管理課

山梨住宅工業株式会社

山梨住宅工業は八ヶ岳の麓、北杜市にあり、す
ばらしい自然環境に恵まれたこの地で、木材の
取扱に端を発し、接着工法と出会い、現在は、住
宅用パネル、集成材、木粉など｢木と木、木とそ
れ以外のモノを接なぐ｣製品を造りつづけていま
す。また、地域を中心に様々な活動に参加し、地
域や社会、環境と共存共栄できる企業、お客様
に必要とされる企業となるように、努力してまい
ります。
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設 立 1976（昭和51）年12月

代表者名 代表取締役　㓛刀　茂夫

資 本 金 9,450万円

年 商 120,681万円

従業員数 104人

事業内容
下水道処理施設維持管理業、環境計量証
明事業

勤 務 地 甲府市（本社）、富士吉田市、笛吹市

採用人数 3名

募集職種 水処理施設保守点検

選考方法 書類選考、作文、面接

給 与 大卒195,800円、短大・専門178,700円

休日・休暇
週休2日（年間休日123日）、年次有給休暇
（入社時付与）、慶弔特別休暇、リフレッ
シュ休暇など

勤務時間 実働8時間

待 遇
（福利厚生）

社会保険完備（健康、厚生、労災、雇用）、
退職金制度、産休・育休制度、育児・介護
短時間勤務制度、永年勤続表彰制度

本社所在地 〒400-0047　山梨県甲府市徳行2-2-38

電話番号 055-228-2858

ホームページ https://meikyo-y.co.jp/

Eメール info@meikyo-y.co.jp

問い合わせ先 株式会社メイキョー　管理部

株式会社メイキョー

昭和51年創業後、今では山梨県内の多くの下水
処理場を維持管理し、県内に住む人々の暮らし
を支えています。また、環境計量証明事業者と
して、あらゆる環境測定業務を実施し、調査・測
定・分析を基盤とした環境に関する全てをコン
サルトしております。技術力の向上と環境保全
に力を注ぎ社員一丸となって日々尽力していま
す。
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Company Profile会社概要

設 立 1969(昭和44)年5月

代表者名 代表取締役社長　北原　正倫

資 本 金 2,000万円

年 商 200,000万円

従業員数 79人

事業内容 ミサワホーム住宅用パネル・部材の製造

勤 務 地 山梨県北杜市長坂町

採用人数 3名

募集職種 製造職、設備保全、品質保証

選考方法 書類選考、面接

給 与 165,000円～250,000円

休日・休暇 年次有給休暇、慶弔特別休暇など

勤務時間 実働8時間

待 遇
（福利厚生）

年2回作業服支給、お弁当注文制度

本社所在地
〒408-0021　山梨県北杜市長坂町長坂
上条2228-5

電話番号 0551-32-3205

ホームページ https://330yamanashi.jp

Eメール f_yamanashi@home.misawa.co.jp

問い合わせ先 管理課

山梨住宅工業株式会社

山梨住宅工業は八ヶ岳の麓、北杜市にあり、す
ばらしい自然環境に恵まれたこの地で、木材の
取扱に端を発し、接着工法と出会い、現在は、住
宅用パネル、集成材、木粉など｢木と木、木とそ
れ以外のモノを接なぐ｣製品を造りつづけていま
す。また、地域を中心に様々な活動に参加し、地
域や社会、環境と共存共栄できる企業、お客様
に必要とされる企業となるように、努力してまい
ります。
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Company Profile会社概要

設 立 2007（平成19）年7月

代表者名 代表取締役　太田　和彦

資 本 金 950万円

年 商 15,930万円

従業員数 18人

事業内容
ITインフラの設計、構築、運用、コンサル
テーション、ソフトウェア開発、システムイ
ンテグレーションなど

勤 務 地
山梨県甲府本社および客先（県内他、主
に首都圏）

採用人数 2名

募集職種
① SE・ITインフラエンジニア（ 未経験可）、
②ITインフラエンジニア・ITコンサルタント

選考方法
書類選考、適性試験、面接、（レポート課
題）

給 与
①170,000円〜 210,000円、②200,000
円〜 350,000円

休日・休暇
完全週休2日制(土・日)、祝日、年末年始
休暇、年次有給休暇(6ヶ月経過後10日付
与)、慶弔休暇　など

勤務時間
9:00〜18:00 実働8時間(休憩60分)　
※残業少なめ

待 遇
（福利厚生）

社会保険完備(雇用・労災・健康・厚生年
金)、産休・育休・介護休制度、資格取得費
用補助制度　など

本社所在地 〒400-0858　山梨県甲府市相生1-7-4

電話番号 055-267-6478

ホームページ http://itdo.jp/

Eメール saiyo@itdo.jp

問い合わせ先 総務　採用担当

株式会社アイティードゥ

株式会社アイティードゥは高度なITインフラの
設計構築を行う技術者の集団です。クラウド、ミ
ドルウェアからサーバ、ネットワーク、セキュリ
ティまでのITインフラ全般をカバーしています。
LinuxなどのOSS製品を中心としたシステム構
築の実績を多く持ち、クラウド基盤、ID管理基
盤、DB基盤などを得意としています。この分野を
究めていきたいという意志と意欲をお持ちの方
をお待ちしています。
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設 立 2006（平成18）年12月

代表者名 代表取締役　森井　敏仁

資 本 金 300万円

年 商 15,000万円

従業員数 18人

事業内容 ソフトウェアの設計・開発

勤 務 地
甲府事業所（甲府市丸の内）、本社（静岡
県富士宮市）、静岡県東部、山梨県内

採用人数 1名

募集職種 システムエンジニア、プログラマー

選考方法 書類選考、面接、適性試験

給 与
大卒200,000円、短大卒・専門卒180,000
円、他に各種手当あり（住宅手当、育児手
当、等）

休日・休暇
休日は、土日祝、夏季休暇、年末年始休暇
を合わせて年間123日、有給休暇、慶弔休
暇等

勤務時間 実働8時間、フレックスタイム制あり

待 遇
（福利厚生）

社会保険（雇用、労災、健康、厚生）、退職
金

本社所在地
〒418-0033　静岡県富士宮市野中東町
222

電話番号 055-288-9739（甲府事業所）

ホームページ https://www.interact-web.co.jp/

Eメール saiyo@interact-web.co.jp

問い合わせ先
甲府事業所（〒400-0031　甲府市丸の
内3-4-4）

株式会社インタラクト

当社は組み込みソフトウェア開発を得意とし、大
手メーカー向け3DCGアプリや先端デバイスの
開発にも参加するなど「特別な何かを提供でき
る存在になる事」をテーマに、少数精鋭でありな
がら各分野でユニークなサービスを提供してい
ます。甲府と富士宮を拠点に、ワークライフバラ
ンスを重視してテレワークにも積極的に取り組
んでいます。UターンやIターン希望も歓迎します。
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Company Profile会社概要

設 立 2007（平成19）年7月

代表者名 代表取締役　太田　和彦

資 本 金 950万円

年 商 15,930万円

従業員数 18人

事業内容
ITインフラの設計、構築、運用、コンサル
テーション、ソフトウェア開発、システムイ
ンテグレーションなど

勤 務 地
山梨県甲府本社および客先（県内他、主
に首都圏）

採用人数 2名

募集職種
① SE・ITインフラエンジニア（ 未経験可）、
②ITインフラエンジニア・ITコンサルタント

選考方法
書類選考、適性試験、面接、（レポート課
題）

給 与
①170,000円〜 210,000円、②200,000
円〜 350,000円

休日・休暇
完全週休2日制(土・日)、祝日、年末年始
休暇、年次有給休暇(6ヶ月経過後10日付
与)、慶弔休暇　など

勤務時間
9:00〜18:00 実働8時間(休憩60分)　
※残業少なめ

待 遇
（福利厚生）

社会保険完備(雇用・労災・健康・厚生年
金)、産休・育休・介護休制度、資格取得費
用補助制度　など

本社所在地 〒400-0858　山梨県甲府市相生1-7-4

電話番号 055-267-6478

ホームページ http://itdo.jp/

Eメール saiyo@itdo.jp

問い合わせ先 総務　採用担当

株式会社アイティードゥ

株式会社アイティードゥは高度なITインフラの
設計構築を行う技術者の集団です。クラウド、ミ
ドルウェアからサーバ、ネットワーク、セキュリ
ティまでのITインフラ全般をカバーしています。
LinuxなどのOSS製品を中心としたシステム構
築の実績を多く持ち、クラウド基盤、ID管理基
盤、DB基盤などを得意としています。この分野を
究めていきたいという意志と意欲をお持ちの方
をお待ちしています。
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Company Profile会社概要

設 立 2008（平成20）年11月

代表者名 代表取締役　佐藤　公紀

資 本 金 2,000万円

年 商 25億6,075万円（2021年12月実績）

従業員数 68人（2022年7月時点）

事業内容
ICTコンサルティング、ネットワークシステ
ム構築・運用・保守、データソリューション

勤 務 地

甲府本店（山梨県甲府市）、東京オフィス
（東京都千代田区）、北関東オフィス（埼
玉県熊谷市）、名古屋オフィス（愛知県名
古屋市）

採用人数 6名

募集職種
ネットワークエンジニア、システムエンジニ
ア、ITコンサルタント

選考方法
書類選考（履歴書・書類選考）→一次面接
→適性検査・最終面接

給 与
月給200,000円〜500,000円。
※未経験を含む。職種および経験・ポジ
ションにより異なります。

休日・休暇
土日祝（2020年実績：年間128日）、年末
年始（6日）、夏季（3日）、誕生日休暇、年次
有給休暇など

勤務時間 8:30〜17:30（実働8時間）

待 遇
（福利厚生）

社会保険完備（健康保険・厚生年金保険・
雇用保険・労災保険）、健康保険組合の福
利厚生制度（ジム・ゴルフ場の割引利用や
旅行代金の補助等）

本社所在地
〒400-0865　山梨県甲府市太田町9番7
号

電話番号 055-220-6456（甲府本店）

ホームページ https://www.atl-systems.co.jp

Eメール saiyo@atl-systems.co.jp

問い合わせ先 採用担当　佐藤・中川

株式会社エーティーエルシステムズ

エーティーエルシステムズは、NetworkとData
の持つ価値を最大にし、社会課題の解決に挑戦
し続けている企業です。本拠地である山梨をは
じめ、全国の地方自治体とそこに住む人たちの
生活をICTのチカラで支えてきました。自治体職
員と共に頭をフル回転させ、山梨から日本全国、
そして世界中の人々の暮らしがより豊かになる
ような「まちづくり」に共に挑戦する情熱をもっ
たチャレンジャーを待っています。
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設 立 1966（昭和41）年8月

代表者名 代表取締役　多田　尚二

資 本 金 55億円

年 商 41,356百万円

従業員数 1,840人

事業内容
クラウド技術、IoT、AI、RPA、AR/VR、デバ
イスデザイン、組み込みエッジ、データセン
ターなど

勤 務 地 山梨県笛吹市、東京都渋谷区

採用人数 2名

募集職種
クラウド・IoT・AI運用管理者、クラウドイン
フラ設計構築、電気設備・ネットワーク回
線管理者

選考方法
1. 書類選考 2. 一次面接 3. 二次面接&適
性検査

給 与
月給249,000円～480,000円+各種手当
(住宅/家族)+時間外手当 ※スキルや経
験を考慮して決定

休日・休暇
完全週休2日制、祝祭日、年末年始、創立
記念日 ※2022年度年間休日128日（ホリ
ディ5日含む）

勤務時間
9:00～18:00（休憩12:00～13:00）　8時
間／1日

待 遇
（福利厚生）

両立支援制度(ワークライフバランス)、保
養所（当社加入健康保険組合保有）、リフ
レッシュルーム、文化体育活動、クラブ活
動、社員食堂

本社所在地 〒150-8577　東京都渋谷区桜丘町31-11

電話番号 0553-20-5455

ホームページ https://www.nsw.co.jp/recruit/

Eメール sueno2@gw.nsw.co.jp

問い合わせ先 山梨ITセンター窓口

NSW株式会社

"Humanware by Systemware"は「社員一人
ひとりの個性、感性、創造性を最大限に発揮し、
社会の豊かさにつながる優れたシステムを創り
出したい」という想いを込めた、当社の創業以来
の企業理念です。
皆さんの経験・発想・スピード感こそ私たちが新
たな事業や技術分野に果敢に挑戦していくため
の貴重な原動力です。ぜひNSWの新たなページ
を一緒に創りましょう。
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Company Profile会社概要

設 立 2008（平成20）年11月

代表者名 代表取締役　佐藤　公紀

資 本 金 2,000万円

年 商 25億6,075万円（2021年12月実績）

従業員数 68人（2022年7月時点）

事業内容
ICTコンサルティング、ネットワークシステ
ム構築・運用・保守、データソリューション

勤 務 地

甲府本店（山梨県甲府市）、東京オフィス
（東京都千代田区）、北関東オフィス（埼
玉県熊谷市）、名古屋オフィス（愛知県名
古屋市）

採用人数 6名

募集職種
ネットワークエンジニア、システムエンジニ
ア、ITコンサルタント

選考方法
書類選考（履歴書・書類選考）→一次面接
→適性検査・最終面接

給 与
月給200,000円〜500,000円。
※未経験を含む。職種および経験・ポジ
ションにより異なります。

休日・休暇
土日祝（2020年実績：年間128日）、年末
年始（6日）、夏季（3日）、誕生日休暇、年次
有給休暇など

勤務時間 8:30〜17:30（実働8時間）

待 遇
（福利厚生）

社会保険完備（健康保険・厚生年金保険・
雇用保険・労災保険）、健康保険組合の福
利厚生制度（ジム・ゴルフ場の割引利用や
旅行代金の補助等）

本社所在地
〒400-0865　山梨県甲府市太田町9番7
号

電話番号 055-220-6456（甲府本店）

ホームページ https://www.atl-systems.co.jp

Eメール saiyo@atl-systems.co.jp

問い合わせ先 採用担当　佐藤・中川

株式会社エーティーエルシステムズ

エーティーエルシステムズは、NetworkとData
の持つ価値を最大にし、社会課題の解決に挑戦
し続けている企業です。本拠地である山梨をは
じめ、全国の地方自治体とそこに住む人たちの
生活をICTのチカラで支えてきました。自治体職
員と共に頭をフル回転させ、山梨から日本全国、
そして世界中の人々の暮らしがより豊かになる
ような「まちづくり」に共に挑戦する情熱をもっ
たチャレンジャーを待っています。
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Company Profile会社概要

設 立 1987（昭和62）年2月

代表者名 代表取締役　田中　雅貴

資 本 金 1,000万円

年 商 4億8,785万円

従業員数 40人

事業内容
ソリューション販売事業・ネットワークサー
ビス事業・システム開発事業・Web事業

勤 務 地 山梨本社

採用人数 3名

募集職種
システムエンジニア・Webディレクター・セ
キュリティアナリスト

選考方法 書類、能力検査、適性検査、筆記、面接

給 与 228,000円～

休日・休暇
土日、祝日、年次有給休暇、夏期休暇(3
日)、年末年始休暇(12月29日～1月4日)

勤務時間 実働8時間

待 遇
（福利厚生）

健康保険、厚生年金、雇用労災保険、退職
金

本社所在地 〒409-3812　山梨県中央市乙黒158-2

電話番号 055-273-5344（代）

ホームページ https://www.calcinc.co.jp/

Eメール recruit@calcinc.co.jp

問い合わせ先 管理部採用担当

株式会社カルク

地元山梨を中心に総合ＩＣＴソリューションを提
供しています。若い社員、女性社員の多い会社
ですが技術力には自信があります。特に情報セ
キュリティの分野では20年の実績があり、県内
随一を自負しております。
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会社概要

Company Message

Company Profile

設 立 1983（昭和58）年９月

代表者名 代表取締役　秋山学

資 本 金 5,000万円

年 商 10億円 

従業員数 63人

事業内容
コンピュータ及び各種OA機器の販売、ソ
フトウェアの開発

勤 務 地
山梨県甲斐市（本社）、東京支店（東京都
新宿区）、大阪営業所（大阪府大阪市）

採用人数 8名

募集職種
セールスエンジニア（営業）、システムエン
ジニア、プログラマー

選考方法
筆記試験（一般常識、適性検査、作文）、面
接(個人）

給 与
大学院修了222,000円　大卒210,000円　
短大卒190,000円　専門学校卒190,000
円

休日・休暇
週休２日制（土日）、祝祭日、夏季休暇、年
末年始休暇（年間休日　125日）

勤務時間 実働７時間30分

待 遇
（福利厚生）

各種社会保険完備、会員制リゾート施設

本社所在地 〒400-0117　山梨県甲斐市西八幡4281-4

電話番号 055-279-2731

ホームページ https://www.move-net.jp

Eメール saiyo@move-net.jp

問い合わせ先 人事担当

株式会社コンピュータムーブ

当社は今年創業40周年を迎えました、創業時
「山梨から全国へ」を合言葉に仕事を進めてき
て、現在は北は北海道から南は九州までと全国
のお客様に当社の製品をご利用いただいてお
ります。また７年前にタイ（バンコク）、昨年は中
国（上海）に現地法人の会社を設立し、海外での
事業も積極的に進めております。
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Company Profile会社概要

設 立 1987（昭和62）年2月

代表者名 代表取締役　田中　雅貴

資 本 金 1,000万円

年 商 4億8,785万円

従業員数 40人

事業内容
ソリューション販売事業・ネットワークサー
ビス事業・システム開発事業・Web事業

勤 務 地 山梨本社

採用人数 3名

募集職種
システムエンジニア・Webディレクター・セ
キュリティアナリスト

選考方法 書類、能力検査、適性検査、筆記、面接

給 与 228,000円～

休日・休暇
土日、祝日、年次有給休暇、夏期休暇(3
日)、年末年始休暇(12月29日～1月4日)

勤務時間 実働8時間

待 遇
（福利厚生）

健康保険、厚生年金、雇用労災保険、退職
金

本社所在地 〒409-3812　山梨県中央市乙黒158-2

電話番号 055-273-5344（代）

ホームページ https://www.calcinc.co.jp/

Eメール recruit@calcinc.co.jp

問い合わせ先 管理部採用担当

株式会社カルク

地元山梨を中心に総合ＩＣＴソリューションを提
供しています。若い社員、女性社員の多い会社
ですが技術力には自信があります。特に情報セ
キュリティの分野では20年の実績があり、県内
随一を自負しております。
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Company Profile会社概要

設 立 1988（昭和63）年2月

代表者名 代表取締役　清水　久

資 本 金 3,300万円

年 商 1億9,000万円

従業員数 9人

事業内容
電気通信工事、ネットワークシステム、電
気通信工事に付随する電気工事

勤 務 地 山梨県甲府市

採用人数 1名

募集職種 営業

選考方法 書類選考、面接、適性検査

給 与
225,000円～520,000円（13～33時間分
の固定残業代を含む。超過した場合は追
加で支給）

休日・休暇
完全週休2日制（日曜ほか1日、会社カレン
ダーによる。年間休日104日）、年次有給休
暇、慶弔休暇

勤務時間 8:30～17:30（実働8時間）

待 遇
（福利厚生）

雇用保険、労災保険、健康保険、厚生年
金、退職金共済。条件該当者に家族手当・
通勤手当を支給。資格取得を支援。

本社所在地 〒400-0032　山梨県甲府市中央2-13-2

電話番号 055-221-1144

ホームページ https://www.suntele.jp

Eメール okuno@suntele.jp

問い合わせ先 求人担当奥野

株式会社サンテレコム

私たちは、電気通信設備やネットワークシステム
の設計・施工・保守、また各種ハード・ソフトの導
入など、総合的なサービスを提供しています。情
報通信技術の発展はコミュニケーションのあり
方を変え、 その活用により企業は大きく進化し
ます。
新しい技術を導入するためには日々の情報収
集・勉強が欠かせませんが、それだけに大きな
達成感が味わえる仕事です。充実した社員教育
で、着実なステップアップを応援します。
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会社概要

Company Message

Company Profile

設 立 1957（昭和32）年1月5日

代表者名 代表取締役社長　齊藤　征志

資 本 金 6,500万円

年 商  34億7,000万円（2021年3月期）

従業員数 510人(2022年4月現在)

事業内容
ソフトウェア設計・開発およびハードウェ
ア設計・開発(主に組込み制御機器)、各種
システムテスト

勤 務 地

山梨県、その他（東京都、宮城、群馬、埼
玉、千葉、神奈川、愛知、滋賀、京都、大阪、
広島、福岡）※UIターン歓迎、希望勤務地
考慮

採用人数 2名

募集職種 システムエンジニア（ＰＬ・ＰＭ）

選考方法 面接（予定2回），書類選考

給 与 210,500円〜※経験優遇

休日・休暇
完全週休2日制（年間休日120日以上）、
年末年始、夏期、慶弔、有給、産前産後、 
育児、介護

勤務時間 9：00〜17：45

待 遇
（福利厚生）

健保組合共同利用保養所、スポーツクラ
ブ優待利用、人間ドック、育児休業制度、
介護休業制度、半日休暇制度、資格取得
奨励制度、財形貯蓄

本社所在地
〒103-0023　東京都中央区日本橋本町
4-8-14 東京建物第3室町ビル

電話番号 055-226-3811

ホームページ https://www.sigmatron.co.jp/

Eメール saiyou@sigmatron.co.jp

問い合わせ先
システム事業本部　東日本統括部　
甲府支店

シグマトロン株式会社

未来をデザインする企業、シグマトロン。当社は
設立66年、東京に本社をおき全国15拠点を展開
する総合エンジニアリング企業です。甲府支店は
制御装置を中心とした組込みソフトウェア開発
を主に行っています。上流工程を担うシステムエ
ンジニアから設計製造を担うプログラム開発技
術者で構成されています。山梨で地元に貢献し
たい思いを持っている方のご応募をお待ちして
おります。
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Company Profile会社概要

設 立 1988（昭和63）年2月

代表者名 代表取締役　清水　久

資 本 金 3,300万円

年 商 1億9,000万円

従業員数 9人

事業内容
電気通信工事、ネットワークシステム、電
気通信工事に付随する電気工事

勤 務 地 山梨県甲府市

採用人数 1名

募集職種 営業

選考方法 書類選考、面接、適性検査

給 与
225,000円～520,000円（13～33時間分
の固定残業代を含む。超過した場合は追
加で支給）

休日・休暇
完全週休2日制（日曜ほか1日、会社カレン
ダーによる。年間休日104日）、年次有給休
暇、慶弔休暇

勤務時間 8:30～17:30（実働8時間）

待 遇
（福利厚生）

雇用保険、労災保険、健康保険、厚生年
金、退職金共済。条件該当者に家族手当・
通勤手当を支給。資格取得を支援。

本社所在地 〒400-0032　山梨県甲府市中央2-13-2

電話番号 055-221-1144

ホームページ https://www.suntele.jp

Eメール okuno@suntele.jp

問い合わせ先 求人担当奥野

株式会社サンテレコム

私たちは、電気通信設備やネットワークシステム
の設計・施工・保守、また各種ハード・ソフトの導
入など、総合的なサービスを提供しています。情
報通信技術の発展はコミュニケーションのあり
方を変え、 その活用により企業は大きく進化し
ます。
新しい技術を導入するためには日々の情報収
集・勉強が欠かせませんが、それだけに大きな
達成感が味わえる仕事です。充実した社員教育
で、着実なステップアップを応援します。
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Company Profile会社概要

設 立 2000（平成12）年4月

代表者名 代表取締役　保坂　尚宏

資 本 金 3,000万円

年 商 4億1,500万円

従業員数 31人

事業内容 ソフトウェア開発

勤 務 地 山梨本社、神奈川支店

採用人数 3名

募集職種 システムエンジニア・プログラマー

選考方法 書類選考、筆記、面接

給 与 当社規定による(固定給＋各種手当）

休日・休暇
年間休日120日以上(週休2日：土日祝、夏
季、年末年始）有給休暇、慶弔休暇、産前
産後、育児介護休暇

勤務時間 8：30～17：30　休憩60分

待 遇
（福利厚生）

各種社保完備、交通費支給、賞与年2回、
退職金制度、確定拠出年金制度

本社所在地
〒406-0032　山梨県笛吹市石和町四日
市場1787

電話番号 055-261-6300

ホームページ https://www.sips-kk.com/

Eメール recruit@sips-kk.com

問い合わせ先 管理部　藤原・盛崎

株式会社シップス

システム構築を企画提案からハード販売・開発・
テスト・導入・サポートと全て自社で行っている
のが特徴です。自社で行うことでお客様の要望
に沿ったシステムをスムーズに導入・サポートす
ることができます。出向や客先常駐などはありま
せん。責任をもって自社で対応することがお客様
との信頼に繋がっています。
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会社概要

Company Message

Company Profile

設 立 1995（平成7）年

代表者名 代表取締役　井上　清美

資 本 金 8,600万円

年 商 37,000万円　2021年（令和3年）7月

従業員数 60人

事業内容
コンピュータシステムの調査・分析・設計、
ソフトの開発、情報サービスの提供、ソフ
ト・ハードウェア販売

勤 務 地 山梨県、東京都

採用人数 3名

募集職種 システムエンジニア、プログラマー

選考方法
書類選考、一次選考（適性検査・性格診
断・小論文・一次面接）、二次選考（社長面
接）

給 与 大卒215,000円

休日・休暇
週休2日（年間休日112日）、年次有給休
暇、慶弔特別休暇、夏季特別休暇など

勤務時間 実働8時間

待 遇
（福利厚生）

退職慰労金、健康保険組合、懇親会、
納会、社員旅行

本社所在地 〒406-0834　山梨県笛吹市八代町岡770-1

電話番号 055-265-4724

ホームページ https://www.bril.co.jp/index.html

Eメール soumu@bril.co.jp

問い合わせ先 総務部

株式会社ブリリアント

株式会社ブリリアントはシステムの開発・運用保
守サービス・自社ソフトウェア商品の開発販売を
専門に行うIT企業です。これまで培った業種業
務ノウハウをもとにシステムエンジニアあるい
はプログラマーの分野で首都圏全域、山梨県、
愛知県を対象とした広域ビジネスを展開してお
ります。グローバル人材を目指し、人間力・発想
力・企画力・実行力を磨く努力を惜しまない、明
るく清楚でやる気ある皆様をお待ちしておりま
す。
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Company Profile会社概要

設 立 2000（平成12）年4月

代表者名 代表取締役　保坂　尚宏

資 本 金 3,000万円

年 商 4億1,500万円

従業員数 31人

事業内容 ソフトウェア開発

勤 務 地 山梨本社、神奈川支店

採用人数 3名

募集職種 システムエンジニア・プログラマー

選考方法 書類選考、筆記、面接

給 与 当社規定による(固定給＋各種手当）

休日・休暇
年間休日120日以上(週休2日：土日祝、夏
季、年末年始）有給休暇、慶弔休暇、産前
産後、育児介護休暇

勤務時間 8：30～17：30　休憩60分

待 遇
（福利厚生）

各種社保完備、交通費支給、賞与年2回、
退職金制度、確定拠出年金制度

本社所在地
〒406-0032　山梨県笛吹市石和町四日
市場1787

電話番号 055-261-6300

ホームページ https://www.sips-kk.com/

Eメール recruit@sips-kk.com

問い合わせ先 管理部　藤原・盛崎

株式会社シップス

システム構築を企画提案からハード販売・開発・
テスト・導入・サポートと全て自社で行っている
のが特徴です。自社で行うことでお客様の要望
に沿ったシステムをスムーズに導入・サポートす
ることができます。出向や客先常駐などはありま
せん。責任をもって自社で対応することがお客様
との信頼に繋がっています。
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Company Profile会社概要

設 立 2004（平成16年）年11月1日

代表者名 グループ代表　原口　豊

資 本 金 8,750万円

年 商 2億円

従業員数 30人

事業内容

受託開発・クラウドサービスの導入支援・
ベトナムオフショア開発・マイグレーショ
ン・テスティングサービス・SES／技術者
派遣・取扱製品やサービスの販売／支
援・教育事業／山梨営業所：甲府市丸の
内316　山梨316ビル2F

勤 務 地

東京、神奈川、山梨
新横浜本社、親会社（株式会社サテライト
オフィス）、その他お客様先での勤務とな
ります。

採用人数 2名程度

募集職種 システムエンジニア・プログラマー

選考方法
書類選考（履歴書・職務経歴書）⇒社長面
接、適性検査

給 与
185,000円～400,000円※基本給＋職能
給＋役職手当※経験等を考慮し決定

休日・休暇
完全週休２日制（土日祝）、年間休日120日
以上、年末年始休暇、慶弔休暇など

勤務時間 9:00～17:30（実働7.5時間）

待 遇
（福利厚生）

社会保険（雇用、労災、健康、厚生年金）、
関東ITソフトウェア健康組合保養施設（健
康保険組合直営・契約・提携施設）、沖縄・
鎌倉の宿泊施設

本社所在地
〒222-0033　神奈川県横浜市港北区新
横浜1－17－12 インテリックス新横浜ビル
8F

電話番号 045-534-7591

ホームページ https://www.fpcom.jp/

Eメール saiyou@fpcom.jp

問い合わせ先 管理部　鈴木佳奈

株式会社フロンティアポート

現在CMで放送中【株式会社サテライトオフィ
ス】のグループ会社です。Googleの正規代理店
として、クラウドに特化した製品やサービスの導
入支援、各種ソフトウェア開発を行っています。
お客様と直接の取引の為、要件定義から開発、
納品後の保守運用まで一貫したサービスの提供
を行っています。
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会社概要

Company Message

Company Profile

設 立 1966（昭和41）年5月

代表者名 代表取締役社長　長坂　正彦

資 本 金 2億1,200万円

年 商 27億円

従業員数 220人（YCCｸﾞﾙｰﾌﾟ）

事業内容
自治体向け・医療機関向けサービスを中
心に富士通パッケージの開発・導入作業、
同システムの販売活動

勤 務 地 本社、八王子オフィス、汐留オフィス

採用人数 適宜

募集職種
システムエンジニア、ネットワークエンジニ
ア、システム営業

選考方法 適性検査、作文、面接

給 与
大学院卒　212,000円、
大学卒　202,000円、
短大・専門卒　182,000円

休日・休暇
土日祝、夏期、年末年始、産休・育児・介
護、慶弔、特別、年次有給（半休制度、時間
休制度）他

勤務時間 実働7時間50分

待 遇
（福利厚生）

退職金制度、企業年金制度、財形貯蓄、
定期健康診断、社内親睦イベント（社員旅
行、忘年会等）、合格祝金（情報処理技術
者試験） 他

本社所在地 〒400-0035　山梨県甲府市飯田3-1-2

電話番号 055-224-5511(代）

ホームページ https://www.ycc.co.jp/

Eメール saiyo@ycc.co.jp

問い合わせ先 社長政策秘書室　採用対応

株式会社ワイ・シー・シー

当社は創業から半世紀に渡り蓄積してきた情
報や技術、ノウハウを駆使しながら、公的なお客
様を中心に事業活動を行っております。また、今
年度で創業56年を迎えることが出来ましたが、
さらに100年企業を目指し様々なサービスの提
案・提供を行うため、未来を見据えた新たなビ
ジョンを掲げ、地域になくてはならない企業とし
て、ＩＣＴの新しい価値を創造していくことが当社
の使命であると考えております。
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Company Profile会社概要

設 立 2004（平成16年）年11月1日

代表者名 グループ代表　原口　豊

資 本 金 8,750万円

年 商 2億円

従業員数 30人

事業内容

受託開発・クラウドサービスの導入支援・
ベトナムオフショア開発・マイグレーショ
ン・テスティングサービス・SES／技術者
派遣・取扱製品やサービスの販売／支
援・教育事業／山梨営業所：甲府市丸の
内316　山梨316ビル2F

勤 務 地

東京、神奈川、山梨
新横浜本社、親会社（株式会社サテライト
オフィス）、その他お客様先での勤務とな
ります。

採用人数 2名程度

募集職種 システムエンジニア・プログラマー

選考方法
書類選考（履歴書・職務経歴書）⇒社長面
接、適性検査

給 与
185,000円～400,000円※基本給＋職能
給＋役職手当※経験等を考慮し決定

休日・休暇
完全週休２日制（土日祝）、年間休日120日
以上、年末年始休暇、慶弔休暇など

勤務時間 9:00～17:30（実働7.5時間）

待 遇
（福利厚生）

社会保険（雇用、労災、健康、厚生年金）、
関東ITソフトウェア健康組合保養施設（健
康保険組合直営・契約・提携施設）、沖縄・
鎌倉の宿泊施設

本社所在地
〒222-0033　神奈川県横浜市港北区新
横浜1－17－12 インテリックス新横浜ビル
8F

電話番号 045-534-7591

ホームページ https://www.fpcom.jp/

Eメール saiyou@fpcom.jp

問い合わせ先 管理部　鈴木佳奈

株式会社フロンティアポート

現在CMで放送中【株式会社サテライトオフィ
ス】のグループ会社です。Googleの正規代理店
として、クラウドに特化した製品やサービスの導
入支援、各種ソフトウェア開発を行っています。
お客様と直接の取引の為、要件定義から開発、
納品後の保守運用まで一貫したサービスの提供
を行っています。
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Company Message会社紹介・メッセージ

Company Profile会社概要

卸
売
業
、小
売
業

設 立 2003（平成15）年5月

代表者名 代表取締役　堀内　信之

資 本 金 1,000万円

年 商 3億5,000万円

従業員数 65人

事業内容 オリジナルジュエリーの製造・販売

勤 務 地 甲府市（本社）、河口湖店

採用人数 3名

募集職種 総合職（販売、販売事務ほか）

選考方法 筆記、面接

給 与
大卒200,000円、4年制専門卒195,000円、
短大・専門卒190,000円

休日・休暇
シフト制（月8日、年間105日）、年次有給休
暇

勤務時間 8:00〜17:00（休憩60分、実働8時間）

待 遇
（福利厚生）

社保完備、社員割引制度、組合食堂（本
社）、従業員駐車場無料

本社所在地
〒400-0811　山梨県甲府市川田町アリ
ア202

電話番号 055-220-1612

ホームページ https://www.ambrose.co.jp

Eメール saiyo@ambrose.co.jp

問い合わせ先 総務部

アンブローズアンドカンパニー株式会社

当社はオリジナルジュエリーの製造小売をして
いる会社です。バスツアー等でジュエリー工房見
学にお越しの方々や全国各地で自社開催する展
示会にお越しの方々へ高品質で末永くお使いい
ただけるジュエリーの販売を長年行っておりま
す。
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会社紹介・メッセージ

会社概要

Company Message

Company Profile

卸
売
業
、小
売
業

設 立 1961（昭和36）年

代表者名 グループ代表　志村　忠良

資 本 金 3,000万円

年 商 26億6,400万円

従業員数 255人

事業内容
水晶・宝飾事業、ハーブ庭園事業、ワイン
事業、温泉・温浴事業

勤 務 地
甲府市、笛吹市、甲州市、南都留郡内の事
業所のいずれか

採用人数 13名

募集職種
接客販売、経理、一般事務、フロント接客
ほか

選考方法 面接

給 与
中途180,000円～220,000円、
大卒185,000円、短大・専門卒180,000円

休日・休暇
週休2日（年間休日125日）、年次有給休
暇、夏季・冬季休暇、バースデイ休暇など

勤務時間 実働8時間

待 遇
（福利厚生）

社会保険完備、産休・育休制度、見舞金制
度

本社所在地
〒406-0032　山梨県笛吹市石和町四日
市場1679

電話番号 055-262-7198（代）

ホームページ https://www.eigado.com/

Eメール info@eigado.com

問い合わせ先 英雅堂グループ本社総務

英雅堂グループ

英雅堂グループは山梨県内において観光事業
を営んでおり「宝石部門」「ハーブ部門」「ワイン
部門」「温浴部門」を展開しています。宝石・ワイ
ン部門では地場産業品を観光のお客様にご紹
介、販売を行い、ハーブ・温浴部門ではお客様に
癒しの空間をプロデュースしています。「仕事は
楽しくしよう！」が私たちの合言葉。お客様に笑
顔になっていただくことが私たちの「存在意義」
と信じその想いを共有できる仲間を求めていま
す。
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Company Message会社紹介・メッセージ

Company Profile会社概要

卸
売
業
、小
売
業

設 立 2003（平成15）年5月

代表者名 代表取締役　堀内　信之

資 本 金 1,000万円

年 商 3億5,000万円

従業員数 65人

事業内容 オリジナルジュエリーの製造・販売

勤 務 地 甲府市（本社）、河口湖店

採用人数 3名

募集職種 総合職（販売、販売事務ほか）

選考方法 筆記、面接

給 与
大卒200,000円、4年制専門卒195,000円、
短大・専門卒190,000円

休日・休暇
シフト制（月8日、年間105日）、年次有給休
暇

勤務時間 8:00〜17:00（休憩60分、実働8時間）

待 遇
（福利厚生）

社保完備、社員割引制度、組合食堂（本
社）、従業員駐車場無料

本社所在地
〒400-0811　山梨県甲府市川田町アリ
ア202

電話番号 055-220-1612

ホームページ https://www.ambrose.co.jp

Eメール saiyo@ambrose.co.jp

問い合わせ先 総務部

アンブローズアンドカンパニー株式会社

当社はオリジナルジュエリーの製造小売をして
いる会社です。バスツアー等でジュエリー工房見
学にお越しの方々や全国各地で自社開催する展
示会にお越しの方々へ高品質で末永くお使いい
ただけるジュエリーの販売を長年行っておりま
す。
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Company Message会社紹介・メッセージ

Company Profile会社概要

卸
売
業
、小
売
業

設 立 1959（昭和34）年3月

代表者名 代表取締役社長　丸山　雅史

資 本 金 15億71百万円

年 商
299億円85百万円（2022年3月期 連結売
上高）

従業員数 2,563人

事業内容
宝飾品・アクセサリーや眼鏡等の製造販
売、宝飾品卸売及びECサイト販売など

勤 務 地
事業所-甲府オフィス（〒400-0032　山
梨県甲府市中央5-2-25／甲府駅より徒歩
16分、金手駅より徒歩8分／転勤無し）

採用人数 10名程度

募集職種
一般事務（商品管理、社内物流管理、生産
管理など）

選考方法 書類選考、面接（1～3回）、適性検査　

給 与
新卒：月給180,000円～185,000円　
既卒：年俸制2,160,000円～4,200,000円

（1/12を月額支給）

休日・休暇
週休2日（年休112日／月9～10日）、年次
有給休暇（入社6ヶ月後10日）、慶弔休暇、
夏季冬季各3日

勤務時間
9：30～18：15　（実働7時間45分、休憩1
時間）※残業平均実績月3～5時間以下

待 遇
（福利厚生）

各種保険完備、確定拠出年金、交通費規
定支給（上限無し）

本社所在地
〒105-0001　東京都港区虎ノ門4-3-13 
ヒューリック神谷町ビル5F

電話番号 03-5777-5124／0120-50-9495

ホームページ https://www.estelle.co.jp/

Eメール -

問い合わせ先 本社採用担当

エステールホールディングス株式会社

甲府オフィスは、当社が展開する全国400以上
の直営ジュエリーショップとお客様をつなぐサ
プライチェーンマネジメント業務の中枢を担っ
ています。「ものをつくり、おとどけする」製販一
般体制の根幹を担う重要なパイプ役です。東証
スタンダード上場企業としてSDGsの一環の為リ
フォーム等にも取り組む中、更なる業務拡大の
ため新たに縁の下の力持ちとして、あらゆる業
務に挑戦してくださる方を募集いたします。
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会社紹介・メッセージ

会社概要

Company Message

Company Profile

卸
売
業
、小
売
業

設 立 1953（昭和28）年9月

代表者名 代表取締役社長　荻野　寛二

資 本 金 5,000万円

年 商 670億円

従業員数 4,300人

事業内容
食料品・住居関連品・衣料品の販売、PB商
品の開発、ネットスーパーの運営、アプリ
ケーション開発など

勤 務 地 山梨県・長野県・静岡県

採用人数 20名

募集職種 店舗運営スタッフ

選考方法 面接、筆記、適性検査

給 与
月収190,000円～ 　（経験・能力等を十
分考慮し、当社規定により決定します）

休日・休暇
週休2日制（交替制）、年間休日115日、年
次有給休暇、結婚休暇 、忌引休暇、産前
産後休暇など

勤務時間
一年単位の変形労働時間制（週平均40時
間）　実働8時間

待 遇
（福利厚生）

社会保険完備（健康・厚生・労災・雇用）、
育児・介護休業制度、健康診断、社員割引
制度、慶弔見舞金、社内表彰制度、財形貯
蓄制度、確定拠出型年金制度、独身寮など

本社所在地 〒400-0047　山梨県甲府市徳行1-2-18

電話番号 055-227-7111（人事部直通）

ホームページ http://ogino.co.jp

Eメール recruit@ogino.co.jp

問い合わせ先 人事部

株式会社オギノ

オギノは山梨県を中心に46店舗を展開し、『食・
住・衣を通じて変化するお客様の日常生活を絶
え間なく支え、創造し、豊かにする』を使命に掲
げる地域密着型の総合小売業、スーパーマー
ケットです。食品・衣料品・住居関連品の販売に
加え、ネットスーパーの運営やPB商品の開発な
どを行い、地域のお客様への貢献を目指してい
ます。明るく仕事に取り組める方を募集していま
す！ぜひ、一緒に地域を支え安心を提供していき
ましょう！
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Company Profile会社概要

卸
売
業
、小
売
業

設 立 1959（昭和34）年3月

代表者名 代表取締役社長　丸山　雅史

資 本 金 15億71百万円

年 商
299億円85百万円（2022年3月期 連結売
上高）

従業員数 2,563人

事業内容
宝飾品・アクセサリーや眼鏡等の製造販
売、宝飾品卸売及びECサイト販売など

勤 務 地
事業所-甲府オフィス（〒400-0032　山
梨県甲府市中央5-2-25／甲府駅より徒歩
16分、金手駅より徒歩8分／転勤無し）

採用人数 10名程度

募集職種
一般事務（商品管理、社内物流管理、生産
管理など）

選考方法 書類選考、面接（1～3回）、適性検査　

給 与
新卒：月給180,000円～185,000円　
既卒：年俸制2,160,000円～4,200,000円

（1/12を月額支給）

休日・休暇
週休2日（年休112日／月9～10日）、年次
有給休暇（入社6ヶ月後10日）、慶弔休暇、
夏季冬季各3日

勤務時間
9：30～18：15　（実働7時間45分、休憩1
時間）※残業平均実績月3～5時間以下

待 遇
（福利厚生）

各種保険完備、確定拠出年金、交通費規
定支給（上限無し）

本社所在地
〒105-0001　東京都港区虎ノ門4-3-13 
ヒューリック神谷町ビル5F

電話番号 03-5777-5124／0120-50-9495

ホームページ https://www.estelle.co.jp/

Eメール -

問い合わせ先 本社採用担当

エステールホールディングス株式会社

甲府オフィスは、当社が展開する全国400以上
の直営ジュエリーショップとお客様をつなぐサ
プライチェーンマネジメント業務の中枢を担っ
ています。「ものをつくり、おとどけする」製販一
般体制の根幹を担う重要なパイプ役です。東証
スタンダード上場企業としてSDGsの一環の為リ
フォーム等にも取り組む中、更なる業務拡大の
ため新たに縁の下の力持ちとして、あらゆる業
務に挑戦してくださる方を募集いたします。
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Company Message会社紹介・メッセージ

Company Profile会社概要

卸
売
業
、小
売
業

設 立 1974（昭和49）年6月

代表者名 代表取締役社長　樋口　俊英

資 本 金 2,000万円

年 商 200億円

従業員数 934人

事業内容
ドラッグストア、調剤薬局、ヘルシーレス
トラン、スポーツジム・温泉施設、ペット
ショップの経営、在宅介護事業

勤 務 地 山梨県・長野県の店舗へ配属

採用人数 10名

募集職種 総合職・専門職（薬剤師）

選考方法 面接

給 与
総合職（大卒）200,000円（短大・専門）
176,000円、専門職5,000,000円（薬学
部・薬科大学卒業　初年度年俸）

休日・休暇
週休2日、年次有給休暇、慶弔休暇、産前
産後休暇、育児休暇

勤務時間 実働8時間（シフト制）

待 遇
（福利厚生）

社会保険完備、退職金制度、退職共済、勤
労者福祉共済、社員購買割引制度、提携
保養施設割引、テーマパーク補助券、研修
認定薬剤師全額補助

本社所在地 〒400-0045　山梨県甲府市後屋町452

電話番号 055-243-1550

ホームページ http://www.kusurinosunroad.com/

Eメール soumu@sun-road.co.jp

問い合わせ先 総務部　採用担当　松村・花形

株式会社クスリのサンロード

クスリのサンロードは、ドラッグストア・調剤薬
局・レストラン・フィットネスジム・温泉施設・ペッ
トショップの経営を通じ地元のお客様の健康・
美容の悩みを解消し、健康で美しく豊かな潤い
のある生活ができるようサービスの向上に向け
日々取り組んでおります。健康で過ごせる明るい
未来に向けて地域に貢献することができる人を
お待ちしております。
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Company Message会社紹介・メッセージ

Company Profile会社概要

卸
売
業
、小
売
業

設 立 1974（昭和49）年6月

代表者名 代表取締役社長　樋口　俊英

資 本 金 2,000万円

年 商 200億円

従業員数 934人

事業内容
ドラッグストア、調剤薬局、ヘルシーレス
トラン、スポーツジム・温泉施設、ペット
ショップの経営、在宅介護事業

勤 務 地 山梨県・長野県の店舗へ配属

採用人数 10名

募集職種 総合職・専門職（薬剤師）

選考方法 面接

給 与
総合職（大卒）200,000円（短大・専門）
176,000円、専門職5,000,000円（薬学
部・薬科大学卒業　初年度年俸）

休日・休暇
週休2日、年次有給休暇、慶弔休暇、産前
産後休暇、育児休暇

勤務時間 実働8時間（シフト制）

待 遇
（福利厚生）

社会保険完備、退職金制度、退職共済、勤
労者福祉共済、社員購買割引制度、提携
保養施設割引、テーマパーク補助券、研修
認定薬剤師全額補助

本社所在地 〒400-0045　山梨県甲府市後屋町452

電話番号 055-243-1550

ホームページ http://www.kusurinosunroad.com/

Eメール soumu@sun-road.co.jp

問い合わせ先 総務部　採用担当　松村・花形

株式会社クスリのサンロード

クスリのサンロードは、ドラッグストア・調剤薬
局・レストラン・フィットネスジム・温泉施設・ペッ
トショップの経営を通じ地元のお客様の健康・
美容の悩みを解消し、健康で美しく豊かな潤い
のある生活ができるようサービスの向上に向け
日々取り組んでおります。健康で過ごせる明るい
未来に向けて地域に貢献することができる人を
お待ちしております。
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会社紹介・メッセージ

会社概要

Company Message

Company Profile

卸
売
業
、小
売
業

設 立 1962（昭和37）年7月1日

代表者名 代表取締役社長　捧　雄一郎

資 本 金 188億200万円

年 商 3,760億9,400万円

従業員数 11,465人

事業内容
■ホームセンター事業■リフォーム事業
■カード事業■農業事業■商品開発事業
■ECサイト事業

勤 務 地
ご自宅より概ね25km範囲内の県内各店
舗

採用人数 5名

募集職種 販売職【ホーム社員】

選考方法
書類選考、筆記試験・適性検査(WEBテス
ト)、面接

給 与 185,000円～194,000円

休日・休暇
週休二日制(年間休日111日)、有給休暇、
慶弔休暇、裁判員休暇、生理休暇、産前産
後休暇、育児休業など

勤務時間
変形労働時間制　8：45～18：00　11：00
～20：15　12：00～21：15

待 遇
（福利厚生）

慶弔祝い金、慶弔見舞金、確定拠出型年
金制度

本社所在地
〒950-1492　新潟県新潟市南区清水
4501-1

電話番号 025-371-4115(人事部)

ホームページ https://www.komeri.bit.or.jp/

Eメール jinji@komeri.bit.or.jp

問い合わせ先 株式会社コメリ人事部

株式会社コメリ

「世の中の暮らしを豊かに変える」ことを目指
し、ホームセンター事業を軸に、商品開発事業、
農業事業、リフォーム事業、ECサイト事業等に取
り組んでいます。
日用品・家庭用品から、工具、建築資材、園芸、農
業用品まで、幅広く商品を取り扱うため、各種商
品勉強会や資格取得研修など教育の機会を設
けています。転居を伴う転勤は無く、自宅通勤と
なりますので、慣れ親しんだ地元に貢献すること
ができます。
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Company Profile会社概要

卸
売
業
、小
売
業

設 立 1995（平成7）年10月26日

代表者名
代表取締役最高経営責任者（CEO）　
水口　貴文

資 本 金 254億6,181万円

年 商 −

従業員数 4,547人

事業内容
コーヒーストアの経営／コーヒー及び関
連商品の販売

勤 務 地

山梨県内店舗（甲府市、甲斐市、富士吉田
市、昭和町の店舗）。就業場所は、採用後
にご本人のご希望ならびに育成環境等を
考慮の上決定いたします。

採用人数 5名

募集職種
店舗運営職／店長補佐（アシスタントスト
アマネージャー）

選考方法 適性検査、面接（2回）

給 与
210,000円　※ご経験・前職給与等を考
慮し当社規程により決定させていただき
ます。

休日・休暇
年間休日119日（月10日※2月は9日）、年
次有給休暇、特別休暇、産前・産後休暇、
育児休業、介護休業等

勤務時間 実働7時間30分

待 遇
（福利厚生）

社会保険完備、確定拠出年金制度、財形
貯蓄制度、社宅制度（転勤者）、短時間勤
務制度、従業員割引(30％)、CUPファンド
(災害時扶助)、同性パートナーシップ制度

本社所在地
〒141-0021　東京都品川区上大崎二丁
目25番2号 新目黒東急ビル

電話番号 03-5745-5510（代）

ホームページ https://www.starbucks.co.jp/

Eメール Careers@starbucks.co.jp

問い合わせ先 採用部　中途採用担当

スターバックス コーヒー ジャパン株式会社

「 人々の 心を豊かで活 力 あるものにするため
に—ひとりのお客様、一杯のコーヒー、そして
ひとつのコミュニティから」それが私たちのミッ
ションです。これまでコーヒーを通じてお客様と
誠実に向き合い、言葉と心を交わしてきました。
カップを手に街を歩くスタイルや、家と職場を繋
ぐ「サードプレイス」の提案など、新たな価値を
生み文化を育んできました。これからも心温まる
ひとときをお届けし、更なる挑戦を続けてまいり
ます。
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会社概要

Company Message

Company Profile

卸
売
業
、小
売
業

設 立 1981（昭和56）年7月1日

代表者名 代表取締役　内野重男

資 本 金 3,000万円

年 商 68億2,513万円

従業員数 370人

事業内容 野菜や果物の小売販売

勤 務 地
イオンモール甲府昭和店他、大東青果の
店舗

採用人数 ８名

募集職種
総合職（将来の店長・幹部候補）としての
販売、店舗の運営管理

選考方法 面接（２回）、性格検査

給 与 大卒201,000円

休日・休暇
週休２日（年間休日１０８日）、年次有給休暇、
慶弔休暇など

勤務時間 拘束１０時間、休憩２時間の実働８時間

待 遇
（福利厚生）

退職金（勤続３年以上）、傷害保険（保険料
会社全額負担）、借上げ社宅制度（条件あ
り）

本社所在地 〒207-0015 東京都東大和市中央１－３－３

電話番号 042-565-0802

ホームページ http://www.daitoseika.co.jp

Eメール jinji@daitoseika.co.jp

問い合わせ先 総務部人事課

株式会社大東青果

東京、埼玉、山梨、千葉などのショッピングモー
ルや駅ビルなどの商業施設で青果専門店を展
開。野菜や果物は問屋経由ではなく、青果市場
で直接買付、店舗に運んで販売しています。それ
らを店舗スタッフの判断で価格を決めたり、売場
レイアウトを決めたりしながらお客様に提供。売
る側買う側ともに顔の見える距離を大切にし、
地域で最も信頼される青果専門店を目指してい
ます。

Job interview in Yamanashi 2022

77

Company Message会社紹介・メッセージ

Company Profile会社概要

卸
売
業
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業

設 立 1995（平成7）年10月26日

代表者名
代表取締役最高経営責任者（CEO）　
水口　貴文

資 本 金 254億6,181万円

年 商 −

従業員数 4,547人

事業内容
コーヒーストアの経営／コーヒー及び関
連商品の販売

勤 務 地

山梨県内店舗（甲府市、甲斐市、富士吉田
市、昭和町の店舗）。就業場所は、採用後
にご本人のご希望ならびに育成環境等を
考慮の上決定いたします。

採用人数 5名

募集職種
店舗運営職／店長補佐（アシスタントスト
アマネージャー）

選考方法 適性検査、面接（2回）

給 与
210,000円　※ご経験・前職給与等を考
慮し当社規程により決定させていただき
ます。

休日・休暇
年間休日119日（月10日※2月は9日）、年
次有給休暇、特別休暇、産前・産後休暇、
育児休業、介護休業等

勤務時間 実働7時間30分

待 遇
（福利厚生）

社会保険完備、確定拠出年金制度、財形
貯蓄制度、社宅制度（転勤者）、短時間勤
務制度、従業員割引(30％)、CUPファンド
(災害時扶助)、同性パートナーシップ制度

本社所在地
〒141-0021　東京都品川区上大崎二丁
目25番2号 新目黒東急ビル

電話番号 03-5745-5510（代）

ホームページ https://www.starbucks.co.jp/

Eメール Careers@starbucks.co.jp

問い合わせ先 採用部　中途採用担当

スターバックス コーヒー ジャパン株式会社

「 人々の心を豊かで活 力 あるものにするため
に—ひとりのお客様、一杯のコーヒー、そして
ひとつのコミュニティから」それが私たちのミッ
ションです。これまでコーヒーを通じてお客様と
誠実に向き合い、言葉と心を交わしてきました。
カップを手に街を歩くスタイルや、家と職場を繋
ぐ「サードプレイス」の提案など、新たな価値を
生み文化を育んできました。これからも心温まる
ひとときをお届けし、更なる挑戦を続けてまいり
ます。
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Company Profile会社概要

卸
売
業
、小
売
業

設 立 1984（昭和59）年4月

代表者名 代表取締役　藤本　亮吉

資 本 金 6,000万円

年 商 143億円

従業員数 1,169人

事業内容 コンタクトレンズ小売

勤 務 地
中央コンタクト「ラザウォーク甲斐双葉
店」

採用人数 1～2名

募集職種 販売職（地域限定職）、販売職（総合職）

選考方法 筆記、適性検査、面接

給 与
（地域限定）大卒184,000円、短大・専門
卒174,000円　（総合）大卒197,000円、短
大・専門卒185,000円

休日・休暇
週休2日制（年間休日104日）週休3日（年
間休日162日）で選択が可、年次有給休
暇、産前産後・育児休暇

勤務時間
シフト制、週休2日実働8時間・週休3日実
働10時間

待 遇
（福利厚生）

社会保険完備、社宅制度、従業員持株制
度、育児短時間勤務制度、商品の社割購
入可

本社所在地
〒422-8067　静岡県静岡市駿河区南町
14-1　水の森ビル7F

電話番号 054-202-5730

ホームページ https://www.chuo-contact.co.jp/

Eメール recruit2@chuo-contact.co.jp

問い合わせ先 人事課

株式会社中央コンタクト

中央コンタクトはコンタクトレンズ専門店として
「お客様に安全で快適な視生活」を提供してい
ます。また、近年ではカラーコンタクト専門店も
出店、お客様のニーズに合わせた店舗展開を
図っています。山梨県内には「ラザウォーク甲斐
双葉」1階に所在し地域一番店を目指しておりま
す。総合職や地域限定職といった職種区分に加
え今年度より週休3日制を導入、キャリアプラン
やライフプランに合わせた働き方を可能として
います。
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会社概要

Company Message

Company Profile

卸
売
業
、小
売
業

設 立 1972（昭和47）年5月

代表者名 代表取締役　戸田　麻理

資 本 金 5,000万円

年 商 62億円

従業員数 170人

事業内容 酒類醸造、酒類卸・小売、米穀・食品販売

勤 務 地

大里本部、丸の内、玉穂、白根、西八幡、田
富西花輪、貢川、一宮、富士吉田、長坂、上
野原、韮崎、石和、甲府富士見、塩山、敷
島、大里、万力、朝気、河口湖

採用人数 6名

募集職種
店舗運営・販促企画（実績と適正に応じて
エリアマネージャー、商品企画・開発、バイ
ヤー、仕入など）

選考方法 筆記、作文、面接2回

給 与
モデル参考例　月収220,0 00円～
300,000円（通勤手当・時間外手当含む）

休日・休暇
月9回（シフト制）、年間107日、年次有給休
暇、2～3日の連続休日の取得可

勤務時間
店舗運営課：1か月単位の変形労働時間制
（8:30～17:00、11:30～20:30など）

待 遇
（福利厚生）

社会保険（健康保険、厚生年金）、雇用保
険、労災保険、業務災害総合保険、住友生
命総合福祉団体定期保険、退職金制度あ
り。定期健康診断（35歳以上は生活習慣
病健診）

本社所在地 〒400-0031　山梨県甲府市丸の内3-6-12

電話番号 055-241-7181

ホームページ http://www.todashuhan.jp

Eメール kanri@todashuhan.jp

問い合わせ先 管理部　採用担当

株式会社戸田酒販

『戸田酒販』の名前で県内全域に１９店舗を展開
する当社。お酒の仕入・販売だけでなく、酒蔵と
してプライベートブランドを充実させるなど、新
商品の開発にも力を入れており、酒類の総合企
業として事業拡大を続けています。「人の知恵と
探求心で流通を科学する」をモットーに、楽しい
お酒で仲間づくりをなすことにより社会に貢献
していきます。今回は商品力・販売力のさらなる
向上のための新戦力の募集です。
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Company Profile会社概要

卸
売
業
、小
売
業

設 立 1984（昭和59）年4月

代表者名 代表取締役　藤本　亮吉

資 本 金 6,000万円

年 商 143億円

従業員数 1,169人

事業内容 コンタクトレンズ小売

勤 務 地
中央コンタクト「ラザウォーク甲斐双葉
店」

採用人数 1～2名

募集職種 販売職（地域限定職）、販売職（総合職）

選考方法 筆記、適性検査、面接

給 与
（地域限定）大卒184,000円、短大・専門
卒174,000円　（総合）大卒197,000円、短
大・専門卒185,000円

休日・休暇
週休2日制（年間休日104日）週休3日（年
間休日162日）で選択が可、年次有給休
暇、産前産後・育児休暇

勤務時間
シフト制、週休2日実働8時間・週休3日実
働10時間

待 遇
（福利厚生）

社会保険完備、社宅制度、従業員持株制
度、育児短時間勤務制度、商品の社割購
入可

本社所在地
〒422-8067　静岡県静岡市駿河区南町
14-1　水の森ビル7F

電話番号 054-202-5730

ホームページ https://www.chuo-contact.co.jp/

Eメール recruit2@chuo-contact.co.jp

問い合わせ先 人事課

株式会社中央コンタクト

中央コンタクトはコンタクトレンズ専門店として
「お客様に安全で快適な視生活」を提供してい
ます。また、近年ではカラーコンタクト専門店も
出店、お客様のニーズに合わせた店舗展開を
図っています。山梨県内には「ラザウォーク甲斐
双葉」1階に所在し地域一番店を目指しておりま
す。総合職や地域限定職といった職種区分に加
え今年度より週休3日制を導入、キャリアプラン
やライフプランに合わせた働き方を可能として
います。
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卸
売
業
、小
売
業

設 立 1950（昭和25）年7月1日

代表者名 代表取締役社長　深尾　定男

資 本 金 7,500万円

年 商 701億円

従業員数 974人

事業内容
高圧ガス、化学品、医療品の販売、各種ガ
スの輸出入に関する業務、各種高圧ガス
配管工事及び附帯工事一式

勤 務 地
山梨県内の勤務地は甲府営業所(山梨県
中巨摩郡昭和町築地新居917)、韮崎営業
所(山梨県韮崎市上ノ山外輪原3673-1)。

採用人数 9名

募集職種
営業職3名、プラント管理職3名、ガス設備
管理職3名

選考方法
書類(履歴書、職務経歴書）、面接(一次、
最終)、web適性検査(2種類)。面接での人
柄を重視します。

給 与
高卒200,000円～、大卒220,000円～　基
本給は社会人経験を考慮。未経験の方も一
から指導。

休日・休暇
週休2日(年間休日120日)、年2日土曜日
出勤あり、年末年始連続6日休み、有給休
暇、慶弔特別休暇あり

勤務時間 実働8時間（基本的には8:55～17:55）

待 遇
（福利厚生）

雇用保険・労災保険・健康保険組合・厚
生年金完備、選択制確定拠出年金制度、
提携ホテルや保養所施設の利用補助、ス
ポーツクラブの優待制度あり

本社所在地
〒144-8505 東京都大田区蒲田本町1-2-
5　ネクストサイト蒲田ビル5,6階

電話番号 03-3734-1116(人事課直通)

ホームページ http://www.tomoeshokai.co.jp/

Eメール saiyou@tomoeshokai.co.jp

問い合わせ先 総務部 人事課

株式会社巴商会

巴商会は産業用ガスの専門商社として業界売
上No.1。半導体製造に欠かせない特殊材料ガス
から私達にも身近な医療・食品分野では酸素や
炭酸ガスまで、1000種類以上の産業用ガスを安
全、安心、安定供給しています。「お客様のため
になることをする」という基本理念のもと、モノづ
くりをするお客様企業の生産・開発活動を下支
えしています。社内には配管設備工事を行う技
術部や分析や評価試験ができる研究所も有して
います。
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卸
売
業
、小
売
業

設 立 1961（昭和36）年6月

代表者名 代表取締役社長　岩井田　克郎

資 本 金 18億4,962万円

年 商 375億円

従業員数 159人

事業内容
空気圧機器、各種省力化装置及び半導体
関連機械等の販売

勤 務 地 甲府営業所（甲斐市）

採用人数 2名

募集職種 営業職

選考方法 書類選考、一次面接、適性検査、最終面接

給 与 170,000円～239,500円

休日・休暇
土、日、祝日、夏季休暇二日、年末年始休暇
（6日程度）、年間休日124日前後

勤務時間 9:00～17:20

待 遇
（福利厚生）

各種保険（雇用、労災、健康、厚生、財形）、
退職金制度（勤続2年以上）、確定拠出年
金、社員持株会（勤続1年以上）

本社所在地
〒154-0024　東京都世田谷区三軒茶屋
2-11-22　サンタワーズセンタービル7F

電話番号 03-5433-1123（代）

ホームページ https://www.naigaitec.co.jp

Eメール okuda_takehiko@naigaitec.co.jp

問い合わせ先
営業統括部　甲府営業所　採用担当：奥
田

内外テック株式会社

内外テックグループは内外テック及び国内1社、
海外1社を含めたグループであり、ものづくりに
関連し社会に貢献する企業体です。中核である
内外テックは空気圧機器を主たる販売製品と
し、各種省力化装置に使用される機械部品類を
提供する商社となります。半導体・FPD関連の製
造装置メーカー、デバイスメーカーが主なお客
様となります。活況が続く半導体市場の動向か
ら一緒に働いて頂ける仲間を探しております。
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卸
売
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業

設 立 1950（昭和25）年7月1日

代表者名 代表取締役社長　深尾　定男

資 本 金 7,500万円

年 商 701億円

従業員数 974人

事業内容
高圧ガス、化学品、医療品の販売、各種ガ
スの輸出入に関する業務、各種高圧ガス
配管工事及び附帯工事一式

勤 務 地
山梨県内の勤務地は甲府営業所(山梨県
中巨摩郡昭和町築地新居917)、韮崎営業
所(山梨県韮崎市上ノ山外輪原3673-1)。

採用人数 9名

募集職種
営業職3名、プラント管理職3名、ガス設備
管理職3名

選考方法
書類(履歴書、職務経歴書）、面接(一次、
最終)、web適性検査(2種類)。面接での人
柄を重視します。

給 与
高卒200,000円～、大卒220,000円～　基
本給は社会人経験を考慮。未経験の方も一
から指導。

休日・休暇
週休2日(年間休日120日)、年2日土曜日
出勤あり、年末年始連続6日休み、有給休
暇、慶弔特別休暇あり

勤務時間 実働8時間（基本的には8:55～17:55）

待 遇
（福利厚生）

雇用保険・労災保険・健康保険組合・厚
生年金完備、選択制確定拠出年金制度、
提携ホテルや保養所施設の利用補助、ス
ポーツクラブの優待制度あり

本社所在地
〒144-8505 東京都大田区蒲田本町1-2-
5　ネクストサイト蒲田ビル5,6階

電話番号 03-3734-1116(人事課直通)

ホームページ http://www.tomoeshokai.co.jp/

Eメール saiyou@tomoeshokai.co.jp

問い合わせ先 総務部 人事課

株式会社巴商会

巴商会は産業用ガスの専門商社として業界売
上No.1。半導体製造に欠かせない特殊材料ガス
から私達にも身近な医療・食品分野では酸素や
炭酸ガスまで、1000種類以上の産業用ガスを安
全、安心、安定供給しています。「お客様のため
になることをする」という基本理念のもと、モノづ
くりをするお客様企業の生産・開発活動を下支
えしています。社内には配管設備工事を行う技
術部や分析や評価試験ができる研究所も有して
います。
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卸
売
業
、小
売
業

設 立 1989(平成元)年12月

代表者名 代表取締役　永倉　憲孝

資 本 金 5,000万円

年 商 116億6,000万円

従業員数 150人

事業内容
自動車販売業、オートオークション事業、
生保・損害保険代理業、自動車買取業、レ
ンタカー事業、海外輸出

勤 務 地 山梨県甲斐市、希望すれば他県勤務あり

採用人数 3名

募集職種
カーライフアドバイザー、営業事務アシス
タント、メンテナンス

選考方法 筆記、面接

給 与

カーライフアドバイザー：220,000円+各
種手当+インセンティブ　営業事務アシ
スタント：200,000円～　メンテナンス：
250,000円～

休日・休暇 週休2日、年次有給休暇、慶弔特別休暇

勤務時間 実働7時間40分

待 遇
（福利厚生）

各種社会保険完備、資格取得支援制度、
社員割引、フェニックス社員持株会、寮・
社宅完備、マイカー通勤可、退職金制度あ
り、産休・育休取得実績あり、時短勤務制
度

本社所在地
〒216-0011　神奈川県川崎市宮前区犬
蔵1-9-1

電話番号 044-976-8181(代)

ホームページ https://www.pnx.co.jp/

Eメール e-saiyo@pnx.co.jp

問い合わせ先 人事採用担当

株式会社フェニックス

私たちフェニックスは、国内外の幅広い車種を常
時約3,000台ストックし、お客様のニーズに合っ
たクルマをご提案しています。「もう一度来たく
なる」「誰かに紹介したくなる」ような店舗を目
指す当社では、強引な営業はNG。お客様に寄り
添った誠実な対応で、成約率7～8割を実現して
います。未経験からでも収入アップを目指せるス
キルが着実に身につく環境です。当社で新しい
キャリアをスタートしてみませんか？
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卸
売
業
、小
売
業

設 立 1875（明治8）年9月

代表者名 代表取締社長　丸茂　正樹

資 本 金 1,800万円

年 商 200,000万円

従業員数 57人

事業内容
OA機器、ITサービス、ソフトウェア、オフィ
ス家具、オフィス用品などの販売と保守
サービス

勤 務 地 山梨県中央市、富士吉田市

採用人数 2名

募集職種
営業（法人向けソリューション）、OA機器
の保守サービス（設置・点検・修理）

選考方法 適性検査、面接

給 与
営業大卒200,000円、専門卒188,000円、
保守サービス大卒195,000円、専門卒
183,000円

休日・休暇
年間休日118日、年次有給休暇、慶弔特別
休暇、リフレッシュ休暇など

勤務時間 8:30〜17:30

待 遇
（福利厚生）

各種社会保険完備、退職金制度、教育・研
修制度

本社所在地
〒409-3845　山梨県中央市山之神流通
団地2-3-5

電話番号 055-273-5500  (代）

ホームページ https://marumo-c.com/

Eメール mmarumo@marumo-c.co.jp

問い合わせ先 採用担当係

株式会社マルモ

オフィスを はじめとしたワークプレイスのソ
リューションを提供する会社です。ICT情報機器
からシステムネットワーク、そしてオフイス用品
全般まで幅広い取扱商品・サービスを通じて、お
客様の経営業務課題解決へお役立ちすることを
目指しています。山梨県に密着している企業とし
て、社員・お客様・ビジネスパートナー様の幸せ
の実現に取り組みながら、地域社会の継続的な
発展へ貢献してまいります。
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設 立 1989(平成元)年12月

代表者名 代表取締役　永倉　憲孝

資 本 金 5,000万円

年 商 116億6,000万円

従業員数 150人

事業内容
自動車販売業、オートオークション事業、
生保・損害保険代理業、自動車買取業、レ
ンタカー事業、海外輸出

勤 務 地 山梨県甲斐市、希望すれば他県勤務あり

採用人数 3名

募集職種
カーライフアドバイザー、営業事務アシス
タント、メンテナンス

選考方法 筆記、面接

給 与

カーライフアドバイザー：220,000円+各
種手当+インセンティブ　営業事務アシ
スタント：200,000円～　メンテナンス：
250,000円～

休日・休暇 週休2日、年次有給休暇、慶弔特別休暇

勤務時間 実働7時間40分

待 遇
（福利厚生）

各種社会保険完備、資格取得支援制度、
社員割引、フェニックス社員持株会、寮・
社宅完備、マイカー通勤可、退職金制度あ
り、産休・育休取得実績あり、時短勤務制
度

本社所在地
〒216-0011　神奈川県川崎市宮前区犬
蔵1-9-1

電話番号 044-976-8181(代)

ホームページ https://www.pnx.co.jp/

Eメール e-saiyo@pnx.co.jp

問い合わせ先 人事採用担当

株式会社フェニックス

私たちフェニックスは、国内外の幅広い車種を常
時約3,000台ストックし、お客様のニーズに合っ
たクルマをご提案しています。「もう一度来たく
なる」「誰かに紹介したくなる」ような店舗を目
指す当社では、強引な営業はNG。お客様に寄り
添った誠実な対応で、成約率7～8割を実現して
います。未経験からでも収入アップを目指せるス
キルが着実に身につく環境です。当社で新しい
キャリアをスタートしてみませんか？
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設 立 1979（昭和54）年7月

代表者名 代表取締役　望月　政臣

資 本 金 1,000万円

年 商 17億円

従業員数 21人

事業内容 宝石・貴金属製品の輸入・製造・卸売など

勤 務 地 山梨県甲府本社

採用人数 3名

募集職種 営業、営業事務

選考方法 書類選考、一次面接、二次面接、健康診断

給 与 高卒165,000円　大卒185,000円

休日・休暇
週休2日（年間休日114日）、年次有給休
暇、慶弔特別休暇、夏季休暇、年末年始休
暇など

勤務時間 9:00～18:20　実働8時間

待 遇
（福利厚生）

退職年金、健康保険組合、新入社員研修、
出張宿泊所（東京・大阪・名古屋）

本社所在地 〒400-0851　山梨県甲府市住吉1-4-7

電話番号 055-235-2551

ホームページ https://meijido.co.jp

Eメール recruit＠meijido.co.jp

問い合わせ先 経理部人事担当

株式会社明治堂

株式会社明治堂は1949年に山梨県甲府市にて
創業した宝石や貴金属の輸入・販売を行う会社
です。主に扱っているのは中高級品ジュエリー
で、イスラエルやベルギー、バンコク、スリランカ
などから輸入した宝石をリングやネックレスに加
工し販売をしています。国内外の宝飾展示会に
も出展しており、近年は海外のお客さまも増加
中です。品質や技術のさらなる向上を目指し、山
梨県の地場産業である宝飾業を世界に発信して
いきます。
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卸
売
業
、小
売
業

設 立 2008（平成20）年5月1日

代表者名 代表取締役社長　黒田　啓彰

資 本 金 1,700万円（グループ合計）

年 商 約30億円

従業員数 ３８人

事業内容
OA機器関連商品のベンダー事業、IT関連
事業、インターネット関連事業　など

勤 務 地 山梨県甲府市（本社）

採用人数 ２名

募集職種 コンサルティング型提案営業、総合職

選考方法 書類選考、面接試験（２回）

給 与 200,000円

休日・休暇
完全週休2日制、年末年始、夏季休暇、ＧＷ　
年間休日136日

勤務時間 9：00～18：00　（実働8時間）

待 遇
（福利厚生）

宿泊施設利用（エクシブホテル会員利用
権）/バースデイ休暇/月に１度の週休３日
制/５連休制度（上記２休暇は入社６ヶ月後
より使用可能）

本社所在地 〒400-0046　甲府市下石田2-14-8

電話番号 055-268-2960

ホームページ https://www.media-b.com

Eメール sato-y@media-b.com

問い合わせ先 採用担当：佐藤

株式会社メディアブレイン

山梨県を中心に企業や医療機関における様々
なソリューションコンサルティングを行う会社で
す。ＯＡ機器やアプリなどを使い、お客様の潜在
的な問題も解決のご提案をさせていただいてお
ります。IT系ではWeb・ECサイト制作の他、Web
マーケティング、ブランディングも行っておりま
す。 お客様の喜び創りを楽しく仲間とともに創
り上げる会社が私たちメディアブレインです。一
緒に成長しあえる仲間をお待ちしております。
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卸
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設 立 1979（昭和54）年7月

代表者名 代表取締役　望月　政臣

資 本 金 1,000万円

年 商 17億円

従業員数 21人

事業内容 宝石・貴金属製品の輸入・製造・卸売など

勤 務 地 山梨県甲府本社

採用人数 3名

募集職種 営業、営業事務

選考方法 書類選考、一次面接、二次面接、健康診断

給 与 高卒165,000円　大卒185,000円

休日・休暇
週休2日（年間休日114日）、年次有給休
暇、慶弔特別休暇、夏季休暇、年末年始休
暇など

勤務時間 9:00～18:20　実働8時間

待 遇
（福利厚生）

退職年金、健康保険組合、新入社員研修、
出張宿泊所（東京・大阪・名古屋）

本社所在地 〒400-0851　山梨県甲府市住吉1-4-7

電話番号 055-235-2551

ホームページ https://meijido.co.jp

Eメール recruit＠meijido.co.jp

問い合わせ先 経理部人事担当

株式会社明治堂

株式会社明治堂は1949年に山梨県甲府市にて
創業した宝石や貴金属の輸入・販売を行う会社
です。主に扱っているのは中高級品ジュエリー
で、イスラエルやベルギー、バンコク、スリランカ
などから輸入した宝石をリングやネックレスに加
工し販売をしています。国内外の宝飾展示会に
も出展しており、近年は海外のお客さまも増加
中です。品質や技術のさらなる向上を目指し、山
梨県の地場産業である宝飾業を世界に発信して
いきます。
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設 立 1958(昭和33)年5月

代表者名 代表取締役社長　中島　健二

資 本 金 8,000万円

年 商 72億3,900万円

従業員数 161人

事業内容
車両販売、部品及び付帯商品の販売、自
動車整備及び修理業、各種損害保険・生
命保険代理業など

勤 務 地
本社、県内7店舗(甲府店、韮崎店、竜王
店、南アルプス店、塩山店、都留店、富士吉
田店)

採用人数 若干名

募集職種 営業職

選考方法 適性検査、筆記、作文、面接

給 与
180,000円(未経験)～320,000円+インセ
ンティブ・残業代(月平均16ｈ程度)

休日・休暇
火曜日定休、その他個人休(年間休日115
日)、GW、夏期休暇、年末年始、年次有給
休暇、特別休暇など

勤務時間 実働7時間45分

待 遇
（福利厚生）

退職金制度、財形貯蓄制度、清里保養所、
通勤自動車及び家族自動車購入・整備割
引制度、社員リース

本社所在地 〒400-0802　山梨県甲府市横根町48

電話番号 055-220-7130（代）

ホームページ https://yamanashi-daihatsu.jp

Eメール tanabe@ymns.daihatsu-dlr.co.jp

問い合わせ先 総合営業企画部・採用担当　田辺

山梨ダイハツ販売株式会社

山梨ダイハツは山梨県全域にダイハツ車の販
売・修理を行っているダイハツ販売会社です。私
たちの主力商品であるコンパクトカー(含む軽自
動車)は毎日の生活の道具としてたくさんのお客
様にお乗りいただいております。地域密着型の
営業展開をし、地域の皆さまの一番身近でお役
に立てる親近感のあるクルマ屋を目指していま
す。私たちと一緒に活躍できるかたをお待ちして
います。
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売
業

設 立 1946（昭和21）年12月

代表者名 代表取締役社長　佐々木　宏明

資 本 金 8,300万円

年 商 143億円

従業員数 273人

事業内容
新車（トヨタ・レクサス・フォルクスワーゲ
ン）・中古車販売／車両整備他／保険代
理店業務／au他通信事業

勤 務 地 山梨県内各店舗、本社

採用人数 5名

募集職種
営業スタッフ、サービスエンジニア、SE、事
務スタッフ（レクサス甲府）

選考方法 書類、筆記、面接

給 与 営業スタッフ：208,820円～265,685円

休日・休暇
年間休日112日（GW休暇、夏季休暇、年末
年始休暇など長期休暇を含む）年次有給
休暇

勤務時間 実働8時間

待 遇
（福利厚生）

各種社会保険完備、財形貯蓄制度、退職
金制度（401K）、社員研修旅行、リゾート
施設会員、自家用車購入割引制度、慶弔
見舞金各種祝金、山梨トヨタ会　他

本社所在地 〒400-0034　山梨県甲府市宝1-21-29

電話番号 055-222-1271（代）

ホームページ https://www.yamanashi-toyota.jp/

Eメール recruit@y-toyota.jp

問い合わせ先 採用担当　相原・篠原

山梨トヨタ自動車株式会社

私たちの仕事は、皆さまがカーライフを快適に
過ごせるようお手伝いすることです。大切なの
は、技術面はもちろん、車への熱い思いと、なに
よりお客さまのお役に立ちたいという気持ちで
す。規模が大きいだけの会社ではなく「社員が
満足と誇りを持てる企業」そして「地域に貢献
し、信頼される企業」を目指します。
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設 立 1958(昭和33)年5月

代表者名 代表取締役社長　中島　健二

資 本 金 8,000万円

年 商 72億3,900万円

従業員数 161人

事業内容
車両販売、部品及び付帯商品の販売、自
動車整備及び修理業、各種損害保険・生
命保険代理業など

勤 務 地
本社、県内7店舗(甲府店、韮崎店、竜王
店、南アルプス店、塩山店、都留店、富士吉
田店)

採用人数 若干名

募集職種 営業職

選考方法 適性検査、筆記、作文、面接

給 与
180,000円(未経験)～320,000円+インセ
ンティブ・残業代(月平均16ｈ程度)

休日・休暇
火曜日定休、その他個人休(年間休日115
日)、GW、夏期休暇、年末年始、年次有給
休暇、特別休暇など

勤務時間 実働7時間45分

待 遇
（福利厚生）

退職金制度、財形貯蓄制度、清里保養所、
通勤自動車及び家族自動車購入・整備割
引制度、社員リース

本社所在地 〒400-0802　山梨県甲府市横根町48

電話番号 055-220-7130（代）

ホームページ https://yamanashi-daihatsu.jp

Eメール tanabe@ymns.daihatsu-dlr.co.jp

問い合わせ先 総合営業企画部・採用担当　田辺

山梨ダイハツ販売株式会社

山梨ダイハツは山梨県全域にダイハツ車の販
売・修理を行っているダイハツ販売会社です。私
たちの主力商品であるコンパクトカー(含む軽自
動車)は毎日の生活の道具としてたくさんのお客
様にお乗りいただいております。地域密着型の
営業展開をし、地域の皆さまの一番身近でお役
に立てる親近感のあるクルマ屋を目指していま
す。私たちと一緒に活躍できるかたをお待ちして
います。
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卸
売
業
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設 立 1961（昭和36）年9月

代表者名 代表取締役社長　飯室　允敬

資 本 金 2,000万円

年 商 45億円

従業員数 88人

事業内容
トラック・バスの新車・中古車販売、自動車
点検・整備・板金塗装、純正部品販売、各
種保険代理店業務

勤 務 地
本社（甲府市酒折）、田富営業所（中央市
山之神）、中古車センター（笛吹市）

採用人数 4名

募集職種 営業職、メカニック職

選考方法 書類、作文、面接

給 与
大卒 191,000円、専門卒 195,200円（2級
所持者）、残業代・通勤手当含まず

休日・休暇
年間休日104日（GW・夏季・年末年始休暇
含む）、年次有給休暇、慶弔特別休暇

勤務時間 実働7時間15分

待 遇
（福利厚生）

各種社会保険完備、退職金制度、スタッフ
ブルゾン等貸与、ツナギ安全靴貸与、有給
休暇計画取得制度、インフルエンザ予防
接種補助、ツナギクリーニング業者委託、
財形貯蓄制度

本社所在地
〒400-0805　山梨県甲府市酒折1丁目2
番10号

電話番号 055-220-6200

ホームページ https://www.yamanashi-hino.co.jp/

Eメール
soumu_common@yamanashi-hino.
co.jp

問い合わせ先 総務課　功刀（クヌギ）

山梨日野自動車株式会社

山梨日野自動車は地域に密着し、生活を支える
物流の担い手として共に歩んでまいりました。日
野に対するお客様や社会からの厚い信頼の証で
す。日野はトヨタグループの商用車メーカーとし
て、社員も会社もさまざまな課題にチャレンジし
ています。1台1台の車へこだわりを持ち、情熱と
探求心を持つことが信頼を勝ち得るものだと確
信しております。お客様から「ありがとう」の声
が私たちの誇りです。山梨の未来の為に貢献い
たします。
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設 立 1961（昭和36）年9月

代表者名 代表取締役社長　飯室　允敬

資 本 金 2,000万円

年 商 45億円

従業員数 88人

事業内容
トラック・バスの新車・中古車販売、自動車
点検・整備・板金塗装、純正部品販売、各
種保険代理店業務

勤 務 地
本社（甲府市酒折）、田富営業所（中央市
山之神）、中古車センター（笛吹市）

採用人数 4名

募集職種 営業職、メカニック職

選考方法 書類、作文、面接

給 与
大卒 191,000円、専門卒 195,200円（2級
所持者）、残業代・通勤手当含まず

休日・休暇
年間休日104日（GW・夏季・年末年始休暇
含む）、年次有給休暇、慶弔特別休暇

勤務時間 実働7時間15分

待 遇
（福利厚生）

各種社会保険完備、退職金制度、スタッフ
ブルゾン等貸与、ツナギ安全靴貸与、有給
休暇計画取得制度、インフルエンザ予防
接種補助、ツナギクリーニング業者委託、
財形貯蓄制度

本社所在地
〒400-0805　山梨県甲府市酒折1丁目2
番10号

電話番号 055-220-6200

ホームページ https://www.yamanashi-hino.co.jp/

Eメール
soumu_common@yamanashi-hino.
co.jp

問い合わせ先 総務課　功刀（クヌギ）

山梨日野自動車株式会社

山梨日野自動車は地域に密着し、生活を支える
物流の担い手として共に歩んでまいりました。日
野に対するお客様や社会からの厚い信頼の証で
す。日野はトヨタグループの商用車メーカーとし
て、社員も会社もさまざまな課題にチャレンジし
ています。1台1台の車へこだわりを持ち、情熱と
探求心を持つことが信頼を勝ち得るものだと確
信しております。お客様から「ありがとう」の声
が私たちの誇りです。山梨の未来の為に貢献い
たします。
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設 立 1904（明治37）年9月

代表者名 代表取締役社長　稲垣　精二

資 本 金 600億円

年 商 2兆2,761億円

従業員数 52,384人

事業内容
個人保険・団体保険・企業年金保険の販
売、保全サービスなどの保険業務

勤 務 地

第一生命保険株式会社甲府支社に所属
する拠点のいずれか（勤務先は応相談）
拠点：甲府市・甲州市・甲斐市・南アルプス市・ 
　　   大月市・中巨摩郡・南巨摩郡・南都留郡

採用人数 8名

募集職種 キャリアカレッジ生

選考方法 書類選考、筆記試験、面接（予定2回）

給 与 200,000円～500,000円

休日・休暇
土曜日，日曜日，祝日，その他、夏期休暇、
年末年始休暇
※休日出勤有（振替休日取得必須）

勤務時間
9:00～17:00
原則、入社４か月目以降は、事業場外みな
し労働時間制を適用。

待 遇
（福利厚生）

雇用保険，労災保険，健康保険，厚生年金

本社所在地 〒100-8411　東京都千代田区有楽町１‐１３‐１

電話番号 055-228-5121

ホームページ https://www.dai-ichi-life.co.jp/

Eメール Tomizawa499@daiichilife.com

問い合わせ先 甲府支社　採用育成担当

第一生命保険株式会社

第一生命では生命保険事業を通してその時々に
必要とされる「安心」を提供し、社会課題解決に
貢献してきました。万一の「保障」にとどまらず、

「資産形成・承継」「健康・医療」さらには「つな
がり・絆」といった領域でお客さまのQOL向上の
ため、ご期待に応え続けたいと考えています。第
一生命で新たなスタートを切る皆さまが、お客さ
まや仲間との出会いを通じて、さらに輝かしい
未来をつくっていくことを願っています。
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金
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業
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業

設 立 1926（大正15）年11月

代表者名 理事長　五味　節夫

資 本 金 10,183百万円

年 商 5,420百万円

従業員数 391人（役職員数）

事業内容
信用金庫法に基づく業務、その他金融付
随業務全般

勤 務 地 山梨県全域、神奈川県相模原市

採用人数 若干名

募集職種
一般事務職（営業店業務：窓口係、内部事
務係、融資係、営業係、本部業務）

選考方法 書類選考、適性検査、面接試験

給 与
大卒：188,700円、短大・専門卒：175,100
円

休日・休暇
完全週休2日制（土・日）祝日、年末年始
（12月31日～1月3日）、年次有給休暇、慶
弔休暇　等

勤務時間
基本　実働7時間45分　9月、12月、3月の
末日のみ実働8時間15分

待 遇
（福利厚生）

健康保険、厚生年金、全国信用金庫年金
基金、労災保険、退職金制度、定年退職後
再雇用制度、健康診断、ストレスチェック
制度、インフルエンザ予防接種助成　等

本社所在地 〒400-0032　山梨県甲府市中央1-12-36

電話番号 055-235-0311（代）

ホームページ http://www.yamasin.jp

Eメール jinji-recruit@yamasin.jp

問い合わせ先 総務人事部人事課

山梨信用金庫

当金庫は山梨県全域、神奈川県相模原市、東京
都八王子市・町田市を事業地域とする地域密着
型の金融機関です。きめ細やかな渉外活動をは
じめ、お客様のニーズにあった金融サービスの
提供により、地域活性化と中小企業ならびに、住
民の皆様の繁栄を全力でサポートしております。
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設 立 2013（平成25）年10月

代表者名 山本　高志

資 本 金 1,000万円

年 商 9,000万円

従業員数 5人

事業内容 大手半導体製造装置の設計・試作・実験

勤 務 地 山梨県甲斐市、韮崎市、その他

採用人数 6名

募集職種 機械設計、電気回路設計、制御ソフト設計

選考方法
面接（努力と勇気のある前のめりの方を
優先します）

給 与 173,000円～600,000円

休日・休暇 週休2日、有給休暇

勤務時間 実働8時間

待 遇
（福利厚生）

健康保険、厚生年金、労災保険、雇用保
険、退職金共済（任意）

本社所在地 〒400-0113 山梨県甲斐市富竹新田141-2

電話番号 055-215-7221

ホームページ http://www.ntl-ltd.co.jp

Eメール info@ntl-ltd.co.jp

問い合わせ先 本社　山本または若木

NTL株式会社

大手半導体製造装置メーカーの設計・試作・実
験のサポートを主業務としています。時代の要
求は半導体の進化から加速し、その進化の正に
その中で我々は日々の難問・課題に勇気をもっ
て取り組み、大きな満足と共に自己の成長を喜
べる企業にしていきます。
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Company Profile会社概要

会社紹介・メッセージ

会社概要

Company Message

Company Profile

金
融
業
、保
険
業

設 立 1926（大正15）年11月

代表者名 理事長　五味　節夫

資 本 金 10,183百万円

年 商 5,420百万円

従業員数 391人（役職員数）

事業内容
信用金庫法に基づく業務、その他金融付
随業務全般

勤 務 地 山梨県全域、神奈川県相模原市

採用人数 若干名

募集職種
一般事務職（営業店業務：窓口係、内部事
務係、融資係、営業係、本部業務）

選考方法 書類選考、適性検査、面接試験

給 与
大卒：188,700円、短大・専門卒：175,100
円

休日・休暇
完全週休2日制（土・日）祝日、年末年始
（12月31日～1月3日）、年次有給休暇、慶
弔休暇　等

勤務時間
基本　実働7時間45分　9月、12月、3月の
末日のみ実働8時間15分

待 遇
（福利厚生）

健康保険、厚生年金、全国信用金庫年金
基金、労災保険、退職金制度、定年退職後
再雇用制度、健康診断、ストレスチェック
制度、インフルエンザ予防接種助成　等

本社所在地 〒400-0032　山梨県甲府市中央1-12-36

電話番号 055-235-0311（代）

ホームページ http://www.yamasin.jp

Eメール jinji-recruit@yamasin.jp

問い合わせ先 総務人事部人事課

山梨信用金庫

当金庫は山梨県全域、神奈川県相模原市、東京
都八王子市・町田市を事業地域とする地域密着
型の金融機関です。きめ細やかな渉外活動をは
じめ、お客様のニーズにあった金融サービスの
提供により、地域活性化と中小企業ならびに、住
民の皆様の繁栄を全力でサポートしております。



Job interview in Yamanashi 2022

93

Company Message会社紹介・メッセージ

Company Profile会社概要

学
術
研
究
、専
門
・
技
術
サ
ー
ビ
ス
業

設 立 1990(平成2)年4月

代表者名 代表取締役　田口　富一

資 本 金 650万円

年 商 7,000万円

従業員数 9人

事業内容
測量・土木設計・開発計画・施工管理・建
築設計・監理業務

勤 務 地
本社　山梨県北杜市高根町村山西割
2403-1

採用人数 各1名

募集職種
測量士(測量士補可)・土木設計(RCCM・
技術士あれば尚可)

選考方法 面接

給 与
測量士　190,000円/測量士補　185,000円
/土木設計(大卒以上)　250,000円～

休日・休暇
週休2日、祝日休み、年末年始(12/28～
1/3)、年次有給休暇、慶弔特別休暇

勤務時間 8:30～17:30(休憩時間90分)

待 遇
（福利厚生）

雇用保険、労災、健康保険、厚生年金、育
児休暇、退職金制度あり、忘年会

本社所在地
〒408-0017　山梨県北杜市高根町村山
西割2403-1

電話番号 0551-47-4447

ホームページ https://www.kotonear.com/thanks/

Eメール houri-thanks@outlook.com

問い合わせ先 総務部

株式会社サンクス

測量・土木設計・開発計画・施工管理及び建築
設計といった私たちの生活に欠かせないインフ
ラ整備など幅広く請け負っている会社です。専門
的な知識と技術を生涯に渡り身に着け、地域に
密着しやりがいと、責任感を持って仕事ができ
る環境です。
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学
術
研
究
、専
門
・
技
術
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ー
ビ
ス
業

設 立 1957（昭和32）年11月

代表者名 代表取締役　小林　日登士

資 本 金 3,300万円

年 商 6億6,000万円（グループ全体）

従業員数 70人（グループ全体)

事業内容
地上測量、UAVレーザー測量、地質土質
調査解析、道路河川設計、補償コンサルタ
ント、交通調査解析など

勤 務 地
山梨県甲府市中央三丁目11番27号（本
社）　山梨県甲府市中央三丁目11番29号

採用人数 3名

募集職種 土木設計、地質調査、測量士又は測量士補

選考方法 筆記（一般常識）、面接

給 与
基本給180,000円～230,000円　資格手当
5,000円～50,000円　扶養手当5,000円～
20,000円　特別手当0円～30,000円

休日・休暇
週休2日（年間休日116日）　土曜日は基
本休日になりますが、会社カレンダーによ
り出勤の日もあります。

勤務時間 8:30～17：30　内休憩60分　実働8時間

待 遇
（福利厚生）

健康保険・雇用保険・労災保険・厚生年
金・退職金制度・産休育休制度・社員旅
行・各種サークル活動（レクレーション部、
テニス部、ゴルフ部）

本社所在地
〒400-0032　山梨県甲府市中央三丁目
11番27号

電話番号 055-235-4448

ホームページ http://survey.co.jp/

Eメール showa@survey.co.jp

問い合わせ先 総務課　笠井

昭和測量株式会社

当社は、県内における測量業界のパイオニアと
して1957（昭和32）年に発足以来、社会基盤整
備事業に携わってまいりました。測量、建設コン
サル、交通環境調査、地質土質調査、補償コンサ
ル、埋蔵文化財発掘調査など多岐にわたる業務
を遂行しております。社会基盤整備事業の一翼
を担い、人々を幸せにし、優れたシナジー組織と
して、地域社会に貢献していきます。
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設 立 1990(平成2)年4月

代表者名 代表取締役　田口　富一

資 本 金 650万円

年 商 7,000万円

従業員数 9人

事業内容
測量・土木設計・開発計画・施工管理・建
築設計・監理業務

勤 務 地
本社　山梨県北杜市高根町村山西割
2403-1

採用人数 各1名

募集職種
測量士(測量士補可)・土木設計(RCCM・
技術士あれば尚可)

選考方法 面接

給 与
測量士　190,000円/測量士補　185,000円
/土木設計(大卒以上)　250,000円～

休日・休暇
週休2日、祝日休み、年末年始(12/28～
1/3)、年次有給休暇、慶弔特別休暇

勤務時間 8:30～17:30(休憩時間90分)

待 遇
（福利厚生）

雇用保険、労災、健康保険、厚生年金、育
児休暇、退職金制度あり、忘年会

本社所在地
〒408-0017　山梨県北杜市高根町村山
西割2403-1

電話番号 0551-47-4447

ホームページ https://www.kotonear.com/thanks/

Eメール houri-thanks@outlook.com

問い合わせ先 総務部

株式会社サンクス

測量・土木設計・開発計画・施工管理及び建築
設計といった私たちの生活に欠かせないインフ
ラ整備など幅広く請け負っている会社です。専門
的な知識と技術を生涯に渡り身に着け、地域に
密着しやりがいと、責任感を持って仕事ができ
る環境です。
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Company Profile会社概要

学
術
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、専
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技
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ス
業

設 立 1975(昭和50) 年5月

代表者名 代表取締役　藤本　秀昭

資 本 金 1,000万円

年 商 2億5,000万円

従業員数 29人

事業内容
測量業務　開発申請業務　補償コンサル
タント業務　GIS構築業務　土木設計業
務　コピーサービス

勤 務 地 山梨県富士吉田市（本社）

採用人数 2名

募集職種 測量職　事務職

選考方法 面接　筆記　適性検査

給 与
測量職　190,000円～350,000円　事務
職　150,000円～260,000円　新卒は別

休日・休暇
日曜・祭日（土曜日も概ね休み）、年間休日
105日（会社カレンダーによる）、年次有給
休暇

勤務時間 実働8時間

待 遇
（福利厚生）

健康保険組合、雇用保険、労災保険、厚生
年金、退職金有（3年以上勤務）、通勤費、
資格手当他各種手当　制服貸与

本社所在地
〒403-0007　山梨県富士吉田市中曽根
3-2-24

電話番号 0555-22-2633(代)

ホームページ http://www.daiichi-sokuryou.co.jp/

Eメール info@daiichi-sokuryou.co.jp

問い合わせ先 総務課

第一測量株式会社

地域の皆様に支えられ創立47年を迎えることが
できました。ICT技術の進歩により測量技術、働
き方も大きく変化しています。弊社ではドローン
を使用した３次元測量などの新技術導入、若手
社員の技術力アップに積極的に取り組んでいま
す。測量経験者や測量経験がなくても興味があ
る方の積極的な応募を待っています！！
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Company Profile

学
術
研
究
、専
門
・
技
術
サ
ー
ビ
ス
業

設 立 1963（昭和38）年

代表者名 代表取締役　代田　一郎

資 本 金 2,000万円

年 商 3億円

従業員数 15人

事業内容
設計監理、ファシリティマネジメント、コン
ストラクション・マネジメント、各種診断・
調査

勤 務 地 甲府市

採用人数 1名

募集職種
建築意匠設計、電気設備設計、機械設備
設計

選考方法 適性検査、面接、健康診断

給 与 大卒220,000円（みなし残業含む）

休日・休暇
土・日完全週休２日制、祝日、年末年始・夏
季、有給休暇、慶弔など

勤務時間 実働8時間

待 遇
（福利厚生）

社会保険完備、通勤手当、扶養手当など
各種

本社所在地 〒400-0026　山梨県甲府市塩部4-15-8

電話番号 055-251-2300

ホームページ https://babasekkei.co.jp/

Eメール info@babasekkei.co.jp

問い合わせ先 総務部

株式会社馬場設計

建築設計監理を主な業務としているなか、近年
ではそこから派生するファシリティマネジメント
やコンストラクション・マネジメントなど建物の
ライフサイクル全般にかかわる業務も積極的
に行っています。私たちは、顧客から信頼される
パートナーとして、社会的価値のある建築空間
を創るため、日々挑戦し続けています。
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学
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ス
業

設 立 1975(昭和50) 年5月

代表者名 代表取締役　藤本　秀昭

資 本 金 1,000万円

年 商 2億5,000万円

従業員数 29人

事業内容
測量業務　開発申請業務　補償コンサル
タント業務　GIS構築業務　土木設計業
務　コピーサービス

勤 務 地 山梨県富士吉田市（本社）

採用人数 2名

募集職種 測量職　事務職

選考方法 面接　筆記　適性検査

給 与
測量職　190,000円～350,000円　事務
職　150,000円～260,000円　新卒は別

休日・休暇
日曜・祭日（土曜日も概ね休み）、年間休日
105日（会社カレンダーによる）、年次有給
休暇

勤務時間 実働8時間

待 遇
（福利厚生）

健康保険組合、雇用保険、労災保険、厚生
年金、退職金有（3年以上勤務）、通勤費、
資格手当他各種手当　制服貸与

本社所在地
〒403-0007　山梨県富士吉田市中曽根
3-2-24

電話番号 0555-22-2633(代)

ホームページ http://www.daiichi-sokuryou.co.jp/

Eメール info@daiichi-sokuryou.co.jp

問い合わせ先 総務課

第一測量株式会社

地域の皆様に支えられ創立47年を迎えることが
できました。ICT技術の進歩により測量技術、働
き方も大きく変化しています。弊社ではドローン
を使用した３次元測量などの新技術導入、若手
社員の技術力アップに積極的に取り組んでいま
す。測量経験者や測量経験がなくても興味があ
る方の積極的な応募を待っています！！
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学
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、専
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ス
業

設 立 1973（昭和48）年3月

代表者名 代表取締役　石井　猛雄

資 本 金 1,000万円

年 商 5億円

従業員数 40人（グループ70人）

事業内容
測量業務、補償コンサルタント業務、建築
設計業務、民間開発コンサルタント業務

勤 務 地 甲斐市篠原1436-1（本社）

採用人数 2名

募集職種 測量技術者、3次元計測技術者

選考方法 適性検査、面接

給 与
月給250,000円～350,000円　※経験・
年齢を考慮のうえ当社規定により優遇し
ます

休日・休暇
土日（第3土曜出勤）、祝日、年末年始、夏
期休暇、慶弔特別休暇、年次有給休暇　
※年間休日113日＋有給休暇5日以上

勤務時間
4月～11月　8：30～17：30　12月～3月　
8：30～18：00　※変形労働時間制を採
用

待 遇
（福利厚生）

社会保険、健康診断、財形貯蓄制度、企業
年金制度、退職金制度、社員研修制度、社
員旅行（年1回）、ヴァンフォーレ甲府法人
会員、スポーツジム法人会員

本社所在地 〒400-0115　山梨県甲斐市篠原1436-1

電話番号 055-276-5570

ホームページ https://hayate-co.com/

Eメール entry@hayate-co.com

問い合わせ先 総務部　採用担当　坂本

疾測量株式会社

疾測量株式会社は、1973年の創業以来、測量
技術の向上に努め、測量の可能性に挑戦し続け
てきた会社です。GNSS測量や3Dレーザー計測
機、電子基準点を最大限に活用する「ネットワー
ク型RTK」といった最新の技術をいち早く現場
に導入し、最新技術を活用したサービスを提供
しています。これまでの経験を活かし、進化が著
しい日本の土木分野のICT化に対応している当
社で力を発揮してみませんか。
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宿
泊
業
、飲
食
サ
ー
ビ
ス
業

設 立 1959（昭和34）年

代表者名 代表取締役　千須和　昌和

資 本 金 3,000万円

年 商 100,000万円

従業員数 160人

事業内容
宿泊、宴会、婚礼　お客様本位の心のこ
もったおもてなしをご提供しております。

勤 務 地 山梨県石和温泉　華やぎの章　慶山

採用人数 7名

募集職種 フロント、接客係ほか

選考方法 面接ほか

給 与 フロント200,000円～、接客係230,000円

休日・休暇 月8日休み

勤務時間 8:00～22:00の間の8時間程度

待 遇
（福利厚生）

雇用保険、労災保険、健康保険、厚生年
金、退職金制度

本社所在地
〒406-0031　山梨県笛吹市石和町市部
822

電話番号 055-262-2161（代）

ホームページ https://keizan.com/

Eメール info@keizan.com

問い合わせ先 人事担当

株式会社石和観光ホテル慶山（華やぎの章 慶山）

JR石和温泉駅から徒歩約5分の好立地にあり、
自家源泉かけ流しの広々とした大浴場・露天風
呂、毎晩開催の従業員による「慶山太鼓ショー」
が自慢の温泉旅館です。幅広い年齢層のスタッ
フが働いている明るい職場です。お客様と一緒
に笑顔になれるスタッフ大歓迎です。お客様の
「ありがとう」のために、ぜひ私たちと一緒にお
仕事をしませんか？
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設 立 1973（昭和48）年3月

代表者名 代表取締役　石井　猛雄

資 本 金 1,000万円

年 商 5億円

従業員数 40人（グループ70人）

事業内容
測量業務、補償コンサルタント業務、建築
設計業務、民間開発コンサルタント業務

勤 務 地 甲斐市篠原1436-1（本社）

採用人数 2名

募集職種 測量技術者、3次元計測技術者

選考方法 適性検査、面接

給 与
月給250,000円～350,000円　※経験・
年齢を考慮のうえ当社規定により優遇し
ます

休日・休暇
土日（第3土曜出勤）、祝日、年末年始、夏
期休暇、慶弔特別休暇、年次有給休暇　
※年間休日113日＋有給休暇5日以上

勤務時間
4月～11月　8：30～17：30　12月～3月　
8：30～18：00　※変形労働時間制を採
用

待 遇
（福利厚生）

社会保険、健康診断、財形貯蓄制度、企業
年金制度、退職金制度、社員研修制度、社
員旅行（年1回）、ヴァンフォーレ甲府法人
会員、スポーツジム法人会員

本社所在地 〒400-0115　山梨県甲斐市篠原1436-1

電話番号 055-276-5570

ホームページ https://hayate-co.com/

Eメール entry@hayate-co.com

問い合わせ先 総務部　採用担当　坂本

疾測量株式会社

疾測量株式会社は、1973年の創業以来、測量
技術の向上に努め、測量の可能性に挑戦し続け
てきた会社です。GNSS測量や3Dレーザー計測
機、電子基準点を最大限に活用する「ネットワー
ク型RTK」といった最新の技術をいち早く現場
に導入し、最新技術を活用したサービスを提供
しています。これまでの経験を活かし、進化が著
しい日本の土木分野のICT化に対応している当
社で力を発揮してみませんか。
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Company Profile会社概要

宿
泊
業
、飲
食
サ
ー
ビ
ス
業

設 立 2003（平成15）年4月1日

代表者名 代表取締役社長　浜口　憲一

資 本 金 780万円

年 商 63億円

従業員数 1,070人

事業内容
ホテル、コテージ運営事業、会員制リゾー
ト事業、不動産事業

勤 務 地
山梨県北杜市内　清里高原ホテル、ネオ
オリエンタルリゾート八ヶ岳高原、八ヶ岳
わんわんパラダイス

採用人数 4名

募集職種
ホテルサービススタッフ（フロント、レスト
ラン）、電話受付・事務、夜間簡易警備

選考方法
一般求人：面接、学卒：面接、作文、適正検
査

給 与
大卒190,555円、短大・専修卒186,124円、
高卒181,692円、一般：要相談

休日・休暇
週休2日（年間休日104日）、年次有給休暇　
＊取得日はシフト制による。また希望休日
を尊重

勤務時間
実働8時間（7:00～22:00の間でシフト制
による）　＊パートの方は４時間～８時間で
応相談

待 遇
（福利厚生）

雇用・労災・健康・厚生、グループ内施設
利用に際し特別優待料金を適応（国内20
カ所）

本社所在地
〒170-0005　東京都豊島区南大塚2-45-8　
ニッセイ大塚駅前ビル6Ｆ

電話番号 0551-38-2336（採用担当）

ホームページ https://www.izumigo.co.jp/

Eメール ooisa@izumigo.co.jp

問い合わせ先
ネオオリエンタルリゾート八ヶ岳高原　
採用担当

株式会社セラヴィリゾート泉郷 清里高原ホテル

当社はリゾート地にホテル、コテージ、わんわん
パラダイス等多岐に亘る宿泊形態を運営し多く
の宿泊者様にご利用いただいています。中でも
清里高原ホテルは標高1,470ｍの高原に静かに
佇み美味しい食事とゆったりとした時間を提供
するラグジュアリーな雰囲気をコンセプトにして
います。若いスタッフからキャリアのあるスタッフ
まで幅広くの世代が活躍しています。
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会社概要

Company Message

Company Profile

宿
泊
業
、飲
食
サ
ー
ビ
ス
業

設 立 1982（昭和57）年6月21日

代表者名 取締役社長　堀内　基光

資 本 金 2,000万円

年 商 35億円

従業員数 280人

事業内容 宿泊業・ゴルフ場業

勤 務 地 山梨県富士吉田市、山中湖村

採用人数 3名

募集職種
ホテル・ゴルフ総合職（フロント・レストラ
ン宴会・事務職など）

選考方法
一次選考（面接）、最終選考（適性検査・面
接）

給 与
初任給　大卒213,500円　
専門・短大190,000円

休日・休暇
年間休日90日、年次有給休暇（労働基準
法に基づく）、慶弔休暇など

勤務時間 実働7時間30分

待 遇
（福利厚生）

富士急グループ施設優待、社会保険完
備、社員寮、企業内保育所、社員食堂、ス
ポーツジム利用無料、富士急行線バス・電
車乗車無料など

本社所在地
〒403-0017　山梨県富士吉田市新西原
5-6-1

電話番号 0555-22-1181

ホームページ https://www.highlandresort.co.jp/

Eメール akiko-miyazaki@fujikyu.co.jp

問い合わせ先 総務部　宮崎

ハイランドリゾート株式会社

富士急グループの一員として、『いつも「喜び・
感動」』を経営理念に、最高のホスピタリティを
提供します。
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Company Profile会社概要

宿
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、飲
食
サ
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設 立 2003（平成15）年4月1日

代表者名 代表取締役社長　浜口　憲一

資 本 金 780万円

年 商 63億円

従業員数 1,070人

事業内容
ホテル、コテージ運営事業、会員制リゾー
ト事業、不動産事業

勤 務 地
山梨県北杜市内　清里高原ホテル、ネオ
オリエンタルリゾート八ヶ岳高原、八ヶ岳
わんわんパラダイス

採用人数 4名

募集職種
ホテルサービススタッフ（フロント、レスト
ラン）、電話受付・事務、夜間簡易警備

選考方法
一般求人：面接、学卒：面接、作文、適正検
査

給 与
大卒190,555円、短大・専修卒186,124円、
高卒181,692円、一般：要相談

休日・休暇
週休2日（年間休日104日）、年次有給休暇　
＊取得日はシフト制による。また希望休日
を尊重

勤務時間
実働8時間（7:00～22:00の間でシフト制
による）　＊パートの方は４時間～８時間で
応相談

待 遇
（福利厚生）

雇用・労災・健康・厚生、グループ内施設
利用に際し特別優待料金を適応（国内20
カ所）

本社所在地
〒170-0005　東京都豊島区南大塚2-45-8　
ニッセイ大塚駅前ビル6Ｆ

電話番号 0551-38-2336（採用担当）

ホームページ https://www.izumigo.co.jp/

Eメール ooisa@izumigo.co.jp

問い合わせ先
ネオオリエンタルリゾート八ヶ岳高原　
採用担当

株式会社セラヴィリゾート泉郷 清里高原ホテル

当社はリゾート地にホテル、コテージ、わんわん
パラダイス等多岐に亘る宿泊形態を運営し多く
の宿泊者様にご利用いただいています。中でも
清里高原ホテルは標高1,470ｍの高原に静かに
佇み美味しい食事とゆったりとした時間を提供
するラグジュアリーな雰囲気をコンセプトにして
います。若いスタッフからキャリアのあるスタッフ
まで幅広くの世代が活躍しています。



Job interview in Yamanashi 2022

101

Company Message会社紹介・メッセージ

Company Profile会社概要

宿
泊
業
、飲
食
サ
ー
ビ
ス
業

設 立 1992（平成4）年7月

代表者名 代表取締役　中村　海太

資 本 金 1,000万円

年 商 40億円

従業員数 330人

事業内容
リゾートホテル事業、ブライダル事業、外
来事業、法人営業事業

勤 務 地

星野リゾート　リゾナーレ八ヶ岳（北杜市
小淵沢町129-1）　※将来は新規施設の
立上げや、全国のホテル・旅館への異動も
可能。ご自身でキャリアを選択できます。

採用人数 若干名

募集職種
フロント、客室清掃、レストランサービスの
他、地域・季節魅力を発信するためのイベ
ント等の企画運営。

選考方法
書類選考→面接→内定　※選考期間は
最短2週間ほどです。※入社時期はご相談
しながら確定致します。

給 与
大卒 214,800円以上／短大・専門学校卒 
188,000円以上／高卒 171,900円以上

休日・休暇
年間休日112日（週休2日+加算休日8日）、
年次有給休暇、慶弔休暇、産休・育児休暇
など

勤務時間 シフトによる　実働8時間 週40時間勤務

待 遇
（福利厚生）

社会保険完備、交通費支給（当社規定によ
る）、退職金制度、確定拠出年金（HR401k）、
関連施設利用割引制度、慶弔見舞金、公募
制度、異動希望調査など

本社所在地
〒408-0044　山梨県北杜市小淵沢町
129-1

電話番号 0551-36-5121（代）

ホームページ https://risonare.com/yatsugatake/

Eメール grp-rny@hoshinoresorts.com

問い合わせ先 人事採用担当

株式会社星野リゾート・八ヶ岳（リゾナーレ八ヶ岳）

現在、国内外で60施設ほどを運営している星野
リゾートにおける、リゾナーレブランド発祥の施
設です。建築界の巨匠、マリオ・ベリーニ氏がデ
ザインし、172室の客室、波の出る大きなプール

「イルマーレ」や、20のショップが建ち並び、季
節のイベントで賑わう「ピーマン通り」を有しま
す。大自然を享受する多彩なアクティビティや、
地域の魅力であるワインを感じる滞在など、この
土地の恵みを生かした滞在を提案しています。



Job interview in Yamanashi 2022

102

会社紹介・メッセージ

会社概要
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宿
泊
業
、飲
食
サ
ー
ビ
ス
業

設 立 2001（平成13）年4月

代表者名 総支配人　中野　浩一郎

資 本 金 1億円

年 商 3億円

従業員数 28人

事業内容 ホテル業（宿泊・入浴・宴会）

勤 務 地 山梨県笛吹市石和町駅前15-1

採用人数 2名

募集職種 料飲サービス・フロント

選考方法 作文、面接

給 与 高卒160,000円

休日・休暇
月休8日（年間休日96日）、年次有給休暇、
慶弔特別休暇、リフレッシュ休暇など

勤務時間 実働7時間30分

待 遇
（福利厚生）

健康保険、研修制度、社内コンクールなど

本社所在地
〒406-0028　山梨県笛吹市石和町駅前
15-1

電話番号 055-262-5522（代）

ホームページ http://www.hotelyamanami.com

Eメール gm@hotelyamanami.com

問い合わせ先 ホテルやまなみ総務担当　小野　恵

ホテルやまなみ

ホテルやまなみは山梨県市町村職員共済組合
の保養所施設です。運営については、藤田観光
株式会社が受託し営業を行っております。客室
は26部屋、宿泊以外にも昼食や宴会、また入浴
等を承っております。開業から20年を経過した
昨年度2021年7月に全客室をリニューアルいた
しました。
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Company Profile会社概要

宿
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設 立 1992（平成4）年7月

代表者名 代表取締役　中村　海太

資 本 金 1,000万円

年 商 40億円

従業員数 330人

事業内容
リゾートホテル事業、ブライダル事業、外
来事業、法人営業事業

勤 務 地

星野リゾート　リゾナーレ八ヶ岳（北杜市
小淵沢町129-1）　※将来は新規施設の
立上げや、全国のホテル・旅館への異動も
可能。ご自身でキャリアを選択できます。

採用人数 若干名

募集職種
フロント、客室清掃、レストランサービスの
他、地域・季節魅力を発信するためのイベ
ント等の企画運営。

選考方法
書類選考→面接→内定　※選考期間は
最短2週間ほどです。※入社時期はご相談
しながら確定致します。

給 与
大卒 214,800円以上／短大・専門学校卒 
188,000円以上／高卒 171,900円以上

休日・休暇
年間休日112日（週休2日+加算休日8日）、
年次有給休暇、慶弔休暇、産休・育児休暇
など

勤務時間 シフトによる　実働8時間 週40時間勤務

待 遇
（福利厚生）

社会保険完備、交通費支給（当社規定によ
る）、退職金制度、確定拠出年金（HR401k）、
関連施設利用割引制度、慶弔見舞金、公募
制度、異動希望調査など

本社所在地
〒408-0044　山梨県北杜市小淵沢町
129-1

電話番号 0551-36-5121（代）

ホームページ https://risonare.com/yatsugatake/

Eメール grp-rny@hoshinoresorts.com

問い合わせ先 人事採用担当

株式会社星野リゾート・八ヶ岳（リゾナーレ八ヶ岳）

現在、国内外で60施設ほどを運営している星野
リゾートにおける、リゾナーレブランド発祥の施
設です。建築界の巨匠、マリオ・ベリーニ氏がデ
ザインし、172室の客室、波の出る大きなプール

「イルマーレ」や、20のショップが建ち並び、季
節のイベントで賑わう「ピーマン通り」を有しま
す。大自然を享受する多彩なアクティビティや、
地域の魅力であるワインを感じる滞在など、この
土地の恵みを生かした滞在を提案しています。
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Company Profile会社概要

宿
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ス
業

設 立 1989（平成元）年7月

代表者名 橘田　久佳

資 本 金 1,000万円

年 商 −

従業員数 35人

事業内容 ホテル、旅館業

勤 務 地 山梨県甲斐市竜地17

採用人数 2名

募集職種 配膳客室係、フロント

選考方法 面接

給 与 大卒　190,000円　

休日・休暇 シフト制（4週6～7休）

勤務時間
変形労働時間制（1カ月単位）7：00～21：
30　実働8時間

待 遇
（福利厚生）

雇用保険　労働保険　健康保険　

本社所在地 〒400-0104　山梨県甲斐市竜地17

電話番号 0551-28-5000

ホームページ https://www.kaminoyu-onsen.com/

Eメール m.marumo@kaminoyu-onsen.com

問い合わせ先 河口

丸久ホテル神の湯温泉株式会社

甲斐市竜地の一軒宿で客室からは甲府盆地の夜
景、富士山を一望していただける高台にあり、温
泉は自家源泉100％の日本温泉協会認定書をい
ただいた上質な温泉、人気の観光エリア昇仙峡
にもほど近い好条件の揃ったお宿です。今回興
味を持って下さった皆様が神の湯温泉と共に成
長する力強いスタッフになって下さる事を心から
願っています。
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Company Message
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生
活
関
連
サ
ー
ビ
ス
業
、娯
楽
業

設 立 1996（平成8）年1月8日

代表者名 代表取締役　伊藤　孝志

資 本 金 2,000万円

年 商 34,000万円

従業員数 49人

事業内容
美容院（カット・パーマ・ヘアカラー等の技
術および着付けメイク）

勤 務 地 甲府市・笛吹市・韮崎市

採用人数 5名

募集職種 ヘアーアシスタント・ヘアースタイリスト

選考方法 面接、一般常識

給 与
大卒182,000円　短大・専門176,000円　
高卒160,000円　 / スタイリスト176,000円
～300,000円

休日・休暇
4週7休（年間休日92日）　有給休暇、年始、
夏季休暇

勤務時間 実働7時間30分

待 遇
（福利厚生）

社会保険完備、研修室あり、メーカーさん
の研修あり

本社所在地 〒400－0064　山梨県甲府市下飯田2-13-20

電話番号 055-221-8877

ホームページ http://www.papadoo.co.jp/

Eメール hiroshi@papadoo.co.jp

問い合わせ先 総務部長　伊藤弘志

株式会社オフィス・パパドゥ

山梨県4店舗・長野県3店舗で美容室を展開。
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設 立 1989（平成元）年7月

代表者名 橘田　久佳

資 本 金 1,000万円

年 商 −

従業員数 35人

事業内容 ホテル、旅館業

勤 務 地 山梨県甲斐市竜地17

採用人数 2名

募集職種 配膳客室係、フロント

選考方法 面接

給 与 大卒　190,000円　

休日・休暇 シフト制（4週6～7休）

勤務時間
変形労働時間制（1カ月単位）7：00～21：
30　実働8時間

待 遇
（福利厚生）

雇用保険　労働保険　健康保険　

本社所在地 〒400-0104　山梨県甲斐市竜地17

電話番号 0551-28-5000

ホームページ https://www.kaminoyu-onsen.com/

Eメール m.marumo@kaminoyu-onsen.com

問い合わせ先 河口

丸久ホテル神の湯温泉株式会社

甲斐市竜地の一軒宿で客室からは甲府盆地の夜
景、富士山を一望していただける高台にあり、温
泉は自家源泉100％の日本温泉協会認定書をい
ただいた上質な温泉、人気の観光エリア昇仙峡
にもほど近い好条件の揃ったお宿です。今回興
味を持って下さった皆様が神の湯温泉と共に成
長する力強いスタッフになって下さる事を心から
願っています。
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Company Message会社紹介・メッセージ

Company Profile会社概要

生
活
関
連
サ
ー
ビ
ス
業
、娯
楽
業

設 立 1953(昭和28)年12月

代表者名 グループ代表　永田　淳一

資 本 金 1,100万円

年 商 3億円

従業員数 55人(2022年7月現在)

事業内容
【カーブス】【カラダファクトリー】【ボディ
アーキ】【ゲンキネクスト】

勤 務 地

【カーブス】一宮、甲府、南甲府、南アル
プス、池田、塩山、富士川【カラダファクト
リー】一宮、昭和、甲斐双葉【ボディアー
キ】昭和【ゲンキネクスト】甲府

採用人数 10名程度

募集職種
インストラクター、ボディトレーナー、生活
相談員、機能訓練指導員

選考方法 面接、筆記試験、適性テスト

給 与
大卒：月給182,000円〜
※月収例：208,301円（月給182,000円、
残業20時間の場合）

休日・休暇
月8日程度、夏季休暇、年末年始休日、慶
弔休暇、有給休暇、産前産後休暇

勤務時間
事業部により異なる。
例：【CV】9:30~19:30【KF】9:30~20:00
その他シフトあり

待 遇
（福利厚生）

交通費補助、昇給：年1回、賞与：年2回、
各種社会保険完備(健康・厚生・雇用・労
災)、保育料補助制度

本社所在地
〒400-0031　山梨県甲府市丸の内2-8-
3 丸和ビル3階

電話番号 055-288-1175

ホームページ https://fortune-corp.co.jp/

Eメール recruit@fortune-corp.co.jp

問い合わせ先 事業統括推進室 070-4162-6902

フォーチュングループ

フォーチュングループは「若さ・健康・美しさ」の
提案を通して、経営理念の実現を目指し、世のた
め、人のために使命感を持って行動し、今後も地
域の方々に、幅広い「健康に生きる」を発信する
グループとして役割と責任を果たしていきます。

「想いがカタチになる場所」というコンセプトを
掲げ、弊社に携わる全ての方々や社員の一人ひ
とりが輝ける場所を目指し続けます。
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会社概要

Company Message

Company Profile

教
育
、学
習
支
援
業

設 立 1974（昭和49）年

代表者名 校長　長田　正樹

資 本 金 2,300万円

年 商 20億円

従業員数 130人

事業内容
小学生・中学生・高校生・高卒生対象総合
進学塾、公開模擬試験、進路指導、各教室
運営管理

勤 務 地 山梨県、長野県、静岡県（居住地を考慮）

採用人数 3名

募集職種 講師職、教室アドバイザー（事務職）

選考方法
面接、講師職：筆記試験（専門教科）、事務
職：筆記試験（一般教養）

給 与 大卒 230,000円

休日・休暇
週休２日制（日曜・祝日・指定休）、ＧＷ、夏
季・秋季・年末年始休暇、年次有給休暇、
慶弔・育休など

勤務時間
講師職：13:30～22:00、事務職：12:00～
20:00

待 遇
（福利厚生）

健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保
険、退職金制度、リゾートホテル、財形貯
蓄、車両保険・加入補填、健康診断など

本社所在地 〒400-0016　山梨県甲府市武田1-2-19

電話番号 055-251-5592（人事課）

ホームページ https://www.kai-semi.com

Eメール jinji@kai-semi.com

問い合わせ先 人事部　人事課　野田　誠

株式会社サンキョー（甲斐ゼミナール）

私たち甲斐ゼミナールは、山梨県内の学習塾を
牽引し常に先頭を走り続けてきました。山梨・長
野・静岡に約50教室を展開。小・中・高・高卒生
とグループ全体で約8,000名の生徒が通ってい
ます。創業からもうすぐ50年を迎えますが、時代
の変化と生徒のニーズの多様化に合わせて、私
たちの提供する教育サービスも様変わりしてき
ました。子どもたちの夢実現をサポートする仕事
です。みなさんのご応募をお待ちしています。
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Company Profile会社概要
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設 立 1953(昭和28)年12月

代表者名 グループ代表　永田　淳一

資 本 金 1,100万円

年 商 3億円

従業員数 55人(2022年7月現在)

事業内容
【カーブス】【カラダファクトリー】【ボディ
アーキ】【ゲンキネクスト】

勤 務 地

【カーブス】一宮、甲府、南甲府、南アル
プス、池田、塩山、富士川【カラダファクト
リー】一宮、昭和、甲斐双葉【ボディアー
キ】昭和【ゲンキネクスト】甲府

採用人数 10名程度

募集職種
インストラクター、ボディトレーナー、生活
相談員、機能訓練指導員

選考方法 面接、筆記試験、適性テスト

給 与
大卒：月給182,000円〜
※月収例：208,301円（月給182,000円、
残業20時間の場合）

休日・休暇
月8日程度、夏季休暇、年末年始休日、慶
弔休暇、有給休暇、産前産後休暇

勤務時間
事業部により異なる。
例：【CV】9:30~19:30【KF】9:30~20:00
その他シフトあり

待 遇
（福利厚生）

交通費補助、昇給：年1回、賞与：年2回、
各種社会保険完備(健康・厚生・雇用・労
災)、保育料補助制度

本社所在地
〒400-0031　山梨県甲府市丸の内2-8-
3 丸和ビル3階

電話番号 055-288-1175

ホームページ https://fortune-corp.co.jp/

Eメール recruit@fortune-corp.co.jp

問い合わせ先 事業統括推進室 070-4162-6902

フォーチュングループ

フォーチュングループは「若さ・健康・美しさ」の
提案を通して、経営理念の実現を目指し、世のた
め、人のために使命感を持って行動し、今後も地
域の方々に、幅広い「健康に生きる」を発信する
グループとして役割と責任を果たしていきます。

「想いがカタチになる場所」というコンセプトを
掲げ、弊社に携わる全ての方々や社員の一人ひ
とりが輝ける場所を目指し続けます。
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Company Profile会社概要

教
育
、学
習
支
援
業

設 立 1963（昭和38）年12月13日

代表者名 岩間　正三

資 本 金 3,000万円

年 商 51,290万円

従業員数 45人

事業内容
自動車運転教習（普通車・準中型車・自動
二輪）高齢者講習、各種講習、フォークリフ
ト講習、福祉有償講習等

勤 務 地 甲府市塩部2-2-15

採用人数 4名

募集職種 教習指導員、フロント事務、総務経理事務

選考方法 面接、筆記

給 与
大卒　指導員185,000円（資格取得後）　
事務155,000円

休日・休暇
年間休日110日、年次有給休暇、慶弔特別
休暇など

勤務時間
指導員は月171時間又は177時間　事務は
実働8時間

待 遇
（福利厚生）

確定拠出年金、社会保険等

本社所在地 〒400-0026　山梨県甲府市塩部2-2-15

電話番号 055-252-2333

ホームページ https://www.yumura.co.jp

Eメール keiri@yumura.co.jp

問い合わせ先 総務経理

株式会社湯村自動車学校

「お客様から信頼を得る」を全ての事業活動の
原点に置き、確かな技術と優しい心を持つ安心
安全な運転者の育成に取組み地域社会に貢献
する。を経営理念とし、いつでも、いつまでも地
域の皆様に愛される自動車学校を目指していま
す。
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会社概要

Company Message

Company Profile

医
療
、福
祉
業

設 立 1987(昭和62)年４月

代表者名 理事長　小俣　弘美

資 本 金 −

年 商 15,000万円

従業員数 20人

事業内容
就労継続支援B型、就労定着支援、就労移
行支援、短期入所、共同生活援助　など

勤 務 地
山梨県甲府市宝一丁目
3事業所のいずれか

採用人数 2名

募集職種
営業、企画、販売、仕入・製造業務を含む
職業指導員、生活支援員

選考方法 面接、論文、健康診断

給 与 大卒 200,000円

休日・休暇
週休2日、年次有給休暇、慶弔特別休暇、
年末年始休暇など

勤務時間 実働7時間20分

待 遇
（福利厚生）

退職年金

本社所在地 〒400-0034　山梨県甲府市宝一丁目29-9

電話番号 055-270-0005(代)

ホームページ http://www.kashinomi.org

Eメール yamanashi@kashinomi.org

問い合わせ先 社会福祉法人かしのみ福祉会　小俣

社会福祉法人かしのみ福祉会

社会福祉法人かしのみ福祉会は山梨県甲府市
宝に本部を置き、「かしのみ」「かしのみラボ」

「かしのみNeo」の３事業所を運営する障がい
者支援施設です。何らかの障害があるものの、働
く意思や希望を持つ人たちに福祉的就労ではな
く、経済的就労の機会を提供し、社会的、経済的
な自立を全面的に支援していきます。障害を持
つ人々の自立のために活躍できる人を待ってい
ます。
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Company Profile会社概要

教
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業

設 立 1963（昭和38）年12月13日

代表者名 岩間　正三

資 本 金 3,000万円

年 商 51,290万円

従業員数 45人

事業内容
自動車運転教習（普通車・準中型車・自動
二輪）高齢者講習、各種講習、フォークリフ
ト講習、福祉有償講習等

勤 務 地 甲府市塩部2-2-15

採用人数 4名

募集職種 教習指導員、フロント事務、総務経理事務

選考方法 面接、筆記

給 与
大卒　指導員185,000円（資格取得後）　
事務155,000円

休日・休暇
年間休日110日、年次有給休暇、慶弔特別
休暇など

勤務時間
指導員は月171時間又は177時間　事務は
実働8時間

待 遇
（福利厚生）

確定拠出年金、社会保険等

本社所在地 〒400-0026　山梨県甲府市塩部2-2-15

電話番号 055-252-2333

ホームページ https://www.yumura.co.jp

Eメール keiri@yumura.co.jp

問い合わせ先 総務経理

株式会社湯村自動車学校

「お客様から信頼を得る」を全ての事業活動の
原点に置き、確かな技術と優しい心を持つ安心
安全な運転者の育成に取組み地域社会に貢献
する。を経営理念とし、いつでも、いつまでも地
域の皆様に愛される自動車学校を目指していま
す。
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Company Profile会社概要

医
療
、福
祉
業

設 立 1996(平成8)年10月

代表者名 理事長　三枝　成人

資 本 金 −

年 商 1億6,900万円

従業員数 40人

事業内容 障害者の方の生活全般の支援、援助

勤 務 地 富士川町　市川三郷町　

採用人数 ４名

募集職種 生活支援員

選考方法 作文　面接　健康診断

給 与 大卒 202,896円　短大卒199,312円

休日・休暇
週休2日（年間休日117日）、年次有給休
暇、慶弔特別休暇など

勤務時間 実働8時間

待 遇
（福利厚生）

雇用保険、労災保険、健康保険、厚生年
金、退職金共済、新入社員研修

本社所在地
〒400-0601　山梨県南巨摩郡富士川町
鰍沢4272-1

電話番号 0556-27-0311

ホームページ http://kunimien.jp/

Eメール kunimi-en@image.ocn.ne.jp

問い合わせ先 くにみ園　園長　土橋

社会福祉法人くにみ会くにみ園

社会福祉法人くにみ会くにみ園は知的障害者及
び精神障害者、身体障害者の方が入所している
障害者支援施設になります。入所者への日常生
活全般の支援を行っていただきます。入所者と
の関りを持ち、コミュニケーションのスキルアッ
プをしていただきます。また、支援援助をしなが
ら資格取得を優先的にもしています。法人内に
は、通所、相談業務もあり、研修を行い、幅広く
業務を学んでいただきます。
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会社概要

Company Message

Company Profile

医
療
、福
祉
業

設 立 2006（平成18）年

代表者名 理事長　古屋　千秋

資 本 金 ー

年 商 ー

従業員数 47人（法人全体140人）

事業内容
有料老人ホーム70名、ショートステイ20
名

勤 務 地 甲府市下飯田

採用人数 3名

募集職種 介護職員

選考方法 書類選考、面接

給 与
月額179,000円～（別途、夜勤・通勤・扶
養・資格手当等支給）、賞与4.5ヶ月支給
（昨年度実績）

休日・休暇
週休2日、年次有給休暇、慶弔特別休暇、
夏季休暇等

勤務時間
早番7:30～16:30日勤8:45～17:45遅番
10:00～19:00夜勤16:30～10:00

待 遇
（福利厚生）

職員給食1食300円、健康保険、厚生年
金、雇用・労災保険適用、被服貸与、実務
者研修受講資金貸与制度、支度金制度、
会員制リゾート施設法人会員、スポーツジ
ム法人会員

本社所在地 〒400-0064　山梨県甲府市下飯田2-2-30

電話番号 055-220-1755

ホームページ https://www.keishin-group.net/

Eメール villetta-kofu-jimu2@road.ocn.ne.jp

問い合わせ先 恵信ヴィレッタ甲府　事務局　森田

社会福祉法人恵信福祉会 恵信ヴィレッタ甲府

基本理念　もうひとつの我が家…恵信グループ
のひとつで、自立以外の介護保険認定者が入居
している施設です。元気な高齢者が多く、趣味の
教室、イベント、レクレーションが充実。食事もお
いしいです。医療体制が整っており、働きやすい
職場です。随時見学もできますので、希望の場合
は連絡してください。お年寄りが好き、いつも笑
顔でいられる、優しい、コミュニケーション能力
がある、こんな方と一緒に働きたいと考えていま
す。
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Company Profile会社概要

医
療
、福
祉
業

設 立 1996(平成8)年10月

代表者名 理事長　三枝　成人

資 本 金 −

年 商 1億6,900万円

従業員数 40人

事業内容 障害者の方の生活全般の支援、援助

勤 務 地 富士川町　市川三郷町　

採用人数 ４名

募集職種 生活支援員

選考方法 作文　面接　健康診断

給 与 大卒 202,896円　短大卒199,312円

休日・休暇
週休2日（年間休日117日）、年次有給休
暇、慶弔特別休暇など

勤務時間 実働8時間

待 遇
（福利厚生）

雇用保険、労災保険、健康保険、厚生年
金、退職金共済、新入社員研修

本社所在地
〒400-0601　山梨県南巨摩郡富士川町
鰍沢4272-1

電話番号 0556-27-0311

ホームページ http://kunimien.jp/

Eメール kunimi-en@image.ocn.ne.jp

問い合わせ先 くにみ園　園長　土橋

社会福祉法人くにみ会くにみ園

社会福祉法人くにみ会くにみ園は知的障害者及
び精神障害者、身体障害者の方が入所している
障害者支援施設になります。入所者への日常生
活全般の支援を行っていただきます。入所者と
の関りを持ち、コミュニケーションのスキルアッ
プをしていただきます。また、支援援助をしなが
ら資格取得を優先的にもしています。法人内に
は、通所、相談業務もあり、研修を行い、幅広く
業務を学んでいただきます。
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Company Profile会社概要

医
療
、福
祉
業

設 立 1975（昭和50）年3月

代表者名 理事長　荻野　健

資 本 金 −

年 商 50,000万円

従業員数 93人

事業内容 介護サービス事業

勤 務 地 山梨県（笛吹市内）

採用人数 2名

募集職種 介護職員、ケアマネージャー

選考方法 面接

給 与
法人給与規程により優遇　（例）高卒　41
歳　経験10年　177,000円

休日・休暇
シフト制 年間休日114日、年次有給休暇、
慶弔特別休暇、リフレッシュ休暇など

勤務時間 実働8時間　

待 遇
（福利厚生）

各種保険完備（雇用労災健康厚生）、資格
取得支援制度、退職共済会制度、確定拠
出年金制度、職員食利用可能、ユニホー
ム貸与、健康診断

本社所在地
〒406-0813　山梨県笛吹市御坂町上黒
駒2964

電話番号 055-264-4111

ホームページ http://www.kojyu.or.jp/

Eメール contact@kojyu.or.jp

問い合わせ先 法人本部

社会福祉法人光珠福祉会

光珠福祉会は介護サービス事業を中心する法人
です。私たちは「介護は気持ちであり、気づきで
あり、人である」と考えます。だからこそ介護サー
ビス事業を営む私たちは、「人を育てる」法人で
なければなりません。資格もお持ちでさらにス
テップアップしたい方はもちろん未経験の方や
ブランクがある方でも、高齢者に笑顔を提供で
きる方なら大歓迎です。
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会社紹介・メッセージ

会社概要

Company Message

Company Profile

医
療
、福
祉
業

設 立 1986(昭和61）年5月

代表者名 理事長　栗原　信

資 本 金 ー

年 商 ー

従業員数 130人

事業内容
障害者の生活支援や就労支援、老人介護
などの福祉サービス事業など

勤 務 地
韮崎市内（障害者支援施設、多機能型事
業所、特別養護老人ホーム、老人ショート
ステイ、相談支援事業所）

採用人数 4名

募集職種 生活支援職、介護職

選考方法 履歴書、面接

給 与 大卒182,900円　短大・専門卒173,825円

休日・休暇
年間休日120日、年次有給休暇、慶弔特別
休暇 　

勤務時間 実働8時間

待 遇
（福利厚生）

退職金共済、全国健康保険協会加入、職
員交流補助金制度、賞与４ヵ月/年、処遇
改善４０万～５０万円／年間支給（給与、賞与
とは別）

本社所在地 〒407-0263　山梨県韮崎市穴山町５３９０

電話番号 0551-25-6100

ホームページ http://www.sip-shinwakai.jp

Eメール honbu@sip-shinwakai.jp

問い合わせ先 社会福祉法人　信和会　企画管理部

社会福祉法人信和会

当法人は、知的障害者の生活支援施設穴山の里
や、特別養護老人ホーム穴山の杜などを運営し
ております。子供も障害者も高齢者も共に生き
る地域社会の実現に向けて地域との連携を図り
地域に住まわれている皆様が、お互いに「お蔭
さまで」と言い合える感謝の気持ちが普遍的に
広がっていく地域社会の実現を目指します。
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Company Message会社紹介・メッセージ

Company Profile会社概要

医
療
、福
祉
業

設 立 1975（昭和50）年3月

代表者名 理事長　荻野　健

資 本 金 −

年 商 50,000万円

従業員数 93人

事業内容 介護サービス事業

勤 務 地 山梨県（笛吹市内）

採用人数 2名

募集職種 介護職員、ケアマネージャー

選考方法 面接

給 与
法人給与規程により優遇　（例）高卒　41
歳　経験10年　177,000円

休日・休暇
シフト制 年間休日114日、年次有給休暇、
慶弔特別休暇、リフレッシュ休暇など

勤務時間 実働8時間　

待 遇
（福利厚生）

各種保険完備（雇用労災健康厚生）、資格
取得支援制度、退職共済会制度、確定拠
出年金制度、職員食利用可能、ユニホー
ム貸与、健康診断

本社所在地
〒406-0813　山梨県笛吹市御坂町上黒
駒2964

電話番号 055-264-4111

ホームページ http://www.kojyu.or.jp/

Eメール contact@kojyu.or.jp

問い合わせ先 法人本部

社会福祉法人光珠福祉会

光珠福祉会は介護サービス事業を中心する法人
です。私たちは「介護は気持ちであり、気づきで
あり、人である」と考えます。だからこそ介護サー
ビス事業を営む私たちは、「人を育てる」法人で
なければなりません。資格もお持ちでさらにス
テップアップしたい方はもちろん未経験の方や
ブランクがある方でも、高齢者に笑顔を提供で
きる方なら大歓迎です。
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Company Message会社紹介・メッセージ

Company Profile会社概要

医
療
、福
祉
業

設 立 1956（昭和31）年

代表者名 理事長　高原　仁

資 本 金 -

年 商 -

従業員数 230人

事業内容

病院、デイサービス、認知症対応型デイ
サービス、ショートステイ、小規模多機能
居宅介護、サービス付高齢者向け住宅、居
宅介護支援事業所、福祉用具貸与事業所

勤 務 地
山梨県南アルプス市・富士川町
医療法人社団高原会各事業所

採用人数 3名

募集職種 介護職員

選考方法 書類選考、面接

給 与
208,600円(介護福祉士の場合) 
174,600円(介護系資格無しの場合)

休日・休暇 年間休日107日

勤務時間
8:30～17:30等シフト制、事業所により夜
勤や早番・遅番があります。

待 遇
（福利厚生）

社会保険完備、退職金制度、規定により交
通費支給、制服貸与

本社所在地 〒400-0422　山梨県南アルプス市荊沢255

電話番号 055-280-3511

ホームページ https://www.takahara-hp.or.jp/

Eメール jinji@takahara-hp.or.jp

問い合わせ先
法人統括本部
法人統括本部長　飯久保貴

医療法人社団高原会

昭和30年11月高原医院として開業。現在医療
法人社団「高原会」として高原病院とその他介
護保険事業所を運営し、総合的な医療・介護の
サービスを提供しています。職員の想いやアイデ
アを活かした運営、多様化するライフスタイルに
適した勤務を可能にし「やさしい医療と介護の
提供は働き易い職場から」を実践しています。



Job interview in Yamanashi 2022

114

会社紹介・メッセージ

会社概要

Company Message

Company Profile

医
療
、福
祉
業

設 立 2020 (令和2) 年5月

代表者名 代表取締役社長　高畠　毅

資 本 金 500万円

年 商 932億円

従業員数 21,400人

事業内容
デイサービスにおける介護業務(入浴・お
食事、排せつ時等)、レクリエーションの実
施や送迎業務など

勤 務 地

ツクイ甲府中央(中央4-12-4)、ツクイ甲府
下飯田(下飯田2-12-7)、ツクイ甲府大手
(大手2-4-4)、ツクイ甲府国母(国母8-21-
25)

採用人数 各1～2名

募集職種 デイサービスの介護職員

選考方法
※介護職員初任者研修（HP2級）以上必須　
普通自動車免許（AT限定）必須

給 与
月給197,000円～
※保育資格により異なります

休日・休暇 シフト制（月9日休、28日月のみ8日休み）

勤務時間
8:00～18:00(休憩60分)内のシフト制　
※勤務時間の相談可

待 遇
（福利厚生）

社会保険完備、昇給（年1回）、賞与（年2
回）、退職金制度（勤続3年以上）、リフレッ
シュ休暇（月1日）、交通費支給、ユニフォー
ム貸与など

本社所在地
〒233-0002　神奈川県横浜市港南区上
大岡西1-6-1

電話番号 0120-106-311(採用受付センター)

ホームページ https://www.tsukui.net/

Eメール yy_ueno@apps.tsukui.net

問い合わせ先 人事部・採用課　上野

株式会社ツクイ

弊社はデイサービスをはじめ、介護付き有料老
人ホーム・グループホーム・訪問介護などの介
護サービスを全国に展開しております。山梨県
内においては9事業所、甲府市内では4つのデイ
サービスがございます。介護の経験者はもちろ
ん、これから介護のお仕事を始める方も応援し
ます。入社後にはチューター(育成担当者)による
初期研修を通じて丁寧に指導いたします。介護
業界に興味のある方は是非ご応募ください。
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Company Message会社紹介・メッセージ

Company Profile会社概要

医
療
、福
祉
業

設 立 1956（昭和31）年

代表者名 理事長　高原　仁

資 本 金 -

年 商 -

従業員数 230人

事業内容

病院、デイサービス、認知症対応型デイ
サービス、ショートステイ、小規模多機能
居宅介護、サービス付高齢者向け住宅、居
宅介護支援事業所、福祉用具貸与事業所

勤 務 地
山梨県南アルプス市・富士川町
医療法人社団高原会各事業所

採用人数 3名

募集職種 介護職員

選考方法 書類選考、面接

給 与
208,600円(介護福祉士の場合) 
174,600円(介護系資格無しの場合)

休日・休暇 年間休日107日

勤務時間
8:30～17:30等シフト制、事業所により夜
勤や早番・遅番があります。

待 遇
（福利厚生）

社会保険完備、退職金制度、規定により交
通費支給、制服貸与

本社所在地 〒400-0422　山梨県南アルプス市荊沢255

電話番号 055-280-3511

ホームページ https://www.takahara-hp.or.jp/

Eメール jinji@takahara-hp.or.jp

問い合わせ先
法人統括本部
法人統括本部長　飯久保貴

医療法人社団高原会

昭和30年11月高原医院として開業。現在医療
法人社団「高原会」として高原病院とその他介
護保険事業所を運営し、総合的な医療・介護の
サービスを提供しています。職員の想いやアイデ
アを活かした運営、多様化するライフスタイルに
適した勤務を可能にし「やさしい医療と介護の
提供は働き易い職場から」を実践しています。
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Company Message会社紹介・メッセージ

Company Profile会社概要

医
療
、福
祉
業

設 立 1987（昭和62）年4月

代表者名 施設長　有賀　弘

資 本 金 ー

年 商 ー

従業員数 37人

事業内容
生活介護事業、施設入所支援事業、短期
入所支援事業

勤 務 地 山梨県北杜市白州町

採用人数 1名

募集職種 支援スタッフ

選考方法 筆記試験、小論文、面接

給 与
大卒 205,400円（処遇改善手当含む）　
短大193,200円（処遇改善手当含む）

休日・休暇
週休2日（年間休日110日）、祭日、有給休暇

（前年度実績7割ほど消化）、特別休暇な
ど

勤務時間
日勤8：30～17：30、早番6：30～15：30、
遅番10：30～19：30、夜勤15：00～9：30

待 遇
（福利厚生）

県退職金共済、医療福祉機構（二ヶ所加
入）、給食費補助、福利厚生費支給、自己
啓発に関わる補助（上限あり）：書籍購入
費・研修費の補助

本社所在地
〒408-0315　山梨県北杜市白州町白須
8438

電話番号 0551-35-3324

ホームページ http://www.eps4.comlink.ne.jp/~izumi-ie/

Eメール izumi-ie@eps4.comlink.ne.jp

問い合わせ先 白州いずみの家　立花

障害者支援施設 白州いずみの家

白州いずみの家は南アルプスの麓、北杜市白州
町の自然豊かな環境の中にある障害者支援施
設です。小規模な入所施設（定員３０名）としての
利点を活かしながら、利用者の「しあわせ」を考
えた支援を実践しています。基本理念に賛同し、
利用者と共に、活動や余暇、生活を楽しめる方
募集しています！
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会社紹介・メッセージ

会社概要

Company Message

Company Profile

医
療
、福
祉
業

設 立 1995（平成7）年3月

代表者名 理事長　山田　美鈴

資 本 金 −

年 商 −

従業員数 300人

事業内容
児童養護施設・グループホーム・特別養
護老人ホーム・通所介護施設（デイサービ
ス）など

勤 務 地 甲斐市・甲府市・山梨市・昭和町

採用人数 5名

募集職種 介護職員、栄養士、児童指導員

選考方法 面接、健康診断

給 与
大卒167,000円、それ以外に処遇改善加
算手当、夜勤手当、資格手当、扶養手当

休日・休暇
月9休（年間113日）、年次有給休暇、産休
育児休暇、介護休暇など

勤務時間 実働８時間、1カ月単位の変形労働時間

待 遇
（福利厚生）

健康保険組合、雇用保険、退職共済

本社所在地
〒400-0016　山梨県甲府市武田1丁目
3-23

電話番号 055-255-3611

ホームページ https://www.hikarinosato.com/

Eメール medaka_kitaguchi@yahoo.co.jp

問い合わせ先
社会福祉法人ひかりの里　めだかの学校
ジュニア　施設長　幡野直史

社会福祉法人ひかりの里

「ひかりの里」は、甲斐市・甲府市・山梨市・昭和
町で児童養護施設や特別養護老人ホーム・グ
ループホームなどの仕事をしています。常に利
用者の尊厳を大切に支援しております。また県
内で初めての、高齢者と児童が一緒の建物で生
活している施設で「アットホーム」な雰囲気作り
をしています。そのため働く職員は「社会性」を
大事にして、当たり前の事を当たり前に行えるよ
う皆で切磋琢磨して取り組んでいます。
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Company Message会社紹介・メッセージ

Company Profile会社概要

医
療
、福
祉
業

設 立 1987（昭和62）年4月

代表者名 施設長　有賀　弘

資 本 金 ー

年 商 ー

従業員数 37人

事業内容
生活介護事業、施設入所支援事業、短期
入所支援事業

勤 務 地 山梨県北杜市白州町

採用人数 1名

募集職種 支援スタッフ

選考方法 筆記試験、小論文、面接

給 与
大卒 205,400円（処遇改善手当含む）　
短大193,200円（処遇改善手当含む）

休日・休暇
週休2日（年間休日110日）、祭日、有給休暇

（前年度実績7割ほど消化）、特別休暇な
ど

勤務時間
日勤8：30～17：30、早番6：30～15：30、
遅番10：30～19：30、夜勤15：00～9：30

待 遇
（福利厚生）

県退職金共済、医療福祉機構（二ヶ所加
入）、給食費補助、福利厚生費支給、自己
啓発に関わる補助（上限あり）：書籍購入
費・研修費の補助

本社所在地
〒408-0315　山梨県北杜市白州町白須
8438

電話番号 0551-35-3324

ホームページ http://www.eps4.comlink.ne.jp/~izumi-ie/

Eメール izumi-ie@eps4.comlink.ne.jp

問い合わせ先 白州いずみの家　立花

障害者支援施設 白州いずみの家

白州いずみの家は南アルプスの麓、北杜市白州
町の自然豊かな環境の中にある障害者支援施
設です。小規模な入所施設（定員３０名）としての
利点を活かしながら、利用者の「しあわせ」を考
えた支援を実践しています。基本理念に賛同し、
利用者と共に、活動や余暇、生活を楽しめる方
募集しています！
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Company Message会社紹介・メッセージ

Company Profile会社概要

医
療
、福
祉
業

設 立 2017（平成29）年2月3日

代表者名 代表取締役　篠塚　大輔

資 本 金 650万円

年 商 4,000万円

従業員数 3人

事業内容
障がい者就労継続支援Ｂ型事業所を開業
予定です。開業にあたって、オープニング
スタッフを募集しています。

勤 務 地

障 が い 者 就 労 継 続 支 援Ｂ型 事 業 所
［KEIPE ONE.（ケイプワン）］の事業所内
（山梨県甲府市中央）　または甲府支店
（山梨県甲府市丸の内）

採用人数 2名

募集職種
サービス管理責任者（障がい者就労継続
支援Ｂ型事業所）、総合職（障がい者就労
継続支援Ｂ型事業所）、事務、他

選考方法 面接、適性検査

給 与
サービス管理責任者：月給255,000円
～（経験・スキル・前職給与等を考慮）　　
総合職：月給200,000円～

休日・休暇
週休2日（土日祝）※祝日のある月は土日
でも出勤となる場合あり※年間休日111
日、年次有給・慶弔休暇等

勤務時間 8:15～17:30（実働8時間・休憩75分）

待 遇
（福利厚生）

健康保険、厚生年金、労災保険、雇用保
険、通勤交通費支給

本社所在地
〒102-0083　東京都千代田区麹町1-3 
ダイアン麹町ビル5階

電話番号 03-6261-2299（代）

ホームページ https://instagram.com/keipeone/

Eメール mailad1@keipeone.jp

問い合わせ先
ファンづくりカンパニー株式会社　
甲府支店：採用担当

ファンづくりカンパニー株式会社 甲府支店
KEIPE ONE.（障がい者就労継続支援事業所）

働く人と企業の幸せなマッチングを目指す採用
広告会社として2017年に東京都で創業。障害を
持っていても働きたいと願う人の就労やステッ
プアップを実現していくため2022年障がい者就
労継続支援Ｂ型事業所「KEIPE ONE.（ケイプワ
ン）」を開業予定です。ＰＣデータ入力・チェック、Ｉ
ｎｓｔａｇｒａｍ運用、ＴｉｋＴｏｋ動画作成、ｗｅｂ投稿代
理などを通して、利用者のＩＴスキルを磨ける事
業所を作ります。
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会社紹介・メッセージ

会社概要

Company Message

Company Profile
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設 立 2002（平成14）年4月1日

代表者名 関根 竜哉

資 本 金 291,000,000円

年 商 3,923,000,000円

従業員数 639人

事業内容
マッサージ事業、マッサージフランチャイズ
事業、その他（訪問介護・看護、看護小規
模多機能型居宅介護）

勤 務 地 山梨県甲府市、全国

採用人数 10名

募集職種 総合職　法人営業

選考方法 面接試験

給 与
228,173円（固定残業代含む、一律手当含
む）

休日・休暇 完全週休2日制、年末年始

勤務時間 9：00～18:00

待 遇
（福利厚生）

役職手当、出張手当、住宅手当（条件あ
り）、単身赴任手当、営業インセンティブ、
GJTD制度、Bcan、リロクラブ

本社所在地
〒141-0031　東京都品川区西五反田2丁
目27番3号　A-PLACE３階

電話番号 03-6632-9210 

ホームページ https://fureasu.jp/

Eメール jinzaig@fureasu.jp

問い合わせ先 人材開発部 採用チーム

株式会社フレアス

当社は「日本の在宅事情を明るくする」というビ
ジョンを掲げ、最期までその人らしく生きられる
よう、「高齢者の時間の価値の最大化」を目指し
て在宅マッサージを中心に提供している会社で
す。現在は全国に３６０の拠点を持ち、最近では国
が推進している「看護小規模多機能型居宅介護」

（通称：かんたき）のサービスもスタートさせまし
た。鍼灸マッサージ業界で初の上場を果たしてお
り、今後も大きく成長し続ける会社です。
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Company Profile会社概要
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設 立 2017（平成29）年2月3日

代表者名 代表取締役　篠塚　大輔

資 本 金 650万円

年 商 4,000万円

従業員数 3人

事業内容
障がい者就労継続支援Ｂ型事業所を開業
予定です。開業にあたって、オープニング
スタッフを募集しています。

勤 務 地

障 が い 者 就 労 継 続 支 援Ｂ型 事 業 所
［KEIPE ONE.（ケイプワン）］の事業所内
（山梨県甲府市中央）　または甲府支店
（山梨県甲府市丸の内）

採用人数 2名

募集職種
サービス管理責任者（障がい者就労継続
支援Ｂ型事業所）、総合職（障がい者就労
継続支援Ｂ型事業所）、事務、他

選考方法 面接、適性検査

給 与
サービス管理責任者：月給255,000円
～（経験・スキル・前職給与等を考慮）　　
総合職：月給200,000円～

休日・休暇
週休2日（土日祝）※祝日のある月は土日
でも出勤となる場合あり※年間休日111
日、年次有給・慶弔休暇等

勤務時間 8:15～17:30（実働8時間・休憩75分）

待 遇
（福利厚生）

健康保険、厚生年金、労災保険、雇用保
険、通勤交通費支給

本社所在地
〒102-0083　東京都千代田区麹町1-3 
ダイアン麹町ビル5階

電話番号 03-6261-2299（代）

ホームページ https://instagram.com/keipeone/

Eメール mailad1@keipeone.jp

問い合わせ先
ファンづくりカンパニー株式会社　
甲府支店：採用担当

ファンづくりカンパニー株式会社 甲府支店
KEIPE ONE.（障がい者就労継続支援事業所）

働く人と企業の幸せなマッチングを目指す採用
広告会社として2017年に東京都で創業。障害を
持っていても働きたいと願う人の就労やステッ
プアップを実現していくため2022年障がい者就
労継続支援Ｂ型事業所「KEIPE ONE.（ケイプワ
ン）」を開業予定です。ＰＣデータ入力・チェック、Ｉ
ｎｓｔａｇｒａｍ運用、ＴｉｋＴｏｋ動画作成、ｗｅｂ投稿代
理などを通して、利用者のＩＴスキルを磨ける事
業所を作ります。
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Company Profile会社概要
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設 立 1989年（平成元）年12月

代表者名 理事長　相馬　秀守

資 本 金 −

年 商 94,000万円

従業員数 181人

事業内容
特別養護老人ホーム、ショートステイ、デ
イサービス、認知症グループホーム、居宅
介護支援事業所、放課後等デイサービス

勤 務 地
大月富士見苑（大月市）、フェリーチェ上野
原（上野原市）

採用人数 2名

募集職種 介護職

選考方法 面接

給 与 大卒 221,900円 高卒188,000円

休日・休暇
月9日（年間休日107日）※28日月は8日、
誕生日休暇（誕生月に+1日）、年次有給休
暇（採用時に5日付与）、慶弔特別休暇

勤務時間 実働8時間

待 遇
（福利厚生）

健康保険、厚生年金保険、労災保険、雇用
保険、海外視察研修（勤続5年毎）

本社所在地
〒401-0016　山梨県大月市大月町真木
4660

電話番号 0554-23-0294

ホームページ https://www.heisei294.org/

Eメール heiseihonbu@heisei294.org

問い合わせ先 平成福祉会採用担当

社会福祉法人平成福祉会

平成元年に誕生した平成福祉会は、「誰もが安
心して心豊かに暮らせる社会の実現」を目指し、
山梨県の東部、大月市、上野原市、都留市、道志
村において福祉事業を展開しております。女性
活躍推進企業として「山梨えるみん」の認定を
頂いております。平成福祉会では「学び=仕事」
です。施設内外の研修を積極的に受講できる制
度があります。仲間と共に学び成長できる方を
お待ちしています。
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会社概要

Company Message

Company Profile
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設 立 1968（昭和43）年9月

代表者名 園長　窪田　嘉代子

資 本 金 ―

年 商 191,719千円

従業員数 53人

事業内容
保育事業（休日保育、一時預かり保育、子
育て支援センター、病児保育、病院内託児
所等）

勤 務 地
宮前保育園（本園）、市立甲府病院院内保
育所、その他甲府市、笛吹市内の病院内
託児所、保健センター託児業務等

採用人数 3名

募集職種 保育士、看護師

選考方法 面接、健康診断

給 与
大卒　180,430円　短大卒　172,280円
（看護師及び経験者は別途給与規程に
従う）

休日・休暇
週休2日（年間休日105日）、年次有給休
暇、慶弔・特別休暇、産前産後休暇、育児・
介護休暇など

勤務時間 実働8時間

待 遇
（福利厚生）

退職金制度（入社後1年を経過した最初の
4月1日に加入）、昼食（給食）の提供、予防
接種助成金制度

本社所在地 〒400-0013　山梨県甲府市岩窪町379

電話番号 055-252-7777

ホームページ https://kidskiss.jp/

Eメール t-asahara@kidskiss.jp

問い合わせ先 宮前保育園　管理部　人事担当

社会福祉法人宮前福祉会 宮前保育園

「未来を創っていく人を育てる」という宮前保育
園の保育理念を基に、10年先、15年先の社会で
生きていく子どもたちが、自由に生きがいをもっ
て自分自身を輝かせ、地域社会のために貢献で
きるように、今日、ここ、私たちの保育をかたちあ
るものにしていきたいと考え、質の高い教育・保
育を日々提供しております。また、働き方改革に
も継続的に取り組み、職員が健康でより長く働
ける環境を整えております。
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Company Message会社紹介・メッセージ

Company Profile会社概要

医
療
、福
祉
業

設 立 1989年（平成元）年12月

代表者名 理事長　相馬　秀守

資 本 金 −

年 商 94,000万円

従業員数 181人

事業内容
特別養護老人ホーム、ショートステイ、デ
イサービス、認知症グループホーム、居宅
介護支援事業所、放課後等デイサービス

勤 務 地
大月富士見苑（大月市）、フェリーチェ上野
原（上野原市）

採用人数 2名

募集職種 介護職

選考方法 面接

給 与 大卒 221,900円 高卒188,000円

休日・休暇
月9日（年間休日107日）※28日月は8日、
誕生日休暇（誕生月に+1日）、年次有給休
暇（採用時に5日付与）、慶弔特別休暇

勤務時間 実働8時間

待 遇
（福利厚生）

健康保険、厚生年金保険、労災保険、雇用
保険、海外視察研修（勤続5年毎）

本社所在地
〒401-0016　山梨県大月市大月町真木
4660

電話番号 0554-23-0294

ホームページ https://www.heisei294.org/

Eメール heiseihonbu@heisei294.org

問い合わせ先 平成福祉会採用担当

社会福祉法人平成福祉会

平成元年に誕生した平成福祉会は、「誰もが安
心して心豊かに暮らせる社会の実現」を目指し、
山梨県の東部、大月市、上野原市、都留市、道志
村において福祉事業を展開しております。女性
活躍推進企業として「山梨えるみん」の認定を
頂いております。平成福祉会では「学び=仕事」
です。施設内外の研修を積極的に受講できる制
度があります。仲間と共に学び成長できる方を
お待ちしています。
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Company Message会社紹介・メッセージ

Company Profile会社概要
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設 立 1999（平成11）年11月

代表者名 代表取締役社長　山本　教雄

資 本 金 1億円

年 商 331億円

従業員数 6,400人

事業内容
少人数で家庭的なグループホームを中心
とした介護事業、予防研究事業、海外展
開　など

勤 務 地

山梨県内8事業所（甲府市・山梨市・笛吹
市・韮崎市）／全国29都道府県に展開　
※山梨以外の勤務を希望する場合はお尋
ねください。

採用人数 7名

募集職種
介護職員、調理職員、事務職員、リーダー
職

選考方法 面接

給 与
介護職　正社員：194,000円～、パート：
時給953円～／調理職・事務職　時給
866円～　／リーダー職　243,000円～

休日・休暇
正社員：年間休日114日、有給休暇、慶弔
休暇、育児休暇、産前産後休暇、介護休暇　
※希望休→月2日有

勤務時間
早番　7:15～16:15、遅番　9:30～18:30、
夜勤16:00～翌10:00

待 遇
（福利厚生）

社会保険完備、退職金制度（正社員の
み）、研修制度、資格支援制度、交通費支
給、昇給・昇格制度、健康診断、予防接種
（インフル等）、がん検診補助、自社福利
厚生サイト

本社所在地
〒330-6029　埼玉県さいたま市中央区
新都心11－2　ランド・アクシス・タワー29Ｆ　　

電話番号 055ｰ242-0551（代表）

ホームページ https://www.mcsg.co.jp

Eメール masato.koike@mcsg.co.jp

問い合わせ先 東日本採用課

メディカル・ケア・サービス株式会社（愛の家グループホーム）

学研グループであるメディカル・ケア・サービス
は、「愛の家」の名称で全国にグループホーム
を中心として、介護事業を展開しております。グ
ループホームの居室数は全国NO1になってお
り、『認知症分野』におけるリーディングカンパ
ニーとして予防研究を含めて事業を展開してお
ります。少人数でアットホームなグループホーム
で質の高い認知症ケアが提供できるよう、学び
を続け、今なお成長し続けている会社となりま
す。



Job interview in Yamanashi 2022

122

会社紹介・メッセージ

会社概要

Company Message

Company Profile
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設 立 2014(平成26)年４月

代表者名 理事長　湖山　泰成

資 本 金 −

年 商 82,598,521円

従業員数 140人

事業内容
入所または通所のお客様の生活のサポー
ト。食事・排泄・入浴・レクリエーション活
動など

勤 務 地

山梨県南巨摩群南部町南部。法人内静岡
県掛川市に特別養護老人ホーム運営中。
2023年4月埼玉県草加市に特別養護老
人ホーム開設予定。

採用人数 2名

募集職種 介護職

選考方法 面接・適正検査

給 与
基本給：168,000円〜（職務・処遇手当込み）　
他手当：◇手当・夜勤手当・日曜出勤手
当・送迎手当・交通費

休日・休暇
週休2日（年間休日113日）、年次有給休
暇、特別休暇有、リフレッシュ休暇2日・
ハッピー休暇1日

勤務時間
日8:30〜17:30 早7:00〜16:00 遅11:00
〜20:00　夜16:30〜9:00

待 遇
（福利厚生）

社会保険（雇用保険・健康保険・労災保
険・厚生年金）

本社所在地
〒436-0030　静岡県掛川市杉谷南1丁
目-１-２０

電話番号 0537-29-8585

ホームページ https://www.momoha-bloom.or.jp/

Eメール t-nakada@momoha.or.jp

問い合わせ先 法人管理部　中田

社会福祉法人百葉の会 南部の郷

私達社会福祉法人百葉の会は、湖山医療福祉グ
ループの33法人の内の1法人です。山梨県では、
南部町にて施設運営しております。南部の郷で
は、通所介護とグループホームの2事業を運営し
ており、地域の高齢者の支えになるべく頑張って
おります。介護の仕事に興味のある方は、ぜひお
越しいただき話をさせていただけますと幸いで
す。お待ちしております。
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Company Message会社紹介・メッセージ

Company Profile会社概要
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設 立 1999（平成11）年11月

代表者名 代表取締役社長　山本　教雄

資 本 金 1億円

年 商 331億円

従業員数 6,400人

事業内容
少人数で家庭的なグループホームを中心
とした介護事業、予防研究事業、海外展
開　など

勤 務 地

山梨県内8事業所（甲府市・山梨市・笛吹
市・韮崎市）／全国29都道府県に展開　
※山梨以外の勤務を希望する場合はお尋
ねください。

採用人数 7名

募集職種
介護職員、調理職員、事務職員、リーダー
職

選考方法 面接

給 与
介護職　正社員：194,000円～、パート：
時給953円～／調理職・事務職　時給
866円～　／リーダー職　243,000円～

休日・休暇
正社員：年間休日114日、有給休暇、慶弔
休暇、育児休暇、産前産後休暇、介護休暇　
※希望休→月2日有

勤務時間
早番　7:15～16:15、遅番　9:30～18:30、
夜勤16:00～翌10:00

待 遇
（福利厚生）

社会保険完備、退職金制度（正社員の
み）、研修制度、資格支援制度、交通費支
給、昇給・昇格制度、健康診断、予防接種
（インフル等）、がん検診補助、自社福利
厚生サイト

本社所在地
〒330-6029　埼玉県さいたま市中央区
新都心11－2　ランド・アクシス・タワー29Ｆ　　

電話番号 055ｰ242-0551（代表）

ホームページ https://www.mcsg.co.jp

Eメール masato.koike@mcsg.co.jp

問い合わせ先 東日本採用課

メディカル・ケア・サービス株式会社（愛の家グループホーム）

学研グループであるメディカル・ケア・サービス
は、「愛の家」の名称で全国にグループホーム
を中心として、介護事業を展開しております。グ
ループホームの居室数は全国NO1になってお
り、『認知症分野』におけるリーディングカンパ
ニーとして予防研究を含めて事業を展開してお
ります。少人数でアットホームなグループホーム
で質の高い認知症ケアが提供できるよう、学び
を続け、今なお成長し続けている会社となりま
す。
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Company Message会社紹介・メッセージ

Company Profile会社概要

医
療
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業

設 立 1999（平成11）年5月12日

代表者名 代表取締役社長　根津　宏次

資 本 金 9,000万円

年 商 35億円

従業員数 980人

事業内容
在宅介護サービス（訪問、通所、居宅介
護、グループホーム他）、障がい福祉、自費
サービス、養成講座他

勤 務 地
山梨県内20か所（甲府市、笛吹市、北杜
市、南アルプス市、甲州市他）八王子市内
3か所

採用人数 4名

募集職種
介護総合職（介護職・サービス提供責任
者・生活相談員）他

選考方法
会社説明会、適性検査、一次面接、最終面
接

給 与
大卒193,000円、短大・専門卒185,000円
＋基本月額手当15,000円

休日・休暇
週休2日シフト制（年間休日104日）、年次
有給休暇、慶弔特別休暇、リフレッシュ休
暇など

勤務時間
8:30～17:30（実働8時間：休憩60分）※シ
フト勤務（事業所により夜勤あり）

待 遇
（福利厚生）

健康保険、厚生年金保険、雇用保険、労災
保険、定期健康診断、優待施設、団体割引
保険、腰痛ベルト購入費用補助、レディー
ス検診費用補助他

本社所在地
〒400-0041　山梨県甲府市上石田1-7-
14

電話番号 055-236-6210

ホームページ https://www.yasashiite-kofu.co.jp

Eメール jinji@yasashiite-kofu.co.jp

問い合わせ先 ㈱やさしい手企画管理部人事課

株式会社やさしい手甲府

㈱やさしい手甲府は、訪問介護、通所介護など
を中心に山梨県内と八王子市に合計23の施設
を運営しております。在宅介護の支援施設では
山梨県トップの規模となります。
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会社紹介・メッセージ

会社概要

Company Message

Company Profile

医
療
、福
祉
業

設 立 2005（平成17）年3月

代表者名 理事長　平田　理

資 本 金 −

年 商 16億3,180万円

従業員数 331人

事業内容 介護　医療　福祉

勤 務 地

共立介護福祉センターわかまつ（甲府市
若松町）・たから（甲府市宝）・いけだ（甲
府市下飯田）・ももその（南アルプス市桃
園）・いさわ（笛吹市石和町広瀬）

採用人数 ①5名　②3名

募集職種
①介護職員　②ソーシャルワーカー兼介
護職員

選考方法 筆記、面接

給 与
大卒の場合：社会福祉士189,000円、介護
福祉士187,000円、無資格176,600円

休日・休暇
月9日休（年間休日108日）、年次有給休暇

（入職時12日）、特別有給休暇（結婚・忌
引・生理休暇など）

勤務時間 実働8時間

待 遇
（福利厚生）

社会保険完備、就職祝い金制度、退職金
制度、永年勤続表彰、スキルアップの為の
援助金・修学援助金・奨学金制度、慶弔
金・見舞金をはじめとした共済会制度

本社所在地 〒400-0866　山梨県甲府市若松町6-35

電話番号 055-223-8100（代）

ホームページ https://ykf.or.jp/

Eメール recruit@ykf.or.jp

問い合わせ先 法人事務局業務部長　雨宮 千里

社会福祉法人やまなし勤労者福祉会

当法人は甲府市・南アルプス市・笛吹市の5拠点
で23の介護事業所を運営しています。「生きる
力を支える介護」「その人らしい普通の暮らし」

「住み慣れた街でいつまでも安心して住み続け
られる街づくり」を基本理念に、介護が必要に
なってもその方の望む場所で、いきいきと過ご
せるように多職種で力をあわせ、一人ひとりの
生活を支えるお手伝いをしています。最期まで
人生を謳歌する、そんな普通の暮らしを一緒に
支えませんか。
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Company Message会社紹介・メッセージ

Company Profile会社概要
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療
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業

設 立 1999（平成11）年5月12日

代表者名 代表取締役社長　根津　宏次

資 本 金 9,000万円

年 商 35億円

従業員数 980人

事業内容
在宅介護サービス（訪問、通所、居宅介
護、グループホーム他）、障がい福祉、自費
サービス、養成講座他

勤 務 地
山梨県内20か所（甲府市、笛吹市、北杜
市、南アルプス市、甲州市他）八王子市内
3か所

採用人数 4名

募集職種
介護総合職（介護職・サービス提供責任
者・生活相談員）他

選考方法
会社説明会、適性検査、一次面接、最終面
接

給 与
大卒193,000円、短大・専門卒185,000円
＋基本月額手当15,000円

休日・休暇
週休2日シフト制（年間休日104日）、年次
有給休暇、慶弔特別休暇、リフレッシュ休
暇など

勤務時間
8:30～17:30（実働8時間：休憩60分）※シ
フト勤務（事業所により夜勤あり）

待 遇
（福利厚生）

健康保険、厚生年金保険、雇用保険、労災
保険、定期健康診断、優待施設、団体割引
保険、腰痛ベルト購入費用補助、レディー
ス検診費用補助他

本社所在地
〒400-0041　山梨県甲府市上石田1-7-
14

電話番号 055-236-6210

ホームページ https://www.yasashiite-kofu.co.jp

Eメール jinji@yasashiite-kofu.co.jp

問い合わせ先 ㈱やさしい手企画管理部人事課

株式会社やさしい手甲府

㈱やさしい手甲府は、訪問介護、通所介護など
を中心に山梨県内と八王子市に合計23の施設
を運営しております。在宅介護の支援施設では
山梨県トップの規模となります。
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Company Message会社紹介・メッセージ

Company Profile会社概要

医
療
、福
祉
業

設 立 1966（昭和41）年3月

代表者名 理事長　三井　孝夫

資 本 金 −

年 商 23億2,100万円

従業員数 309人

事業内容
高齢者施設：3施設、障害者支援施設：3施
設、児童養護施設:1施設

勤 務 地

豊寿荘（南アルプス市）、明生学園（甲斐
市）、桃源荘/サテライト桃源荘（山梨市）、
きぼうの家（甲府市）、もえぎ寮（大月市）、
はまなし寮（富士河口湖町）

採用人数 13名程度

募集職種
相談員1名程度、介護支援専門員1名程
度、介護士・支援員11名程度

選考方法 作文、面接

給 与
大卒171,000円  短大・専門卒153,100円   
特殊業務手当6,000円～12,000円

休日・休暇
年間休日（122日）（令和5年度）、年次有給
休暇、慶弔休暇

勤務時間 週40時間　1ヶ月単位の変形労働時間制

待 遇
（福利厚生）

厚生年金、健康保険、雇用保険、退職金制
度（福祉医療機構退職金制度＋全国社会
福祉事業団協議会年金共済制度）、福利
厚生センター加入

本社所在地
〒400-0833　山梨県甲府市西油川町
117番地1

電話番号 055-288-1018

ホームページ http://www.yfj.or.jp

Eメール y.jigyodan-hp@yfj.or.jp

問い合わせ先 山梨県社会福祉事業団　事務局

社会福祉法人山梨県社会福祉事業団

山梨県社会福祉事業団は、福祉の専門集団とし
て、山梨県内で7施設を運営しています。多様な
福祉サービスを提供する中で、利用者の尊厳を
保持しつつ、その方らしい暮らし、その方らしい
幸せを願い、一人ひとりが生きがいを持って笑
顔で生活していただけるよう、日常生活の場を
提供しています。人と関わることが好きな方、介
護・福祉に対して前向きで情熱のある方、私達と
一緒に利用者の生活支援を担ってみませんか？
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会社概要

Company Message

Company Profile
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療
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祉
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設 立 1978（昭和53）年3月

代表者名 理事長　小林　正博

資 本 金 ー

年 商 13億4,300万円

従業員数 206人

事業内容
障害者支援施設（３）障害児入所施設（1）
宿泊型自立訓練事業所（１）相談・居宅介
護支援事業所（1）他　

勤 務 地

梨の実寮（南アルプス市）みだい寮（韮崎
市）県立育精福祉センター成人寮・児童
寮（南アルプス市）県立あゆみの家（韮崎
市）生活支援センタークローバー（南アル
プス市）

採用人数 13名

募集職種 生活支援員　児童指導員

選考方法 作文　面接

給 与
大卒229,366円～/短大・専門学校卒
211,425円～（特殊業務手当等含む）/他
夜勤手当あり

休日・休暇
年間休日123日（年末年始含む）/年次有
給休暇（4月採用20日付与）/夏季休暇、　
特別有給休暇など

勤務時間
交代勤務として日勤8時間、夜勤16時間
（夜勤1回は2日勤務とカウントする）

待 遇
（福利厚生）

各種社会保険制度/退職金制度（福祉医
療機構退職手当＋県民間社会福祉事業従
事者退職手当）/育休復職手当/雇入れ時
健康診断/予防接種補助/資格取得補助
制度　他

本社所在地
〒400-0226　山梨県南アルプス市有野
4370

電話番号 055－285-3717

ホームページ http://y-tewotsunagu.or.jp/nashinomi/

Eメール nashinomi@hb.tp1.jp

問い合わせ先 法人本部　事務局

社会福祉法人山梨県手をつなぐ親の会

山梨県手をつなぐ親の会は知的障害のある子を
持つ親御さんたちが昭和53年に立ち上げた歴
史ある社会福祉法人です。子供たちが将来にわ
たって豊かな生活を送るようにと願いを込め、南
に富士、北に八ヶ岳が遠望できる南アルプス山
麓の自然環境に恵まれた場所に設立しました。
一人一人が生き生きと「笑顔」で毎日を送ること
ができるよう、自然環境豊かな地で「笑顔あふれ
る日々」を利用者・児童・職員と共に紡いでいま
す。

Job interview in Yamanashi 2022

125

Company Message会社紹介・メッセージ

Company Profile会社概要

医
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設 立 1966（昭和41）年3月

代表者名 理事長　三井　孝夫

資 本 金 −

年 商 23億2,100万円

従業員数 309人

事業内容
高齢者施設：3施設、障害者支援施設：3施
設、児童養護施設:1施設

勤 務 地

豊寿荘（南アルプス市）、明生学園（甲斐
市）、桃源荘/サテライト桃源荘（山梨市）、
きぼうの家（甲府市）、もえぎ寮（大月市）、
はまなし寮（富士河口湖町）

採用人数 13名程度

募集職種
相談員1名程度、介護支援専門員1名程
度、介護士・支援員11名程度

選考方法 作文、面接

給 与
大卒171,000円  短大・専門卒153,100円   
特殊業務手当6,000円～12,000円

休日・休暇
年間休日（122日）（令和5年度）、年次有給
休暇、慶弔休暇

勤務時間 週40時間　1ヶ月単位の変形労働時間制

待 遇
（福利厚生）

厚生年金、健康保険、雇用保険、退職金制
度（福祉医療機構退職金制度＋全国社会
福祉事業団協議会年金共済制度）、福利
厚生センター加入

本社所在地
〒400-0833　山梨県甲府市西油川町
117番地1

電話番号 055-288-1018

ホームページ http://www.yfj.or.jp

Eメール y.jigyodan-hp@yfj.or.jp

問い合わせ先 山梨県社会福祉事業団　事務局

社会福祉法人山梨県社会福祉事業団

山梨県社会福祉事業団は、福祉の専門集団とし
て、山梨県内で7施設を運営しています。多様な
福祉サービスを提供する中で、利用者の尊厳を
保持しつつ、その方らしい暮らし、その方らしい
幸せを願い、一人ひとりが生きがいを持って笑
顔で生活していただけるよう、日常生活の場を
提供しています。人と関わることが好きな方、介
護・福祉に対して前向きで情熱のある方、私達と
一緒に利用者の生活支援を担ってみませんか？
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Company Message会社紹介・メッセージ

Company Profile会社概要
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設 立 2003（平成15）年10月1日

代表者名 理事長　逸村　一徳

資 本 金 −

年 商 8億4千万円

従業員数 170人

事業内容
障害者入居施設　通所　地域密着型特
別養護老人ホーム　放課後等デイサービ
スなど

勤 務 地 甲州市勝沼　大月市賑岡町　山梨市落合　

採用人数 3名

募集職種 介護職員　生活支援員　指導員　看護師

選考方法 面接　作文

給 与 大卒　171,248円　短大・専門　159,280円　

休日・休暇
週休2日　年間106日　特休10日　（合計
116日）有給あり

勤務時間 実働8時間　夜勤有

待 遇
（福利厚生）

県社協退職金　住宅手当　配偶者手当　
資格手当　（初任者研修終了より）　交通費　

本社所在地 〒405-0033　山梨県山梨市落合3-2

電話番号 0553-44-3851　

ホームページ http://www.yamanomiyako.com

Eメール h-shimizu@yamanamiyako.or.jp

問い合わせ先 スカイコート勝沼事務

社会福祉法人山の都福祉会

障害者支援施設、地域密着型特別養護老人ホー
ム、放課後等デイサービスなど福祉を行っている
法人です。
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会社紹介・メッセージ

会社概要

Company Message

Company Profile

医
療
、福
祉
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設 立 1996（平成8）年4月

代表者名 理事長　小俣　昌大

資 本 金 950万円

年 商 1,547百万円

従業員数 187人

事業内容
整形外科、リハビリテーションを中心とし
た外来診療、通所リハビリテーション、訪
問リハビリテーション

勤 務 地
樂々堂整形外科、樂天堂整形外科、樂天
堂メディカルケアセンター（富士吉田市）
樂天堂内科整形外科（甲府市）

採用人数 若干名

募集職種
理学療法士、作業療法士、診療放射線技
師、介護福祉士、ヘルパー、医療事務及び
リハビリ補助

選考方法 面接

給 与
募集職種に応じ異なります。詳細は別途
お問い合わせください。

休日・休暇
週休2日（年間休日105日）、年次有給休
暇、慶弔特別休暇　他

勤務時間 実働8時間

待 遇
（福利厚生）

各種社会保険完備、慰安行事　他

本社所在地
〒403-0032　山梨県富士吉田市上吉田
東3-3-30

電話番号 0555-24-1171

ホームページ http://www.rakutendo.jp

Eメール rakuraku@rakutendo.jp

問い合わせ先
医療法人樂々堂　小俣　昌大
090-2402-1706　

医療法人樂々堂

医療法人樂々堂では地域の皆様から信頼される
“かかりつけ医”として医療に全力で取り組んで
います。ゆったりとしたスペースに最新鋭の医療
機器やリハビリテーション機器を揃えトレーニ
ングを行うとともに、専任の理学療法士による関
節運動学的アプローチ療法（ＡＫＡ）を取り入れ、
苦痛のない治療を心掛けています。健康は幸せ
の基本だと考え、患者皆様とスタッフがより幸せ
になる為に少しでもお役に立てるよう努力して
参ります。
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Company Profile会社概要
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設 立 2003（平成15）年10月1日

代表者名 理事長　逸村　一徳

資 本 金 −

年 商 8億4千万円

従業員数 170人

事業内容
障害者入居施設　通所　地域密着型特
別養護老人ホーム　放課後等デイサービ
スなど

勤 務 地 甲州市勝沼　大月市賑岡町　山梨市落合　

採用人数 3名

募集職種 介護職員　生活支援員　指導員　看護師

選考方法 面接　作文

給 与 大卒　171,248円　短大・専門　159,280円　

休日・休暇
週休2日　年間106日　特休10日　（合計
116日）有給あり

勤務時間 実働8時間　夜勤有

待 遇
（福利厚生）

県社協退職金　住宅手当　配偶者手当　
資格手当　（初任者研修終了より）　交通費　

本社所在地 〒405-0033　山梨県山梨市落合3-2

電話番号 0553-44-3851　

ホームページ http://www.yamanomiyako.com

Eメール h-shimizu@yamanamiyako.or.jp

問い合わせ先 スカイコート勝沼事務

社会福祉法人山の都福祉会

障害者支援施設、地域密着型特別養護老人ホー
ム、放課後等デイサービスなど福祉を行っている
法人です。
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設 立 1975（昭和50）年11月

代表者名 理事長　石井　貴志

資 本 金 ー

年 商 124,000万円

従業員数 230人

事業内容
老人介護、障害者支援、保育、診療所、地
域支援

勤 務 地 山梨県北杜市明野町、高根町（清里）

採用人数 10名

募集職種 介護スタッフ、障害者支援スタッフ

選考方法 書類選考、面接

給 与
法人全体平均年収360万円（含賞与、各
種手当、法人平均月収30万円）資格・経験
等あれば考慮します。

休日・休暇
年間休日125日（含夏休み、年末年始休
暇）、年次有休（初年度10日+2日分時間単
位休）、慶弔休暇等

勤務時間 実働8時間（シフト勤務による）

待 遇
（福利厚生）

社会保険完備、産休・育休・介護休暇制
度、退職共済、法人内診療所診療費無料、
ひまわり保育園（北杜市認可保育園）利
用可（2歳以下無料）、賞与年3回、勤続年
数記念品他

本社所在地 〒408-0204　山梨県北杜市明野町上手520

電話番号 0551-25-2512（代、明山荘内）

ホームページ https://www.ryokuju.com/

Eメール admini@ryokuju.com

問い合わせ先 法人本部　石井理恵子

社会福祉法人緑樹会

福祉は究極のサービス業！お一人お一人の人生
によりそい、その方にとってどんな支援がいいの
か…常に行動の基本としています。ご利用者様
の笑顔をとおして、いい支援ができた！と実感で
きた時の充実感はこの仕事でなければ味わえな
いでしょう。ＩＣＴを活用した業務の改善もしてい
ます。法人内の保育所も利用でき職員の子育て
も応援しています。あなたの「やりがい」きっと
みつかります。ぜひ一度お話させてください。
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設 立 1992(平成4)年

代表者名 代表取締役　寺西　秀之輔

資 本 金 1,000万円

年 商 85,624万円

従業員数 41人

事業内容
メンテナンス・リペア業務・水処理洗浄業
務・衛生管理業務・環境・省エネ業務・各
種設備施工工事

勤 務 地 山梨本社、東京支店、長野支店

採用人数 2名

募集職種 サービス業務、営業

選考方法 面接

給 与 200,000円～350,000円

休日・休暇
週休2日(会社カレンダーによる)、年間休
日114日、年次有給休暇他

勤務時間 8:30～17:30

待 遇
（ 福 利 厚 生 ）

各種社会保険完備、交通費支給、制服貸
与、産休・育休制度　その他弊社福利厚
生有り

本社所在地
〒409-3851　山梨県中巨摩郡昭和町河
西1639-10

電話番号 055-275-0900

ホームページ https://aqua-co.jp/

E メ ー ル info@aqua-co.jp

問い合わせ先 総務部

株式会社アクアテック

「Care＆Repair for The Factory」株式会社ア
クアテックの創立以来変わらぬ第一の設立目的
です。各種工場・ビルにおける全ての機器・設備
の維持管理および修理、化学洗浄等を中心業
務に30年を越える実績を残してまいりました。
お客様だけではなく私共と関わる全ての人との

「共存共栄」を図り、共に成長していく事が願い
です。物づくりをバックアップするそんな会社で
共に成長していきませんか。
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設 立 1975（昭和50）年11月

代表者名 理事長　石井　貴志

資 本 金 ー

年 商 124,000万円

従業員数 230人

事業内容
老人介護、障害者支援、保育、診療所、地
域支援

勤 務 地 山梨県北杜市明野町、高根町（清里）

採用人数 10名

募集職種 介護スタッフ、障害者支援スタッフ

選考方法 書類選考、面接

給 与
法人全体平均年収360万円（含賞与、各
種手当、法人平均月収30万円）資格・経験
等あれば考慮します。

休日・休暇
年間休日125日（含夏休み、年末年始休
暇）、年次有休（初年度10日+2日分時間単
位休）、慶弔休暇等

勤務時間 実働8時間（シフト勤務による）

待 遇
（福利厚生）

社会保険完備、産休・育休・介護休暇制
度、退職共済、法人内診療所診療費無料、
ひまわり保育園（北杜市認可保育園）利
用可（2歳以下無料）、賞与年3回、勤続年
数記念品他

本社所在地 〒408-0204　山梨県北杜市明野町上手520

電話番号 0551-25-2512（代、明山荘内）

ホームページ https://www.ryokuju.com/

Eメール admini@ryokuju.com

問い合わせ先 法人本部　石井理恵子

社会福祉法人緑樹会

福祉は究極のサービス業！お一人お一人の人生
によりそい、その方にとってどんな支援がいいの
か…常に行動の基本としています。ご利用者様
の笑顔をとおして、いい支援ができた！と実感で
きた時の充実感はこの仕事でなければ味わえな
いでしょう。ＩＣＴを活用した業務の改善もしてい
ます。法人内の保育所も利用でき職員の子育て
も応援しています。あなたの「やりがい」きっと
みつかります。ぜひ一度お話させてください。
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設 立 2010(平成22）年4月

代表者名 代表取締役社長　上野　義典

資 本 金 3,000万円

年 商 33億円

従業員数 340人

事業内容
商業施設、大規模工場の施設警備、受付
業務/富士山静岡空港施設保安消防警備
/大規模イベント臨時警備

勤 務 地
静岡県内、山梨県内（韮崎市、中巨摩郡昭
和町、富士吉田市）

採用人数 ５名

募集職種 警備職（常駐施設警備）

選考方法
筆記（一般教養）、面接。新卒提出書類（成
績証明書、健康診断書）

給 与
大卒 196,000円、専門・短大182,000円、
通勤費手当、時間外手当、家族手当、役付
手当等。賞与年2回。

休日・休暇
年間休日107日、年次有給休暇、慶弔特別
休暇

勤務時間 実働１カ月172時間のローテーション勤務

待 遇
（ 福 利 厚 生 ）

退職金（企業年金含）、雇用保険、労災保
険、健康保険、厚生年金保険等、ライフサ
ポート、個人型確定拠出年金、社員貸付制
度

本社所在地
〒420-0852　静岡県静岡市葵区紺屋町
17-1葵タワー 9F

電話番号 054-205-8833

ホームページ httpｓ://www.shizuoka.alsok.co.jp/

E メ ー ル szo-eigyou105@alsok.co.jp

問い合わせ先 本社総務部

ALSOK静岡株式会社

常駐警備（人の警備）の売上高では県内トップ
のALSOKグループ会社です。警備員のイメージ
は大変そうだとよく言われますが、事故などが発
生しないように事前に防止するのが主な仕事で
す。発生した事故を対処することはありますが、
事前に防止するのが当社の仕事です。警備員各
種資格取得の支援をします。
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設 立 2013（平成25）年4月15日

代表者名 代表取締役社長　奥本　誠司

資 本 金 5,500万円

年 商 30,000万円

従業員数 38人

事業内容
データマネジメント・SASプログラミング・
ヘルプデスク・流通管理・臨床研究・各種
BPO業務

勤 務 地
EP山梨株式会社（本社・甲府市川田町ア
リア101）

採用人数 1名

募集職種
データマネジメント業務、社内システムエ
ンジニア、解析プログラマー

選考方法 書類選考、筆記、面接（一次、二次）

給 与
大卒：182,000～300,000円（住宅手当含
む。経験等に応じて変動いたします）

休日・休暇
週休2日（年間休日120日）、祝祭日、年次
有給休暇、慶弔特別休暇、リフレッシュ休
暇など

勤務時間 実働8時間/フレックスタイム制

待 遇
（ 福 利 厚 生 ）

社会保険完備、育児・介護休暇制度、退職
金制度あり。育児・介護のための勤務時
間短縮勤務制度あり。

本社所在地
〒400-0811　山梨県甲府市川田町アリ
ア101

電話番号 055-242-6133(代表）

ホームページ https://www.epsym.co.jp/

E メ ー ル prj-epiym_saiyo@eps.co.jp

問い合わせ先 EP山梨株式会社　管理部人事担当

EP山梨株式会社

当社は、症例報告書のデータベース化等に関わ
る業務、臨床研究の事務局業務、流通管理業に
ついてEPSグループ各社のバックオフィス機能と
して業務を行っております。EPSグループで培っ
たノウハウをベースとして、業務充実に努めると
ともに、広く健康産業の発展に貢献いたします。
弊社は、まだ若い企業ではありますが「周囲を巻
き込み、考える力」と「チャレンジ精神と主体性」
を活かし、共働できる人をお待ちしております。
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設 立 2010(平成22）年4月

代表者名 代表取締役社長　上野　義典

資 本 金 3,000万円

年 商 33億円

従業員数 340人

事業内容
商業施設、大規模工場の施設警備、受付
業務/富士山静岡空港施設保安消防警備
/大規模イベント臨時警備

勤 務 地
静岡県内、山梨県内（韮崎市、中巨摩郡昭
和町、富士吉田市）

採用人数 ５名

募集職種 警備職（常駐施設警備）

選考方法
筆記（一般教養）、面接。新卒提出書類（成
績証明書、健康診断書）

給 与
大卒 196,000円、専門・短大182,000円、
通勤費手当、時間外手当、家族手当、役付
手当等。賞与年2回。

休日・休暇
年間休日107日、年次有給休暇、慶弔特別
休暇

勤務時間 実働１カ月172時間のローテーション勤務

待 遇
（ 福 利 厚 生 ）

退職金（企業年金含）、雇用保険、労災保
険、健康保険、厚生年金保険等、ライフサ
ポート、個人型確定拠出年金、社員貸付制
度

本社所在地
〒420-0852　静岡県静岡市葵区紺屋町
17-1葵タワー 9F

電話番号 054-205-8833

ホームページ httpｓ://www.shizuoka.alsok.co.jp/

E メ ー ル szo-eigyou105@alsok.co.jp

問い合わせ先 本社総務部

ALSOK静岡株式会社

常駐警備（人の警備）の売上高では県内トップ
のALSOKグループ会社です。警備員のイメージ
は大変そうだとよく言われますが、事故などが発
生しないように事前に防止するのが主な仕事で
す。発生した事故を対処することはありますが、
事前に防止するのが当社の仕事です。警備員各
種資格取得の支援をします。
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設 立 2001(平成13）年9月26日

代表者名 代表取締役社長　古後　昌彦

資 本 金 1,000万円

年 商 907億円

従業員数 18,700人

事業内容
建設、製造、IT、行政、医療、福祉、接客販
売、国際、教育、スポーツ、警備など

勤 務 地 山梨県昭和町

採用人数 5名

募集職種 電子・装置部品のピッキング

選考方法 面接

給 与 月給180,000円～195,000円

休日・休暇
土日祝日休み(年間休日125日)※会社カ
レンダーによる、年次有給休暇

勤務時間 実働7時間45分

待 遇
（ 福 利 厚 生 ）

退職金制度、雇用・労災・健康・厚生保険
加入、産休・育休制度、職業訓練校にて資
格取得制度あり

本社所在地
〒163-0646 東京都新宿区西新宿1-25-1　
新宿センタービル46F

電話番号 03-3349-8206(代)

ホームページ https://www.agekke.co.jp/

E メ ー ル a_ozawa@agekke.co.jp

問い合わせ先
株式会社エイジェック 甲府オフィス 担当
者(TEL:055-222-2507)

株式会社エイジェック

株式会社エイジェックは大手企業等を取引先と
し、総合人材サービス企業とし多岐にわたる分
野で雇用を創出する為に、様々なサービスを行っ
ております。全国69拠点、海外2拠点を展開し
ており、OJT教育拠点として厚生労働省の基準
を満たした職業訓練校を各地で運営しておりま
す。全ての人の雇用創出をテーマに、雇用促進、
職業スキルの教育・研修等に取り組んでいます。
多様な社員が活躍できる教育・環境をご用意し
ております。



Job interview in Yamanashi 2022

134

会社紹介・メッセージ

会社概要

Company Message

Company Profile

サ
ー
ビ
ス
業 

（
ほ
か
に
分
類
さ
れ
な
い
も
の
）

設 立 1969（昭和44）年8月

代表者名 代表取締役　保坂　東吾

資 本 金 5,000万円

年 商 15億円

従業員数 200人

事業内容
警備業（機械警備・常駐警備・現金輸送・
ホームセキュリティ・カメラやAEDの販売　
等）、飲食業

勤 務 地 本社、その他県内待機所　等

採用人数 5名

募集職種 営業、機械警備、常駐警備

選考方法 書類選考、面接

給 与
営業大卒196,500円（その他手当・インセ
ンティブあり）、警備職184,500円（その他
手当あり）

休日・休暇
営業：週休2日（年間休日122日）、警備職：
シフトによる、年次有給休暇、慶弔休暇な
ど

勤務時間
営業：8：30～17：30（実働8時間）、警備
職：シフトによる

待 遇
（ 福 利 厚 生 ）

社会保険完備、退職金制度あり、提携ス
ポーツジム利用無料、当社経営飲食店の
社員割引制度あり

本社所在地 〒400-0045　山梨県甲府市後屋町363

電話番号 055-243-3331

ホームページ https://nihonrengoukeibi.co.jp/

E メ ー ル saiyou@nihonrengoukeibi.co.jp

問い合わせ先 本社人事部

日本連合警備株式会社

山梨県初の警備会社として発足し、遷り変わる
時代の中で最先端の警備システムを積極的に
導入し、多様化するお客様のニーズに応えるべ
く邁進してまいりました。現在６，０００ユーザーと
お取引があり、機械警備や施設警備を中心とし
たソリューションの提供を行っております。また、
５０周年を迎えた事を機に社内改革にも着手。
従業員のさらなる働きやすさを追求します。
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設 立 2001(平成13）年9月26日

代表者名 代表取締役社長　古後　昌彦

資 本 金 1,000万円

年 商 907億円

従業員数 18,700人

事業内容
建設、製造、IT、行政、医療、福祉、接客販
売、国際、教育、スポーツ、警備など

勤 務 地 山梨県昭和町

採用人数 5名

募集職種 電子・装置部品のピッキング

選考方法 面接

給 与 月給180,000円～195,000円

休日・休暇
土日祝日休み(年間休日125日)※会社カ
レンダーによる、年次有給休暇

勤務時間 実働7時間45分

待 遇
（ 福 利 厚 生 ）

退職金制度、雇用・労災・健康・厚生保険
加入、産休・育休制度、職業訓練校にて資
格取得制度あり

本社所在地
〒163-0646 東京都新宿区西新宿1-25-1　
新宿センタービル46F

電話番号 03-3349-8206(代)

ホームページ https://www.agekke.co.jp/

E メ ー ル a_ozawa@agekke.co.jp

問い合わせ先
株式会社エイジェック 甲府オフィス 担当
者(TEL:055-222-2507)

株式会社エイジェック

株式会社エイジェックは大手企業等を取引先と
し、総合人材サービス企業とし多岐にわたる分
野で雇用を創出する為に、様々なサービスを行っ
ております。全国69拠点、海外2拠点を展開し
ており、OJT教育拠点として厚生労働省の基準
を満たした職業訓練校を各地で運営しておりま
す。全ての人の雇用創出をテーマに、雇用促進、
職業スキルの教育・研修等に取り組んでいます。
多様な社員が活躍できる教育・環境をご用意し
ております。
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Company Message会 社 紹 介・メッセージ

Company Profile会 社 概 要

サ
ー
ビ
ス
業 

（
ほ
か
に
分
類
さ
れ
な
い
も
の
）

設 立 2003（平成15）年9月

代表者名 代表取締役　出井　智将

資 本 金 2,000万円

年 商 8億5,000万円

従業員数 184人

事業内容
人材サービス、BPO事業、公共サービス受
託事業、労働法務コンサルティング事業

勤 務 地 取引先企業への配属を予定（山梨県内）

採用人数 5名

募集職種 技術系正職員（未経験採用）

選考方法 書類選考、面談（2回）

給 与 大卒239,000円

休日・休暇
週休2日（年間休日120日）※配属先の会
社カレンダーに準ずる、年次有給休暇、慶
弔休暇、育児休暇など

勤務時間 実働8時間 ※配属先の就業時間に準ずる

待 遇
（ 福 利 厚 生 ）

社会保険完備（雇用・健康・労災・厚生年
金）、通勤手当、退職金共済、慶弔見舞金、
特殊健康診断、資格取得サポート、契約保
養施設、社内実習棟など

本社所在地
〒409-3851　山梨県中巨摩郡昭和町河
西1232-1

電話番号 055-268-6666（代）

ホームページ https://www.hucom-eng.co.jp/

E メ ー ル sakamoto@hucom-eng.co.jp

問い合わせ先 ビジネス事業部　坂本

ヒューコムエンジニアリング株式会社

ヒューコムエンジニアリング株式会社は、創業以
来、企業理念に「ものづくり ひとづくり ゆめづく
り」を掲げ、山梨を中心に人材サービスを提供し
てまいりました。「ものづくり」をモノの製造にと
どまらず、「サービスづくり」も含めて幅広くとら
え、事業を展開しています。未経験の方でも製造
の現場で働けるような新人教育をご用意してお
ります。理系・文系問わず「ものづくり」の現場に
興味をお持ちの方をお待ちしています。





やまなし・しごと・プラザ

《ジョブカフェやまなし》
若年者向けに、キャリアコンサルタントによる
相談の他、ハローワークによる職業相談・職業
紹介に応じています。

《求職者総合支援センター》
中高年齢者向けに、就職相談や、ハローワークによ
る職業相談・職業紹介に応じています。また、公営
住宅・生活福祉資金等の情報提供を行っています。

《子育て就労支援センター》
子育て中の就職希望者向けに、就職相談や、ハ
ローワークによる職業相談・職業紹介に応じて
います。また、子育て支援制度の情報提供など
を行っています。

県内外の大学等に進学した学生とその保護者
向けに、就職イベント情報など就職に役立つ情
報をメール配信しています。ぜひ「ユースバンク
やまなし」に登録してください。

山梨県内であなたの就職をサポート！

首都圏に在住の一般・学生の皆様へ山梨県内
の企業情報や採用情報等を提供し、山梨県内
企業への就職を支援しています。

就職支援ウェブサイトのご案内
就職を後押しする情報サイトがたくさん

やまなしで就活する人をトコトン応援
！

魅力ある企業とマッチング！

東京都内のU・Iターン就職相談窓口！

役立つ情報をメールで配信！

友達追加は
コチラ！

（やまなし地域活性化雇用創造プロジェクト事業）
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